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က  ှီးရ ွာဖွေံြို့မဖ  ှီးကရှီးစ  ခံ  ် (၂၀၂၃ - ၂၀၂၄) 
 

 

 

 

 

 

ပ  စုကရှီးဆွေွဲသူ 

က  ှီးရ ွာဖွေံြို့မဖ  ှီးကရှီးက ွာ် တ  

ရ  ှီးဖတု်က  ှီးရ ွာ၊ ခ  ကဖွေမ   ြို့နယ ်

(သ ဝါယ န င ်က  ှီးလ ်ဖွေံြို့မဖ  ှီးကရှီးဝနက်  ှီးဌွာန၊ 

က  ှီးလ ်ကေသဖွေြံို့မဖ  ှီးတ ှုီးတ ်ကရှီးဦှီးစ ှီးဌွာန   ူည ကရှီးဆွေွဲသည)် 

၂၀၂၃ ခုန စ်၊ စ ်တငဘ်ွာလ 
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 ွာတ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 
စကာားခ  ား           ၅  
ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ု၊ ခ  ကဖွေမမိ ြို့နယ်      ၇ 

အ  င်ုှီး( ) က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးဗ ျူဟွာ န င်  လု ်ငန်ှီးအစ အစဉ ်     ၈ 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားရညရ် ယ်ခ က်န င့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု    ၈ 
(က)  ရညရ် ယ်ခ က်န င့််က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မြခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားန င့်် သဘာဝသယ ဇာတအရင်ားအမမစ်မ ာား  ၁၀ 
(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတုန င့်် ကမမမ က်န ှာသွေင်မြင် အကနအထာား 
(ခ)  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖွေ ြို့မဖိ ားတိာုးတက်ကရား အကမခအကန      ၁၀ 
(က)  လူဦားကရဆိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 
(ခ)   စ ားြွောားကရားအကမခအကန - ဝင်ကငွေ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုန င့်် မမျှတမှု 
(ဂ) ဆင်ားရဲနွေမ်ားြါားမှုန င့်် ထိခိုက်နစ်နှာလွေယ်မှု 
(ဃ)  က န်ားမာကရား န င့်် အာဟာရ 
(င)   ြညာကရားန င့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 
(စ)  က ာားမဆိုင်ရာဆက်နွေယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရ ိ ဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်မှု အကမခအကန     ၁၃ 
(က)  ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဆိုင်ရာ စ မ အုြခ်  ြ်မှုစနစ် 
(ခ)    သ ားန  ၊ သာားငါား ထုတ်လုြ်ကရားကဏ္ဍ 
(ဂ)   စိုက်ြ  ိား ကမွေားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမ ာား 
(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်န င့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိုင်ရာစ မ ခန့််ခွေမဲှု 
(င)  ဘဏ်န င့််ကငွေက ကားဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 
(စ)  ြညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရန င့််ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရ င်ားကရား 
(ဆ)  လူငယ်န င့်် ယဉ်ကက ားမှု 
(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လ မာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စွေမ်ားအာား၊  
 သတင်ားန င့််ဆက်သွေယ်ကရား 
(စ ) တည်မငိမက်အားခ မ်ားမှုန င့်် မြည်သူူ့လ ုခခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်မှုကုိ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊   ၁၇ 
 အဟန့််အတာားမ ာားန င့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား      

(က) ဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်မှုကုိ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 
(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားန င့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား ြန်ားတိင်ုန င့်် မဟာဗ ြူဟာ      ၁၈ 

 (၇)  ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်မှု ကိစစရြမ် ာား န င့်် ဗဟုိအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ ် 
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က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား         ၂၀ 

(၈)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားန င့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  ၂၁ 
(က)  န စ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်
(ခ) ကဏ္ဍ န င့်် ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုကုိအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုြစ်ုသတ်မ တမ်ခင်ား 
(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 
(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်န င့်် ကငွေက ကားဆိုင်ရာ အစ အစဉ ်       ၃၁ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာမ်ည့်် နည်ားလမ်ားန င့််အစ အစဉ်မ ာား ၃၂ 
(က)  ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိက်ုန င့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့်် အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် န င့်် မြ မြင်ထိန်ားသိမာ်းရန်  

အတွေက် အဖွေြဲို့အစည်ားဆိုင်ရာ န င့်် ကငွေက ကားဆိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားန င့််အကဲမဖတ်သ ုားသြ်မခင်ား     ၃၃ 
(က)  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား 
(ခ)  န စ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 
(ဂ)  နည်ားြညာဆိုင်ရာ အကူအည  

ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ 
ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ (၁) စ   ံ န်ှီး ဇယွာှီး  ွာှီး       ၃၆ 
(၁) ကက ားရ ာလူမှုစ ားြွောားကရား အကမခအကန     
ဇယာား   ၁     လူဦားကရ န င့်် လူဦားကရဆိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား      
ဇယာား  ၂  လုြ်သာား အင်အာား န င့်် ဝင်ကငွေရ လုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား  
ဇယာား   ၃ လုြ်ငန်ားန င့်် က ာား၊ မအလိုက် အနည်ားဆ ုားန င့်် အမ ာားဆ ုား လုြ်အာားခနှုန်ားထာား  
ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု        
ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ န င့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား      
ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့် ်အကမခအကန       
ဇယာား ၇ ကခ ားင ာားမခင်ားမရ ိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုား န စ်နြ်စာားနိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စုမ ာား  
ဇယာား ၈ ကူည ကစာင့််ကရ ာက်မှုအထူားလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုမ ာား၏ထိခိုက်လွေယ်မှုအကမခအကန  
ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွေယ်မှု အကမခအကန  

ဇယာား ၁၀    ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိုင်သည့််သူမ ာား    

(၂) ကက ားရ ာ၏လက်ရ ိ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 
ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတွေင်ားရ ိ လူထုအကမခမြ  အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား      
ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖွေြဲို့အစညာ်းမ ာား    
ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ကမမယာြိင်ုဆိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စု   
ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် န င့်် ကရသွေင်ားဧရယိာ      
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ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားန  မ ာားန င့်် အထွေက်နှုန်ား        
ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကရားသ ုား ကိရိယာမ ာား ြိင်ုဆိုင်မှု     
ဇယာား ၁၇ သ ားန  ထုတ်လုြ်မှု တိာုးကစရန်အတွေက် အခွေင့််အလမ်ားမ ာား     
ဇယာား ၁၈ သ ားန  ထုတ်လုြ်မှုအတွေက် မြဿနှာန င့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     
ဇယာား ၁၉ ကမွေားမမြူကရားန င့််ငါားလုြင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန     
ဇယာား ၂၀ ကမွေားမမြူကရားန င့််သာားငါား ထတု်လုြ်မှု တိာုးတက်ကစရန်အတွေက် အခွေင့််အလမ်ားမ ာား  
ဇယာား ၂၁ ကမွေားမမြူကရားန င့်် သာားငါားထုတလ်ုြ်မှု တိာုးတက်ကစရန်အတွေက် မြဿနှာန င့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 
ဇယာား ၂၂ စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွေားလုြ်ငန်ားမ ာား  အခွေင့််အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား ၂၃  စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွေားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွေက် မြဿနှာန င့်် 

အခက်အခဲမ ာား   

ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ၊ု ြ စု န င့်် အခ နိ်ကာလ     
ဇယာား  ၂၅  ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 
ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြ်ကုိင်သူမ ာားမ မြန်ြုိ့်ကငွေ       

ဇယာား ၂၇  ကုန်စည်န င့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွေက်လက်လ မ်ားမ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၈ ကငွေက ကားလက်လ မ်ားမ မှုန င့်် ဘဏ်လုြ်ငန်ား       

ဇယာား   ၂၉  သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်န င့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခွေမဲှုအတွေက် လက်ရ ိအကလ့်အက င့််န င့်် 

အခက်အခဲမ ာား     

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားန င့်် တကကသုိလ်အဆင့်် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား   ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား        

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနန င့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား   ၃၃  ြညာကရား အခက်အခဲန င့်် မြဿနှာမ ာား       

ဇယာား   ၃၄ အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယာား   ၃၅  လွေန်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတွေင်ား ကာကွေယ်ကဆားထိုားန  မှုန င့်် အာဟာရဆန်ားစစ်မှု 

ဇယာား   ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်န င့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ဇယာား   ၃၇ ကသာက်သ ုားကရရရ ိနိင်ုမှု 

ဇယာား   ၃၈ အိမသ်ာ အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃၉ က ာား-မ ကရားရာ 

ဇယာား   ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရ ိမှုအကမခအကန   

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရ ိမှုအကမခအကန      
ဇယာား  ၄၂ ကရက ကာင်ား သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား        
ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား        
ဇယာား ၄၄ လျှြ်စစ်မ ားရရ ိမှု အကမခအကန        
ဇယာား ၄၅ ဆက်သွေယ်ကရား န င့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းြညာ အကမခအကန   
ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုန င့််လူငယ်ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန      
ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လ မာ်းမ  မှု   
ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစ်ြွောားမှု အကမခအကန       
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ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ (၂) က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးတ ုှီးတ ်ကရှီး  ု အက ွာ ်အ ံ ပဖစ်ကစ ည်  အကပခအကနက ွာင်ှီး 
  ွာှီး၊ အဟန့််အတွာှီးန င် ရင်ဆ ုင်က  ွာ်လ ွာှီးရ ည်  စ န်ကခေါ် ှု  ွာှီး     ၇၉ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်ကရားကုိ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား  
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်ကရားအတွေက် အဟန့််အတာားန င့်် ရင်ဆိုင်ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ (၃) က  ှီးရ ွာဖွေံြို့မဖ  ှီးကရှီး ွေင်ှီးဆ ် (ပ ဿနောဆန်ှီးစစ်ပခင်ှီး  ကပဖရ င်ှီးနည်ှီး အ  )  ၈၁ 

  ုှီး ွာှီးစွာရင်ှီး           ၈၇ 

အ  င်ုှီး(ခ) စ  ခံ  ်ဆ ုင်ရွာ အခ  ်အလ ်      ၈၈ 

စ မ ခ က်ဆိုင်ရာအခ က်အလက်ြ ုစ  

အတိကုကာက်စကာားလ ုားမ ာား 
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စ ွာှီးခ  ှီး 

  ဤကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာကရားန စ်မ  ၂၀၂၈-၂၀၂၉ ခုန စ် အထ ိ 

(၅)န စ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ ုားကသာ လူအမ ာား 

ြါဝင်ကရားဆွေဲထာားသည့်် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်မဖစ်ြါသည်။ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ က် မဖစ်ကမမာက် 

ကရား အတွေက်လိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာားြ ့်ြိာုးကြားကသာ သမဝါယမန င့််ကက ားလက်ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ား 

ဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင်ကက ားဇူားတင်ရ ိြါသည။် အကရားကက ား 

ကသာ အခ က်အလက်မ ာားန င့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကုိ တက်တက်ကကွေကကွေ ြ ့်ြိာုးကြားကသာ ကက ားရ ာအုြစ်ု 

အုြခ်  ြ်ကရားမ ြူားန င့်် သက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်ားမ ာားကုိလညာ်း ကက ားဇူားတင် ရ ိြါသည။် 

  ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာတွေင် ကျွန်ုြ်တို့်ကုိယတ်ိင်ုရြ်ရ ာလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ စ စဉ်ခ မ တ် ကဆာင်ရ က် 

ခဲ့် ကကသာ်လည်ား လူထုအမ ာား စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝငက်ဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားန င့််လုြ်ထ ုား 

လုြ်နည်ားမ ာားကုိမသိခဲ့် ကြါ။ လူထုကုိယတ်ိင်ုစနစ်တက  ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်နညာ်းကုိ အသ ုားမြ ၍ 

ကျွန်ုြ်တို့်အခ င်ားခ င်ားတိင်ုြင်ကဆွေားကနွေားည ိနိှုင်ား အကမဖရ ာ ကရာတွေင် ကူည ြ ့်ြိုားကြားသည့်် အစ အစဉ် 

ကရားဆွေဲကရား ကျွမ်ားက င်သူအဖွေြဲို့တစ်ဖွေဲြို့ကုိ မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမ  စ စဉ် 

ကဆာင်ရ က်ကြားြါသည။် ဤလုြ်ငန်ားစဉ်က ကာင့်် ကျွန်ုြ်တို့်သည် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

ကရားဆွေဲရာတွေင် ကိန်ားဂဏန်ားန င့််သတင်ားအခ က်အလက်တို့်၏ အကရားြါမှုကုိ သိရ ိရ ုသာမက 

ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမ ြူားရ ုားကဲ့်သုိ့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရ နိိုင်ကသာ ကနရာမ ာားမ  

လည်ားကကာက်ယူရရ ိခဲ့်ြါသည။် ထို့်မြင်ထြ်မ လိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားန င့်် 

နည်ားြညာြ ့်ြိာုးမှုတုိ့်ကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုင်ရာမ ာားမ  ရယူရန်လိုအြ်က ကာင်ားကုိလည်ား ကကာင်ားစွော 

သိရ ိခဲ့်ြါသည။်  

   လိုအြ်ခ က်မ ာားကုိ ထြ်မဖည့််ကြားမခင်ားမဖင့်် ြိမုိကုကာင်ားမွေနလ်ာမည်မ ာ ကသခ ာြါသည။် 

ဤလုြ်ငန်ားသည် ဆက်လက်လုြက်ဆာင်ရမည့််လုြင်န်ားမဖစ်မြ ား ကြေါ်ကြါကလ်ာသည့်် အခက်အခဲမ ာား၊ 

ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်မှုမ ာားန င့်် လုြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကုိ မူကဘာင်အတွေင်ားကကန၍ မြ မြင်ကမြာင်ားလဲမှု 

မ ာား ဆက်လက်လုြက်ဆာင်သွောားရြါမည်။  

  ဤဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တွေင် ကဖာ်မြြါရ ိကသာ ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ားမ ာားစုစည်ား ကဆာင်ရ က် 

နိုင်ရန်အတွေက် ကက ားရ ာအုြ်စုအုြခ်  ြ်ကရားမ ြူား၊ ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတို့်၏ 

ဆက်လက်ြ ့်ြိုားမှုမ ာားရရ ိနိင်ုမည်ဟု ကျွန်ုြ်တို့်ကမျှာ်လင့််ြါသည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တွေင်လည်ား 

ကျွန်ုြ်တို့်၏ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဆိုင်ရာ အာားထုတ်မှုအကမခအကနမ ာားကုိ ဆန်ားစစ်သ ုားသြ်ရန်န င့်် အကဲမဖတ် 

ရန်အတွေက် ြ ့်ြိာုးကူည မှုမ ာား ရရ ိနိင်ုမည်မဖစ်ြါက ကာင်ား ယ ု ကညြ်ါသည။်  

  ဤအစ အစဉ်တွေင်အြိင်ုား(၂)ြိင်ုားြါရ ိြါသည်။ အြိင်ုား(က)တွေင် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာန င့်် လုြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တို့် ြါဝင်ြါသည။် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ား အစ အစဉ်မ ာား၊ 

ဘတ်ဂ က်န င့််ကငွေက ကားဆိုင်ရာရရ ိနိင်ုမည့်် လမ်ားက ကာင်ားန င့်် လုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု အဆင့််ဆင့််တုိ့်ကုိ 
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အဓိကကဖာ်မြထာားြါသည။် အြိင်ုား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ အက ကာင်ားအရာမ ာား 

မဖစ်မြ ား အဆိုမြ  စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတ်အခ က်အလက်မ ာား ြါဝင်ြါသည။်  

စက်တင်ဘာလ၊ ၂၀၂၃   

ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအဖွေြဲို့ 

ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာ 

ခ  ကဖွေမမိ ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7 
 

ရ  ှီးဖုတ်က  ှီးရ ွာ သယံဇွာတပ ကပ  ံ၊ု ခ  ကဖွေမ   ြို့နယ် 
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အ  င်ုှီး( ) က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးဗ ျူဟွာ န င်  လု ်ငန်ှီးအစ အစဉ ်

၁  န ေါန်ှီး   

၁.၁ ရညရ် ယ်ခ  ် 

  ဤကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိုားရဌာနမ ာား၊ မြည်တွေင်ား/မြည်ြအဖွေြဲို့ အစည်ားမ ာား၏ 
နိုင်င အတွေင်ားကဆာင်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသာ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားအကတွေြို့အကက  မ ာားကုိ ကလ့်လာသ ုားသြ်မြ ား 
တစ်နိုင်င လ ုား ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆွေဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််အစ အစဉ်မဖစ်ြါသည။် 

  ကျွန်ုြ်တို့်၏ ြထမဦားဆ ုားကသာ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ နိုင်င ကတာ်၏ အကူအည  
မဖင့််ကရားဆွေဲရာတွေင် ကက ားရ ာလူထကုိုယတ်ိင်ုတက်ကကွေစွောြါဝင်၍ ကရားဆွေဲခဲ့်ြါသည။် ယခင်က ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 
အစ အစဉ်ကရားဆွေဲကရားအကတွေြို့အကက  မရ ိခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ ် ကရားဆွေဲမြ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 
ဆိုင်ရာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမြ စုရန် အကရားကက ားြ ုကုိအကလားထာားမိလာ 
 ကြါသည်။ ထို့်အမြင် ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမ ြူားရ ုား၊ ဌာနဆိုင်ရာမ ာားစသည်တို့်ထ မ  လိုအြ်ကသာ 
ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရယူရန်န င့်် ကျွန်ြု်တုိ့်၏ကက ားရ ာ စ မ ကိန်ားအကကာင် 
အထည်ကဖာ်ရန ်လိုအြ်ကသာနည်ားြညာမ ာားရရ ိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကုိြါ သတိမြ မိြါသည။် 

  ဤအစ အစဉ်တွေင် ကက ားရ ာ၏ လက်ရ ိလူမှုစ ားြွောားကရားန င့်် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတွေြို့ 
ကနရကသာ မြဿနှာမ ာား၊ ထိုမြဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည့်် အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကုိ 
အကထာက်အကူမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားန င့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာ အခ က်မ ာား၊ (၅)န စ်တာ 
ကာလအမြ ားတွေင် ရရ ိကအာင် ကဆာင်ရ က်လိုသည့်် ရညမ် နာ်းခ က်မ ာား၊ ထိုရညမ် နာ်းခ က်မ ာား ရရ ရိန် 
ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာအကနမဖင့်် ကဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကုိ ရ င်ားရ င်ားလင်ားလင်ား 
ကဖာ်မြထာားြါသည။် ထို့်မြင် ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ားမ ာားလုြ်ကဆာင်ရန် လိုအြ်ကသာအရာမ ာားန င့်် 
ကငွေက ကားအကထာက်အြ ့် ရရ ိနိင်ုမည့််လမာ်းက ကာင်ားမ ာားကုိလည်ား ကဖာ်မြထာားြါသည။်  

  ကျွန်ုြ်တိ်ု့၏ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာ အစိုားရဌာနမ ာား၊ အစိုားရမဟုတက်သာ အဖွေဲြို့ 
အစည်ားမ ာား၊ အရြဖ်က်လူမှုကရားအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ြုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြညာရ င်မ ာား၊ 
သတင်ားန င့််မြညသူ်ူ့ဆက်သွေယ်ကရား အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ုစိုက် မှုကုိရကစမြ ား ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 
န င့််ြတ်သက်သူ မ နသ်မျှတိ်ု့သည် ဤအစ အစဉ်မ တ်တမ်ား၏ အသ ုားဝင်မှုမ ာားကုိ သိရ ိကစရန် 
ကမျှာ်လင့််ြါသည။်  

အစ ုှီးရန င  ်အပခွာှီးအဖွေွဲြို့အစညှ်ီး  ွာှီးအတွေ ် အသုံှီးဝင် ှု 

 ကျွန်ြု်တုိ့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထုတ်မှုမ ာားအတွေက် မူဝါဒန င့််ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဆိုင်ရာအကူအည မ ာားကုိ 
စုစည်ားကဆာင်ရ က်ကြားနိုင်ရန် ဤဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကုိမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မြည်နယ်န င့််တုိင်ားအဆင့််၊ 
မြည်ကထာင်စုအဆင့်် အစိုားရအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မြမညမ်ဖစ်ြါသည။် 

  ြုဂဂလိကကဏ္ဍအဖွေြဲို့မ ာားအတွေက် အသ ုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထု၏ လိုလာားခ က်န င့်် 
၎င်ားတိ်ု့၏စ ားြွောားကရားဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖွေ ြို့မဖိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက် ကဆာင်ရ က် 
လာနိုင်မည် မဖစ်သည။်  
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  အစိုားရမဟုတက်သာအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြဖ်က်လူမှုအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs)န င့်် 
အလ ြူရ င်အဖွေဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူထု၏အမ နတ်ကယ် လိုအြ်ခ က်မ ာားန င့်် ဦားစာားကြား 
ကဆာင်ရ က်ရမည့်် လုြ်ငန်ားမ ာားအာား ြိမုိသိုရ ိလာနိုင်မညမ်ဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုြ်ငန်ားရ င်မ ာားန င့်် အကသားစာားကခ ားကငွေလုြ်ငန်ားရ င်မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရ  ိ
ကငွေက ကားဆိုင်ရာလိုအြ်ခ က်မ ာားအတွေက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ြိမုိသိုရ ိလာနိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်ကြားမည့်် အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားန င့်် တကကသုိလ်မ ာားအကနမဖင့်် ကျွန်ကတာ် 
တိ်ု့ကက ားရ ာန င့်် ကက ားလက်လူထု၏ တိက ကသာလိုအြ်ခ က်မ ာားအာား သိရ ိလာမခင်ားက ကာင့်် 
ကျွန်ကတာ်တို့်ကက ားရ ာန င့််ဆိုင်ကသာ ၎င်ားတိ်ု့၏သုကတသနလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်လာနိုင် 
မည်မဖစ်သည်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သွေယ်ကရားန င့််မြညသူ်ူ့အကရား ရြတ်ည်မှုကြားသည့်် အဖွေြဲို့အစည်ား 
မ ာားအကနမဖင့်် ယ ု ကညရ်ကလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကုိ ရရ ိနုိင်မည်မဖစ်ြါသည်။ 

နိုင်င တကာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည့်် ဟဲြါားသမဂဂအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နုိင်င တကာကငွေ 

က ကားဆုိင်ရာအဖွေဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နုိင်င တကာအစိုားရမဟုတက်သာ 

အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားန င့်် အလ ြူရ င်အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိ်ု့အခ င်ားခ င်ားကြါင်ားစည်ားကဆာင်ရ က် မှု 

ြိမုိကုကာင်ားမွေနက်စမြ ား ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မ ာားကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင့််တွေင် ကြါင်ားစြ်ည ိနိှုင်ား 

စ စဉ်မှုမ ာားမြ လုြလ်ာနိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စ   ံ န်ှီး၏လ  ှ်ီးခခံ သ ်ကရွာ ် ှု   

  ယခင်ကဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွေဲရာတွေင် အခ နိ်ကာလတစ်ခုအတွေင်ား ကျွန်ုြ်တိ်ု့ကုိယတ်ိင်ု 

တတန်ိုင်ကသာ ကငွေက ကား၊ အစိုားရန င့်် အမခာားအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားထ မ ရနိင်ုမည့်် အကူအည မ ာားကုိ 

အကမခခ ကာ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မ တခ်ဲ့်ြါသည်။ ယခုအခါယင်ားသုိ့် မဟုတ်ဘဲက ယ်မြန့််သည့်် 

ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအမမင်မဖင့်် ကရားဆွေဲထာားြါ သည။် 

  လူထုဦားကဆာင်ြါဝင်သည့်် လုြ်ကုိင်နညာ်းမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိုင်ားြါဝင်ခွေင့်် ရရ ိမြ ား 

အမမင်ရ င်ားလင်ားမှုရကစကာ ဖွေ ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တွေင် လထူုကုိ အဓိကကနရာတွေင် ထာားရ ိမခင်ားမဖစ်ြါသည။် 

ဤသုိ့်မဖင့်် လုြ်ငန်ားမ ာားကုိ လူထုြါဝင်၍ စုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကြား ကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် 

ကက ားရ ာလူထု၏ ဖွေ ြို့မဖိ ားမှုကုိတိတိက က  ြ ့်ြိာုးကြားရာ ကရာက်ြါသည။် 

  ကျွန်ုြ်တို့်၏ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွေင်  ြစစညာ်းအခက်အခဲ၊ 

ကငွေက ကားအခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာားရ ိနိင်ုြါသည။် သုိ့်မဖစ်၍ လက်ကတွေြို့အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွေင် ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုိအြ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုားန င့်် အထိကရာက်ဆ ုား မဖည့််ဆည်ား 

နုိင်မည့်် စ မ ကိန်ားမ ာားကုိ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ုြ်တို့်၏ စွေမာ်းရညန် င့်် လိုအြ်ကသာ 

အရင်ားအန  ားမ ာား မြည့််စ ုမှုကြေါ်မူတည၍် ကနှာင်တွေင် တမဖည်ားမဖည်ား တိာုးခ ဲြို့ကဆာင်ရ က် သွောားမည့်် 

အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ်ြါသည။် 
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၂။   ဝ အကနအ ွာှီးန င်  သဘွာဝသယံဇွာတအရင်ှီးအပ စ်  ွာှီး  

( )  တည်ကနရွာ၊ရွာသ ဥတုန င် ကပ    ်န ောသွေင်ပ င်အကနအ ွာှီး 

 ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာသည် ခ  ကဖွေ-ြန်ဝါလမ်ားမကက ားအန ားတွေင် တည်ရ ိမြ ား အုြခ်  ြ်ကရားရ ုားစိုက်ရာ 

ခ  ကဖွေမမိ ြို့န င့်် (၃၀)မိင်ုခန့််ကွောကဝားသည်။ ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာ၏ ကမမမ က်န ှာသွေင်မြင်အကနအထာားသည် 

ကတာင်ကုန်ားကတာင်ကစာင်ားကဘားကြေါ်တွေင် တည်ရ ိကနမြ ား ကတာကတာင်၊ လျှ ိကမမ ာငမ် ာား ဝန်ားရ လ က်ရ ိြါ 

သည်။ ကတာင်ကြေါ်ကဒသ မဖစ်သည့််အကလ ာက် အလွေန်ကအား၍ကမခာက်ကသွေြို့ကသာရာသ ဥတုမ  ိား 

ရရ ိသည့်် ကဒသတစ်ခု မဖစ်ကသာက ကာင့်် ရာသ ဥတုန င့််ကုိက်ည သည့်် န စ်ရ ည်ြင်သ ားန  ြင်မ ာား 

စိုက်ြ  ိားရန် သင့်် ကတာ်ြါသည။် အကရ ြို့ဘက်မ  အကနှာက်ဘက်သုိ့် ရ ာကတာင်ကမခမ စ ားဆင်ားလ က်ရ ိသည့်် 

အဓိကကခ ာငာ်း ကက ား(၁)ကခ ာငာ်းမ ာရ ာအတွေက် အသက်ကသွေားက ကာြမာ တည်ရ ိကနြါသည်။  

 အကရ ြို့ဘက်တွေင် လုြကိက ားရ ာ၊ ကမမာက်ဘက်တွေင် လုတ်ဝမ်ကက ားရ ာတိ်ု့န င့်် နယ်နမိတခ် င်ား 

ထိစြ်လ က်ရ ိြါသည။်  

 (ခ) သဘွာဝအရင်ှီးအပ စ် 

 ကတာင်ကုန်ား၊ကတာင်တန်ား၊လျှ ိကမမ ာငမ် ာား ကြါမ ာားမြ ား ကမမဆ ကမမ သဇာ အသင့််အတင့်် ကကာင်ား 

မွေနသ်ည။် ကတာင်သူအမ ာားစုသည် န စ်ရ ည်သ ားန  ြင်မ ာားမဖစ်သည့်် သစ် ကာားြင်၊ ကစာက်ကကာ်ြင် 

တိ်ု့ကုိ အဓိက စိုက်ြ  ိား ကြါသည။် စိုက်ြ  ိားကမမအာားလ ုားတိ်ု့သည် ကတာင်က ကခ ာင်ားကရ၊ စိမ့််စမာ်းကရ န င့်် 

မိာုးကရတုိ့်ကုိ အသ ုားမြ ၍ စိုက်ြ  ိား ကြါသည။် ကက ားရ ာ၏ အဓိကလုြ်ငန်ားမ ာ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ား 

မဖစ်သည။် အလုြ်အကုိင်ရ ာားြါားမှုက ကာင့်် သစ်ကတာထုတ်ကုန်မ ာားကုိ အလွေနအ်ကျွ ထုတယ်ူသ ုားစွေဲမခင်ား 

သတတ တူားကဖာ်မခင်ားမ ာားက ကာင့်် ယခုအခါ  သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမှုန င့််အတူ ကဒသ၏ ကရအရငာ်းအမမစ ်

ကုိြင် ထိခိုက်သက်ကရာက်လာြါသည။် 

၃။ က  ှီးရ ွာလူ ှုဖွေံြို့မဖ  ှီးတ ုှီးတ ်ကရှီးအကပခအကန 

( )  လူဦှီးကရဆ ုင်ရွာအခ  ်အလ ်  ွာှီး 

 ကက ားရ ာတွေင် အိမက်ထာင်စုကြါင်ား(၂၈)စုရ ိသည။် က ာား(၇၆)၊ မ(၇၉)ဦား စုစုကြါင်ား(၁၅၅)ဦား 

ရ ိကာ တစ်အိမ်ကထာင်၏ ြ မ်ားမျှလူဦားကရမ ာ(၅.၅၄)ဦားနှုန်ား မဖစ်မြ ား နိုင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ်ကထာင်စု 

ြ မ်ားမျှနှုန်ား(၅)ကယာက်နှုန်ားထက်ြိကုနြါသည။် ကက ားရ ာတွေင်ကလာ်ကဝေါ်၊လာခ ဒ်ိတိင်ုားရင်ားသာားမ ာား 

ကနထိုင် ကသည။် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ လူဦားကရ က ာား (၃၉)၊ မ(၄၂)စုစုကြါင်ား(၈၁)ဦား ရ ိမြ ား ကက ားရ ာရ ိ 

စုစုကြါင်ား လူဦားကရ၏(၅၂.၂၆)%ရ ိသည။် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အမ  ိားသာားဦားကရသည်(၂၅.၁၆)% 

ရ ိသမဖင့်် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အမ  ိားသမ ားဦားကရထက် (၁.၉၄)%  ကလ ာ့်နညာ်းကနသည။်  

 အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ လူဦားကရသည် စုစုကြါင်ားလူဦားကရ၏ (၅၂.၂၆)%ရ ိသမဖင့်် လူသာားအရင်ား 

အမမစ်ကကာင်ားတစ်ရြ် အသင့််အတင့််ရ ကိသာ ကက ားရ ာတစ်ရ ာမဖစ်ကာ ကက ားရ ာအတွေင်ားရ ိ လူငယ်မ ာား 
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ကုိ ကလ့်က င့််သင် ကာားကြားမြ ား လူစွေမ်ားအာားအရင်ားအမမစ်ကကာင်ားမ ာားအမဖစ် မြ စုြ  ိားကထာင်ကြားနိုင်  

မည်မဖစ်သည်။ 

 ကက ားရ ာအတွေင်ားရ ိ လူငယ်မ ာားန င့််လူကက ား၊ က ာား/မအဆင့််အတန်ားမခွေမဲခာားြဲ လူစွေမ်ားအာား 

အရင်ားအမမစ်မ ာားကုိ အမြည့််အဝအသ ုားမြ မည်ဆိုြါက ကက ားရ ာ၏လူမှုစ ားြွောားကရားကုိ ြိမုိဖုွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက် 

ကအာင် အခ နိ်တိအုတွေင်ား ကဆာင်ရ က်နိုင်သည။် 

(ခ)   စ ှီး ွေွာှီးကရှီးအကပခအကန - ဝင်ကငွေ၊   င်ုဆ ုင် ှုန င်    ျှတ ှု 

 စိုက်ြ  ိားကရားသည် ကက ားရ ာ၏အဓိကလုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလ ုား၏ဝင်ကငွေအကန  အထာားမ ာ 

သာမန်အာားမဖင့်် အသင့််အတင့််ရ ိသည်။ ဓနအဆင့််သတ်မ တမ်ှုအရ ခ မာ်းသာကသာ အိမက်ထာင်စုဦားကရ 

သည် အိမက်ထာင်စုအာားလ ုား၏(၂၅)%သာရ ိမြ ား အဆင်ကမြကသာမိသာားစု(၃၅.၇၁)%ရ ိသည။် ဆင်ားရဲ 

န င့်် အလွေန်ဆင်ားရဲအဆင့််အမဖစ်ခ ယထူာား ကကသာ မိသာားစု(၃၉.၂၉)%ရ ိသည။် 

 ခ မာ်းသာကသာမိသာားစုမ ာားသည် န စ်ရ ည်သ ားန  စိုက်ြ  ိားကရား(သစ် ကာား၊ကရ ာက်ကကာ)လုြ်ငန်ား 

အမြင် အကရာင်ားအဝယ်(သစ်ကတာထွေက်ြစစညာ်း၊ ကုန်စ ုဆိုင်)လုြ်ငန်ား ၊ ကျွဲ၊နွေှာား၊ ဆိတ၊် ဝက်၊ဘဲ၊  ကက် 

ကမွေားမမြူ ကသာလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ တွေဖဲက်လုြကုိ်င် ကသည။် စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှုအာားမဖင့်် အမ ာားစုမ ာ 

ကမမဧက (၄)ဧကခန့််ြိင်ုဆိုင် ကသည။် 

 အဆင်ကမြကသာမိသာားစုမ ာားသည် အမ ာားအာားမဖင့်် စိုက်ြ  ိားကမမ(၃)ဧကမ  (၄)ဧကအ ကာား  

ြိင်ုဆိုင် ကမြ ား စိုက်ြ  ိားကရားကုိအဓိကလုြ်ကုိင် ကသည။် တွေဖဲက်လုြ်ငန်ားမ ာားအမဖစ် ကမွေားမမြူကရား 

လုြ်ငန်ား မ ာားကုိ လုြ်ကုိင် ကသည။် 

 (၃၉.၂၉)%ကသာအဆင်မကမြသည့်် မိသာားစုမ ာားမ ာ စိုက်ြ  ိားကမမ(၁)ဧကကအာက် ြိင်ုဆိုင်သူ 

မ ာား မြ ား အမ ာားစုမ ာ ကမမယာမဲ့်မ ာားမဖစ် ကသည။် 

  အဆင်မကမြကသာ မိသာားစုအမ ာားစမု ာ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားတွေင် အင ာားဝင်လုြမ်ခင်ား 

(သူရင်ားင ာား)၊ကန့်စာားလိုက်မခင်ားန င့််မြင်ြတွေင်ထွေက်၍လုြ်ကုိင်မခင်ား၊က ြန်ားလုြ်မခင်ားမဖင့်် စာားဝတက်နကရား 

အတွေက် ကမဖရ င်ား ကရသည်။ 

(ဂ) ဆင်ှီးရွဲနွေ ှ်ီး ါှီး ှုန င်    ခ ု ်လွေယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွေင်ကမမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စု(၁၄.၂၉)%ခန့််ရ ိမြ ား စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ား၊ သူရင်ားင ာား 

လုြ်ငန်ား၊ထင်ား၊သစ်ခုတ်လုြ်ငန်ား၊ တနိုင်တြုိင်ကမွေားမမြူကရား၊ မုဆိုားလုြ်ငန်ား၊ ကန့်တွေက်(ကန့်စာား)လုြ်ငန်ား 

မ ာားလုြ်ကုိင် ကသည။် ကက ားရ ာ၏ ဆင်ားရဲန င့််အလွေန်ဆင်ားရဲအိမက်ထာင်စုမ ာားသည် စိုက်ြ  ိားကရား 

လုြ်ငန်ား၊ သစ်ခုတ်လုြင်န်ား၊ ြုဂဂလိကစိုက်ခင်ားမ ာားတွေင် အင ာားဝင်ကရာက်လုြ်ကုိင် ကမြ ား မုဆိုား၊ 

ဂိုင်ားကထာင် (သာားကကာင်ကထာင်ဖမ်ားသည့်် အလုြ် ကတာဝက်၊ ကတာ ကက်၊ ဂ  ၊ ဆတ ် စသည့််) 

လုြ်ငန်ားမ ာားလည်ား လုြ်ကုိင် ကသည။်   
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 ကက ားရ ာတွေင် မူားယစ်ကဆားဝါားသ ုားစွေဲကသာ လူကက ားလူငယ်လူရ ယ်မ ာား ရ ိ ကမြ ား ရ ဖန်ရ ခါခိုားမှု 

အနည်ားငယ်လည်ားမဖစ်ကြေါ်သည။် ယင်ားမူားယစ်ကဆားဝါားမ ာကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားအာားလ ုားကုိမခိမ်ားကမခာက် 

လ က်ရ ိသည။် 

 အလုြ်အကုိင်ရ ာားြါားမခင်ား၊ကျွမ်ားက င်ြညာရြမ်တတ်ကမမာက်မခင်ား၊ မူားယစ်ကဆားဝါား၊အသိြညာ 

အာားနည်ားမှုန င့််ထိခိုက်လွေယ်ကသာမိသာားစု/အုြစ်ုအကြေါ် အုြခ်  ြ်ကရားအဖွေြဲို့န င့််ရြ်မိရြ်ဖမ ာား၏လစ်လ ြူ 

ရ ြူမှုသည ်ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားမှု၏ အဓိကစိန်ကခေါ်မှုြင်မဖစ်သည။်   

(ဃ)    န်ှီး ွာကရှီးန င်  အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတွေင် ရ ာသူ/ရ ာသာားအမ ာားစုသည် သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာင်ားမွေန ်ကမြ ား 

အာဟာရမြည့််ဝမှုရ ိ ကသည။် ကကလားငယ်အမ ာားစုလည်ား က န်ားမာ ကသည်။ ကမွေားကင်ားစကကလားငယ်  

မ ာား အကသအကြ ာက်နညာ်းြါားသည။် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုအကနမဖင့်် ကမွေားကင်ားစကကလားမ ာား၊ 

ကုိယဝ်န်ကဆာင်အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား အခါအာားကလ ာစ်ွော ကာကွေယ်ကဆားထိုားမခင်ား၊ ကာကွေယ်ကဆား   

တိက်ုမခင်ားတိ်ု့ကုိ မြ လုြ်ကြားသည။်  

 ကက ားရ ာအတွေင်ား အမ  ိားသမ ားမ ာား၊ လူငယ်လူရ ယ်မ ာားန င့််သက်ကက ားရ ယ်အိုမ ာားအတွေက် အကမခခ  

က န်ားမာကရားကစာင့််ကရ ာက်မှု မရ ိသကလာက်နညာ်းြါားကနကသားသည။် မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုန င့််မိုင်(၅)ကက ာ် 

ခန့််သာ  ကွောကဝားမြ ား၊ကဆားဆိုင်မ ာားန င့်် လက်လ မာ်းမ  မှု ရ ိကသာက ကာင့််  ကက ားရ ာကဆားကြားခန်ားန င့်် 

က န်ားမာကရားဝန်ထမ်ားမ ာား လ ုကလာက်စွောခ ကြားရန် လတ်တကလာတွေင် မလိုအြ်ကသားက ကာင်ား ကတွေြို့ရ ိ 

ရြါသည။်  

 ကက ားရ ာတွေင် မူားရစ်ကဆားဝါားသ ုားစွေဲမခင်ားန င့််လိင်ဆကဆ် မခင်ားတိ်ု့မ တစ်ဆင့်် ကူားစက်တတက်သာ 

(HIV,AIDS)ကရာဂါ မဖစ်ြွောားမှုမ ာားန င့်် တ ဘ ကရာဂါမဖစ်ြွောားမှုမ ာားမရ ိက ကာင်ားကုိလည်ား ကတွေြို့ရ ရိသည။် 

သုိ့်မဖစ်၍ ကက ားရ ာသာားမ ာား  သာမာန်အာားမဖင့်် က န်ားမာ ကကသာ်လည်ား အကမခခ က န်ားမာကရား 

အသိြညာကြားမှုမ ာား၊ ကကလား၊လူကက ား၊အမ  ိားသမ ားမက န် က န်ားမာကရားဆိုင်ရာ ကစာင့််ကရ ာက်မှုန င့်် 

ကုသကရားအြိုင်ားတွေင် ကန ှာင့််ကန ားလ က်ရ ကိနကသားသညကုိ် ကတွေြို့ရသည။် ကက ားရ ာတွေင် ဝမ်ားြ က် 

ဝမ်ားကလျှာ၊ ကသွေားလွေန်တုြ်ကကွေားန င့််င က်ဖ ာားစကသာ ကရာဂါမဖစ်ြွောားမှုမ ာား နည်ားြါားက ကာင်ား ကတွေြို့ရသည်။ 

(င)   ညွာကရှီးန င်   ျွ ်ှီး  င် ှု  ွာှီး  

 ကက ားရ ာ၏ ြညာကရားအဆင့််အတန်ားသည် အနည်ားငယ်နိမ့််ကနြါသည။် ရ ာသာားအမ ာားစုသည် 

မမန်မာဘာသာစကာားြင် နှာားလည်တတက်ျွမ်ားမှုမရ ိက ကာင်ား ကတွေြို့ရ ရိသည။် အကမခခ ြညာ အကရား၊ 

အဖတ်၊ အတွေက်တို့်ကုိ တတက်မမာက်ထာားသူဦားကရ အနည်ားငယ်သာရ ိသည်။ ကက ားရ ာတွေင် အကမခခ  

ြညာကရားကုိမူလတန်ားအဆင့််ထိသာ သင်ယူတတ်ကမမာက်နိုင်သည။်အလယ်တန်ားအဆင့််န င့်် အထက် 

တန်ားအဆင့််တုိ့်ကုိ မမိ ြို့ကြေါ်ကက ာင်ားမ ာားတွေင်သွောားကရာက်သင်ယူ ကရြါသည။် တစ်ရ ာလ ုားတွေင် အထက် 

တန်ားအဆင့််ကအာင်မမင်သူ(၈)ဦားသာရ ိမြ ား တကကသုိလ်အဆင့်် တက်ကရာက်သူမရ ိက ကာင်ားကတွေြို့ရ ိသည်။ 
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အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားြညာရြမ် ာားမ ာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မြ ား လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအတွေက် အလုြ်အကုိင် 

အခွေင့််အလမ်ားမ ာားနည်ားြါားကနကသားသည။် 

(စ)    ွာှီး/ ကရှီးရွာ  စစဆ ုင်ရွာ 

 ြညာကရားဆိုင်ရာကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာားအရ ြညာသင် ကာားကရားအြိင်ုား၌ အမ  ိား 

သမ ားမ ာား အမ  ိားသာားမ ာားန င့််တန်ားတူ အခွေင့််အကရားရ ကသည။်  

 သုိ့်ကသာ် အခ  ိြို့အလုြ်အကုိင်မ ာားန င့်် ကန့်စာားလုြ်ငန်ားခွေင်တွေင် တစ်ကန့်တာ ကုန်ဆ ုားမခင်ား၊ 

ခွေန်အာားစိုက်ထုတ်မှုတကူသာ်လည်ား လုြ်ခကလ ာ့်ကြားမခင်ားခ ရလ က်ရ ိသည။် ရြက်ရားရ ာကရားကိစစမ ာား၌ 

အမ  ိားသမ ားမ ာား ြါဝင်နိုင်မှု အခွေင့််အကရားမရ ိကြ။ တစ်ကခတ်တစ်ခါက ရ င်သန်ခဲ့်ကသာ မိခင်န င့််ကကလား  

အမ  ိားသမ ားကရားရာအဖွေြဲို့မ ာားြင် အသက်မဝင်ကမ ားမ ိန်လ က်ရ ိသည။် ကက ားရ ာအတွေင်ား အမ  ိားသမ ားမ ာား 

လူကုန်ကူားခ ရမှုမရ ိကြ။ 

 ရြမ်ိရြ်ဖမ ာား၊ ကက ားရ ာအုြခ်  ြ်ကရားအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားတွေင် အမ  ိားသမ ားမ ာားြါဝင်မှု မရ ိကြ။ 

က ာားမတန်ားတူည မျှမှုန င့်် ြတ်သက်၍အသိြညာကြားမခင်ားမ ာား၊ လူူ့အခွေင့််ကရားသင်တန်ားမ ာား၊ အမ  ိားသမ ား 

စွေမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င့််သင်တန်ားမ ာား ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားမဖင့်် က ာား/မတန်ားတူည မျှမှုန င့််ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားမှု 

အတွေက် ြိမုိအုကထာက်အြ ့်မဖစ် လာနိုင်ြါသည။် 

 အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အမ  ိားသာားဦားကရ(၃၉)ဦား၊အမ  ိားသမ ားဦားကရ(၄၂)ဦားရ ိကသာက ကာင့်် အကယ် 

၍ ရြက်ရားရ ာကရားတွေင် အမ  ိားသမ ားကဏ္ဍကုိ မြစ်ြယ်ထာားြါက ကက ားရ ာ၏လုြသ်ာားအင်အာား (၁.၉၄)% 

ဆ ုားရ ှုားမည်မဖစ်သည်။ 

၄၊၊  ဏ္ဍအသ ှီးသ ှီး၏လ ်ရ  ဖွေံြို့မဖ  ှီး ှုအကပခအကန  ွာှီး 

( )  ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးဆ ုင်ရွာစ  အံု ခ်   ် ှုစနစ် 

 ကက ားရ ာတွေင်ဘာသာကရား၊က န်ားမာကရား၊လူမှုကရားယဉ်ကက ားမှုန င့််စ ားြွောားကရားကုိအကမခခ ထာားကသာ 

အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားမ ာ အဖွေြဲို့အစည်ားခိုင်မာက စ်လစ်မှုမရ ိမခင်ား၊ ကုိယြ်ိင်ုရြ်တည်မှုမရ ိမခင်ား၊ လုြ်ကဆာင်မှု 

အာားနည်ားမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ကက ားရ ာအတွေင်ား မထင်ရ ာားဘဲ အာားနည်ားလ က်ရ ိသည်။  

  

(ခ) သ ှီးန ံ၊ သွာှီးငါှီး  ုတ်လု ်ကရှီး ဏ္ဍ 

  ကက ားရ ာတွေင် န စ်ရ ည်သ ားန  မဖစ်သည့်် ကရ ာက်ကကာသ ား န င့်် သစ် ကာားသ ားတိ်ု့ကုိအဓိကစိုက်ြ  ိား 

 ကြါသည်။ ကမြာင်ားသ ားန  ကုိလည်ား အကလားထာားစိုက်ြ  ိား ကသည်။ ကတာင်သူအမ ာားစုမ ာ ကတာင်က  

ကခ ာငာ်းကရန င့်် စိမ့််စမာ်းကရကုိ  အာားမြ ၍ ကုိယထ်ူကုိယ်ထစနစ်မဖင့်် ကကိ ားစာားစိုက်ြ  ိား ကသည်။  
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 စိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမ  နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ြ ့်ြိာုးမှုမရ ိသကလာက်နည်ားသည်။ စိုက်ြ  ိား 

ကရားသွေင်ားအာားစုတွေင် မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််ရရ ိနိင်ုမှု လက်လ မာ်းမ  စိုက်ြ  ိားကရားအတွေက် ကတာင်က ကခ ာင်ား 

န င့််စိမ့််စမ်ားမ ာားကုိ ကုိယထ်ူကုိယထ်စနစ်မဖင့်် သွေယ်ယ၍ူန စ်စဉ်စိုက်ြ  ိား ကရသည။် ကက ားရ ာတွေင် 

အစိုားရမ  စိုက်ြ  ိားကရရရ ိကရားအတွေက် လုြ်ကဆာင်ကြားမခင်ားမရ ိကသားြါ။အကယ်၍ ဝန်ကက ားဌာနမ အစုအဖွေြဲို့ 

ြိင်ုကရသွေယ်ြုိက်မ ာား လ ြူဒါန်ားကထာက်ြ ့်ကြားမခင်ား၊ ကရတာားတမ မ ာားတည်ကဆာက်ကြားနိုင်မည် ဆိုြါက 

ကက ားရ ာ၏စိုက်ဧကန င့်် အထွေက်နှုန်ားမ ာ ြိ၍ုတိာုးတက်လာနိုင်မည်မဖစ်ြါသည။် 

  ကက ားရ ာတွေင် ကဒသဆိုင်ရာကမွေားမမြူကရားတိရစိဆာန်မ ာားကုိသာကမွေားမမြူ ကမြ ားကျွကဲကာင်ကရ 

(၆)ကကာင်၊နွေှာားကကာင်ကရ(၁၅)ကကာင်၊ ဝက်အကကာင်ကရ(၁၉)ကကာင်၊ဆိတ်ကကာင်ကရ (-) ကကာင်၊ 

ဘဲကကာင်ကရ(-)ကကာင်န င့်် ကက်ကကာင်ကရ(၁၇၄)ကကာင်ရ ိသည။် ကမွေားမမြူကရားအမ ာားစုကုိ မိသာားစုမ ာား 

၏ စာားဝတက်နကရား၊ ြညာကရား၊ က န်ားမာကရားကိစစရြ်မ ာား၌ အသ ုားမြ ရန်  ဝင်ကငွေအတွေက် ကမွေားမမြူ က 

သည။် ဝက်၊ ကက်မ ာားကုိလည်ား တွေဖဲက်စ ားြွောားကရားအမဖစ် ကမွေားမမြူ က သည။် 

 ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာတွေင် ကဒသနတရကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာားသာ လုြ်ကုိင် ကသည်။ မိရုိားဖလာ  

အရ စိုက်ြ  ိားကရားတစ်မ  ိားတညာ်းကုိသာ အဓိကအာားထာားကသာက ကာင့််လည်ားကကာင်ား၊ကမွေားမမြူကရားဆိုင်ရာ 

ဗဟုသုတအာားနည်ားမခင်ားက ကာင့််လည်ားကကာင်ား၊ ကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ားအတွေက် ကမမကနရာနည်ားြါားမခင်ား 

က ကာင့််လည်ားကကာင်ား၊ကမွေားမမြူကရားန င့််ကုသကရားဦားစ ားဌာနမ ကမွေားမမြူကရားနည်ားြညာန င့််ဝနက်ဆာင်မှု လက် 

လ မ်ားမမ  ကသာက ကာင့််လည်ားကကာင်ား၊ စ ားြွောားကရားအရ တွေက်ကမခမကုိက်ကသာက ကာင့်် လည်ားကကာင်ား 

ကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ားကုိလုြ်ကုိင်မှု အာားနည်ားသည။် သုိ့်မဖစ်ြါ၍ ကမွေားမမြူကရားန င့်် ကုသကရားဦားစ ားဌာနမ  

နည်ားြညာ၊မ  ိားစိတ်မ ာားန င့််ကငွေက ကားဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားြ ့်ြိာုးကြားမခင်ားမဖင့်် ကက ားရ ာလူထု၏  ဝမ်ားစာ 

ဖူလ မုှုန င့်် အလုြ်အကုိင်ရ ာားြါားမှု မြဿနှာမ ာားကုိ ကူည ကမဖရ င်ားကြားနိုင် သည။် 

(ဂ)  စ ု ်    ှီး/ က ွေှီးပ ျူကရှီး ဟုတက်သွာ အသ ်က ွေှီးဝ ်ှီးက  ွာင်ှီးလု င်န်ှီး  ွာှီး 

  ကက ားရ ာတွေင် အိမတ်ွေင်ားမှုထုတ်ကုန်လုြ်ငန်ားမရ ိြါ။ အမခာားဝင်ကငွေရလုြ်ငန်ားမ ာားမ ာ အကရာင်ား 

အဝယ၊် သစ်၊ ကတာထွေက်ြစစညာ်းလုြ်ငန်ားန င့်် ကန့်စာားလုြ်ငန်ားတိ်ု့မဖစ် ကသည။် လက်လုြလ်က်စာား 

မိသာားစုမ ာားမ ာ ရာသ ဥတုအကမခအကနကြေါ်တွေင်မတူညမ်ြ ား အခ နိ်ကာလအကလ ာက် လုြ်ငန်ားအမ  ိား 

အစာားကုိ ကမြာင်ားလဲလုြ်ကုိင် ကသည်။ စိုက်ြ  ိားကရားရာသ ခ နိ်တွေင် ြုဂဂလိကစိုက်ခင်ားမ ာားမ  လက် 

လုြ်လက်စာားမ ာားအာား ကစ ားမြိ င်ကြားလုြ်သာားကခေါ်ယူမခင်ားရ ိမြ ား လုြ်သာားရ ာားြါားမခင်ားက ကာင့််  လက် 

လုြ်လက်စာားမ ာားအတွေက် အဆင်ကမြ ကသည်။ က န်အခ နိ်မ ာားတွေင် အလုြ်အကုိင်ရ ာားြါားမခင်ား၊ 

ဝင်ကငွေမမ နမ်ခင်ားက ကာင့်် တွေက်ကမခကုိက်မှု နည်ားြါားသည။် 

 ကက ားရ ာတွေင်အလုြ်လုြန်ိုင်သူ(၅၂.၂၆)%ရ ိမြ ား ကက ားရ ာအတွေက်လူူ့စွေမာ်းအာားအရင်ားအမမစ် အသင့်် 

အတင့််ကကာင်ားသညဟု်ဆိုနိုင်သည။်မမိ ြို့ကြေါ်တွေင်အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားအခ  ိြို့ကုိဝနက်ဆာင် 

မှုရ ိကသာ်လည်ား အခ နိ်ကြားနိုင်မှုအာားနည်ားမခင်ား၊ စာားဝတက်နကရားအကမခအကနက ကာင့်် ရ ာသာားအမ ာားစ ု

သည် အဆိုြါသင်တန်ားမ ာားသုိ့် တက်ကရာက်နိုင်မခင်ားမရ ိကခ ။  
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 (ဃ)  တ်ဝန်ှီး  င်န င်  သဘွာဝအရင်ှီးအပ စ်  ွာှီးဆ ုင်ရွာ စ  ခံန့််ခွေွဲ ှု 

 ကက ားရ ာကတာင်ကမခရ ိအဓိကကခ ာငာ်းမ ာအထက်ကခ ာင်ားဖ ာားတွေင် သတတ ကဆားက ကာသည့််ကရမ ာား 

ြါဝင်စ ားကမ ာကနကသာက ကာင့်် အသ ုားမဝင်သည့််အမြင် ရ ာအတွေက်အနတရာယ်ရ ကိနြါသည။်  အိမက်ထာင် 

စုအမ ာားစုမ ာ  ကတာင်က ကခ ာင်ားကရကုိသာ အဓိကထာားအသ ုားမြ  ကရသည။် စွေန့််ြစ်ြစစညာ်းမ ာား စ မ  

ခန့််ခွေမဲှုတွေင်လည်ား ြလြ်စတစ်အိတ်ခွေ ၊ ဗူားခွေ ၊ ြုလင်ားခွေ မ ာား စနစ်တက  မစွေန့််ြစ် ကသမဖင့်် သဘာဝ 

ြတ်ဝန်ားက င်ဆိုင်ရာ အသိြညာကြားလုြ်ငန်ားမ ာားမမ င့််တင်ကဆာင်ရ က်ကြားသင့််သည။် 

 ကတာင်တန်ားထူထြ်ကသာကဒသမဖစ်မခင်ား၊ကုန်တွေင်ားြိုင်ားမဖစ်မခင်ားတိ်ု့က ကာင့််မုန်တိင်ုားအနတရာယ ်

နည်ားြါားမြ ား အာားကြ ာ့်ကသာမုနတ်ိင်ုားမ ာားသာ ဝင်ကရာက်ကလ့်ရ ိသည။် ထိခိုက်မှုနည်ားြါားသည။် ထင်ား 

ကလာင်စာအသ ုားမြ မှု၊ အမိ်ကထာင်စုလိုအြ်ခ က်မ ာားအတွေက် အသ ုားမြ ရန်ခုတ်ယူမှုမ ာားန င့်် သတတ  

တူားကဖာ်မခင်ားလုြ်ငန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်မှုတိ်ု့က ကာင့်် ြတ်ဝန်ားက င်ရ ိသစ်ကတာမ ာားမ ာ သိသိသာသာ 

မြ န်ားတ ားလ က်ရ ိြါသည။် 

(င)  ဘဏ်န င ်ကငွေက  ှီးဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု 

 ကက ားရ ာမ  ကတာင်သူမ ာားသည် အစိုားရစိုက်ြ  ိားကရားဘဏ်မ  ထုတ်ကခ ားကသာကခ ားကငွေကုိ ရယ ူ

သ ုားစွေဲလိုကသာ်လည်ား လယ်ယာကမမြုိင်ဆိုင်မှု ြ စု (၇)မရရ ိကသားသည့််အတွေက် အခက်အခဲရ ိြါသည။် 

ကက ားရ ာတွေင် ြုဂဂလိကကငွေကခ ားလုြ်ငန်ားမ ာားလည်ားမရ ိက ကာင်ားကတွေြို့ရြါသည။် 

(စ)   ညွာကရှီး၊   န်ှီး ွာကရှီး၊ ကရန င်  တ်ဝန်ှီး  င်သန့််ရ င်ှီးကရှီး 

          ကက ားရ ာတွေင် မူလတန်ားကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားသာရ ိြါသည။် ဆရာ/မမ ာားကနထိုင်ရန် ဝန်ထမ်ား 

အိမယ်ာမရ ိြါ။ ကက ာင်ားသ ုားြရကိဘာဂမ ာားလည်ား လိုအြ်မှုရ ိသည။် ြညာကရားန င့််ြတ်သတ် ကသာ 

ဘက်စ ုဖွေ မဖိ ားလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကဆာင်ကြားရန်မ ာားစွောလိုအြ်လ က်ရ ိြါသည။်  

 ကက ားရ ာတွေင် ကက ားလက်က န်ားမာကရားကဆားကြားခန်ားမရ ိသည့််အတွေက်  က န်ားမာကရားဝန် 

ကဆာင်မှု  အာားနည်ားလ က်ရ ိသည။် 

 ကတာင်က ကခ ာင်ားစိမ့််စမာ်းကရကုိသာ ကသာက်ကရ၊ သ ုားကရအမဖစ်အဓကိထာား အသ ုားမြ  က 

သည။်တစ်ရ ာလ ုားန ားြါား ယင်လ ုအိမသ်ာအသ ုားမြ  ကသည့််အတွေက် လူကနမှုအဆင့််န င့်် က န်ားမာကရား 

အသိ အသင့််အတင့််ရ ကိနြါသည။် 

(ဆ)    လူငယ်န င ်ယဉ်က  ှီး ှု 

          ကက ားရ ာတွေင် လူငယ်မ ာားအြန်ားကမဖအနှာားယူနိုင်သည့်် ကနရာမ ာားမရ ိြါ။ လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာား  

တွေင် ြါဝင်ကဆာင်ရ က်မှုရ ိကသာ်လည်ား အလုြ်အကုိင်ရ ာားြါားမခင်ား၊ စနစ်တက ြ  ိားကထာင်မှုလိုအြ်   

ကနမခင်ား၊ လူငယ်စွေမ်ားကဆာင်ရညမ်မ င့််သင်တန်ားမ ာားလက်လ မာ်းမမ မခင်ား၊ ကုိယ်တိင်ုဦားကဆာင်မှုအြိုင်ား  

တွေင် မြါဝငန်ိုင်မခင်ား၊ က ကာက်ရ  ြို့အာားငယ်တတ်မခင်ား၊ တာဝန်ယူမှုအာားနည်ားမခင်ား၊ မြွေင့််လင်ားမခင်ား  

တိ်ု့က ကာင့်် လူငယ်၏အခန်ားကဏ္ဍသည် ကမ ားမ နိ်လ က်ရ ိသည။် လူငယ်ဦားကဆာင်မြ လုြ်ကသာ ရုိားရာြွေဲ   
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မ ာားမရ ိသကလာက်ြင်။ ကက ားရ ာတွေင် အစဉ်အဆက်က လုြ်ကဆာင်ထိန်ားသိမ်ားလာခဲ့် ကကသာ အခ  ိြို့ 

ရုိားရာယဉ်ကက ားမှုအစဉ်အလာမ ာား အယူသညာ်းကရ ားရုိားစွေဲ ကက ားရ ာဦားကဆာင်မ ာားအခ  ိြို့က ကာင့်် ကြ ာက် 

ကွေယ်မှုမ ာားရ ိခဲ့်သည်။   လူငယ်မ ာား ကက ားရ ာ၏ လူမှုကရား၊ ဘာသာကရား၌ အထိုက်အကလ ာက် သာြါ 

ဝင်မှုရ ိသည်။ ကုိယတ်ိင်ုဦားကဆာင်ြါဝင်မှုမရ ိဘဲ မိမိကုိယကုိ် ယ ု ကညမ်ှုအာားနညာ်းသည်။ ကက ားရ ာ 

ဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်ကရားအတွေက် လူငယ်မ ာား စိတ်ဝင်စာားမှုအာားနည်ားကန ကသည်။ 

 ကက ားရ ာ၏အနှာဂတ်ကခါင်ားကဆာင်မ ာားမဖစ် ကကသာ လူငယ်လူရ ယ်မ ာား၏ ခ ယူခ က်၊ 

ရြတ်ည်ခ က်မ ာား၊ အကမခခ ြညာန င့်် ကျွမ်ားက င်ြညာရြမ် ာား၊ အလုြ်အကုိင်အခွေင့််အလမ်ားမ ာားန င့်် 

အက င့််စာရိတတမ ာား ြိမုိကုကာင်ားမွေနလ်ာကစရန် ဘက်ကြါင်ားစ ုမ  မြ စုြ  ိားကထာင်ထိန်ားသိမာ်းကြားရန် 

အထူားလိုအြ်လ က်ရ ိသည။် လူငယ်မ ာားအသိြညာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား၊ စွေမာ်းကဆာင်မှု စွေမာ်းရညမ်မ င့််တင်ကြားကရား 

အတွေက် လူငယ်စွေမ်ားကဆာင်ရညမ်မ င့််သင်တန်ားမ ာား အခါအာားကလ ာ်စွော ဖွေင့််လ စ်ကြားမခင်ား အသိြညာ 

ကြားကဟာကမြာြွေမဲ ာား န စ်စဉ်မြ လုြ်ကြားရန်လိုအြ်သည။် လူငယ်မ ာားအတွေင်ား စာဖတ်တတ်ကသာ 

အကလ့်အထ ထွေန်ားကာားလာကစရန်န င့်် စာကြခ စ်မမတ်နိုားတတက်သာ အက င့််ကကာင်ားမ ာား မဖစ်ထွေန်ား 

ကြေါ်ကြါကလ်ာကစရန် ဝန်ကက ားဌာနမ ာားမ  အကထာက်အြ ့်ကကာင်ားမ ာား၊ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား လိုအြ ်

ကနြါသည။်  

(ဇ)  အကပခခံ အကဆွာ ်အဦှီး - လ ်ှီးတံတွာှီး၊ လျှ ်စစ်စွေ ်ှီးအွာှီး၊ သတင်ှီးန င်  ဆ ်သွေယ်ကရှီး 

 ကက ားရ ာသည်ခ  ကဖွေ-ြန်ဝါ လမ်ားမကက ားကဘား တွေင်ရ ကိသာ ကက ားရ ာ မဖစ်ြါသည်။ အမခာားကက ားရ ာ 

မ ာားသုိ့် ကာား၊ ဆိုင်ကယ်တို့်မဖင့်် ဆက်သွေယ်သွောားလာရန ် အဆင်ကမြြါသည။်  ကက ားရ ာတွေင်ားရ ိ လမ်ား 

အာားလ ုားမ ာ ကမမသာားလမ်ားမ ာားမဖစ် ကမြ ား ရ ာတွေင်ားလမ်ားအရ ညစ်ုစုကြါင်ား(၀.၆)မိင်ုခန့်် ရ ညလ် ာားသည။် 

အမခာားကဒသမ ာားန င့်် ကုန်သွေယ်ကရားအတွေက် ကာား န င့်် ဆိုင်ကယ်မ ာား ကုိသာ အသ ုားမြ  ကသည။် 

ကက ားရ ာတွေင် ကာား(အိမစ် ား၊ကလားလ ုားထိုားအင်ဂ င်တြ်ကုန်တင်ယာဉ်)(၅)စ ား၊တ ဖုုနာ်း(-)စ ား၊ ဆိုင်ကယ် 

(၂၉)စ ား ကုိ အသ ုား မြ လ က်ရ ိသည။် 

 ကက ားရ ာတွေင် ကက ားရ ာမ ားလင်ားကရားအတွေက် တရုတမ်ြည်မ  လာကသာ လျှြ်စစဓ်ာတအ်ာားမ ာားကုိ 

အခက ကားကငွေမဖင့်် ဝယ်ယူအသ ုားမြ  က ြါသည။် 

 ကက ားရ ာတွေင် တယ်လ ဖနု်ားန င့်် သတင်ားဆက်သွေယ်ကရား လုြ်ကဆာင်နိုင်မခင်ားမရ ိြါ။ 

(စ ) တည်မင  က်အှီးခ  ်ှီး ှုန င် ပ ညသူ်ူ့လံုခခံ ကရှီး 

 ကက ားရ ာတွေင် ခိုားမှု အနညာ်းအက ဉ်ားမဖစ်ကလ့်ရ ိသည်။ ရ ာသာားမ ာားသည် မိဘုိုင်ားတယ်လ ဖနု်ား 

ဆက်သွေယ်ကရားကုိ အသ ုားမြ နိုင်မခင်ားမရ ိကသားသည့််အတွေက် လိုအြ်ကသာ သတင်ားအခ က်အလက် 

နည်ားြညာမ ာားရရ ိရန် မလွေယ်ကူြါ။ ကက ားရ ာတွေင် ဖုနာ်းလိုင်ားဆက်သွေယ်မှု မရရ ိကသားသမဖင့်် ကက ားရ ာ 

လူထုတည်မငိမက်အားခ မ်ားကရားန င့်် ကဘားကင်ားလ ုခခ  မှုအာားနည်ားသည်။ မမိ ြို့နယ်ရဲစခန်ားမ ာားန င့််ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်နိုင်မှုမရ ိြါ။ ကက ားရ ာတွေင် သဘာဝကဘားအနတရာယ်ကလ ာ့်ြါားကရားအတွေက် အစ အစဉ်သ ားသန့်် 

ကရားဆွေဲထာားမခင်ားမရ ိြါ။ 
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ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးအတွေ ် အက ွာ ် ံ ပဖစ်ကစ ည်  အကပခကနက ွာင်ှီး  ွာှီး၊ အဟန့််အတွာှီးန င်  စ န်ကခေါ် ှု  ွာှီး 

( ) ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးအတွေ ် အက ွာ ် ံ ပဖစ်ကစ ည် အကပခကန  ွာှီး 

 ကက ားရ ာလူဦားကရ၏(၅၂.၂၆)%မ ာ အလုြ်လုြန်ိုင်သည့််အရ ယ်မ ာား   မဖစ် ကသည။် ကက ားရ ာ 

တွေင် စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားလုြ်ကုိင်ရန် ကမမလွေတ၊် ကမမလတ်၊ ကမမရုိင်ားမ ာားရ ိသည။် ကတာင်က ကခ ာင်ား 

န င့်် စိမ့််စမာ်းကဲ့်သုိ့်ကသာ ကရအရငာ်းအမမစ်မ ာားကြါမ ာားမြ ား စိုက်ြ  ိားရန်အတွေက် သင့််တင့််ကသာ ကမမဆ  

ကမမ သဇာရ ိသည်။ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားကုိ  အဓိကလုြ်ကုိင်ကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာမ  သစ် ကာားသ ားန င့်် 

ကစာက်ကကာ်သ ားမ ာားအဓိကထွေက်ရ ိသည်။  စနစ်တက စိက်ုြ  ိားထုတ်လုြ်၍ တရုတမ်ြည်ကစ ားကွေက်သုိ့် 

အလွေယ်တကူတင်ြို့်ကရာင်ားခ နိုင်ကသာ အခွေင့််အလမ်ားကကာင်ားမ ာားရ ိြါသည။် 

 ကက ားရ ာတွေင် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအတွေက်အမမင်ရ ိကသာလူကက ား၊လူငယ်မ ာားကြါင်ားစြ်ည ိနိှုင်ားကာ ကက ားရ ာ 

၏ ြညာကရား၊စ ားြွောားကရား၊လူမှုကရားန င့်် ဖွေ ြို့မဖိ ားမှုအာားနည်ားကနကသာ အမခာားကဏ္ဍမ ာားကုိလည်ား ြိမုိဖုွေ ြို့မဖိ ား 

တုိားတက်ကအာင်ကဆာင်ရ က်နိုင်သည်။ 

   

(ခ) အဟန့််အတွာှီးန င်  စ န်ကခေါ် ှု 

 ကက ားရ ာရ ိစိုက်ြ  ိားကမမမ ာားမ ာ ကမမဆ လွှာအသင့််အတင့်် ကကာင်ားမွေနက်သာ်လည်ား စိုက်ြ  ိားနည်ား 

စနစအ်ာားနည်ားသည့််အမြင် ကရသွေယ်ယရူရ ိရန် အခက်အခဲမ ာားစွောရ ိြါသည်။ ထို့်မြင် လုြ်ကုိင်လ က် 

ရ ိကသာ စိုက်ြ  ိားကမမမ ာားမ ာ ြိင်ုဆိုင်မှုအတွေက်စိတ်မခ ရသည့််အမြင် သွောားလာရခက်ခဲကသာကနရာမ ာား 

တွေင် တည်ရ ိကနြါသည်။  

 ကမွေားမမြူကရားလုြ်ကုိင်ရန်အတွေက် ကမမကနရာအခက်အခဲရ ိသမဖင့််  ကက်၊ ဝက်န င့်် ဆတ်ိ အနည်ား 

ငယ်သာကမွေားမမြူနိုင် ကသည်။ 

          ကက ားရ ာတွေင်ရ ာတွေင်ားလမ်ား(၀.၆)မိင်ု အရ ညရ် ိမြ ားအဓိကအသ ုားမ ာားကသာ လမ်ားအရ ည် 

ကြ(၄၈၀၀) န ားြါားသာရ ိြါသည။် ကမမသာားလမ်ားမဖစ်ကသာက ကာင့်် မိာုးအခါ၌ ကရစ ား တိက်ုစာားမှုက ကာင့်် 

န စ်စဉ်မြ မြင်ကနရမြ ား ြွေင့််လင်ားရာသ တွေင်သာ သွောားလာအသ ုားမြ နိုင်ြါသည။် ကက ားရ ာအန ားကဒသတွေင် 

သဲ၊ ကက ာက်၊ အမ ာားအမြာားရ ိ၍ ကွေန်ကရစ်လမ်ားအမဖစ် မြ လုြ်ရန် အဆင်ကမြကသာ်လည်ား 

ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားရန်ြ ကုငွေရရ မိှု အခက်ခဲရ ြိါသည။် ကက ားရ ာတွေင် ကငွေစုကငွေကခ ားလုြ်ငန်ား န င့််ြတ်သက်၍ အစိုားရ၊ 

ြုဂဂလကိ မည်သည့််အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားမ မရ ိြါ။ 

 ကက ားရ ာတွေင်ား လူငယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် ကဟာကမြာြွေမဲ ာား၊ ကယ်ဆယ်ကရားန င့်် 

မြန်လညက်နရာခ ထာားကရားဝန်ကက ားဌာနန င့်် မြန် ကာားကရားဝန်ကက ားဌာနတို့် ြူားကြါင်ား၍ ကက ားရ ာလူငယ်  

လူရ ယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားကုိ စွေမာ်းရညမ်မ င့််သင်တန်ားမ ာား၊ လူအခွေင့််အကရားသင်တန်ားမ ာား အမ  ိားသမ ား 
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ဆိုင်ရာသင်တန်ားမ ာား၊စာကြကဟာကမြာြွေမဲ ာား၊ ကျွမ်ားက င်မှုန င့််အလုြအ်ကုိင်သင်တန်ားမ ာား ဝန်ကဆာင်မှု 

ကြားမခင်ားမဖင့်် ကက ားရ ာ၏အလုြ်အကုိင်ရ ာားြါားမှု မြဿနှာကုိ  တစဖ်က်တစလ်မ်ားမ  ကူည ကမဖရ င်ားနိုင်မြ ား 

အမခာားတစဖ်က်မ လည်ား လငူယ်လူရ ယ်မ ာားန င့်် အမ  ိားသမ ားမ ာား၏အသိြညာ၊ ခ ယူခ က်၊ ရြတ်ည်ခ က် 

မ ာားန င့်် အက င့််စာရိတတ ြိမုိကုကာင်ားမွေနလ်ာကစ၍ ကက ားရ ာ၏ လူသာားအရင်ား အမမစ်ကကာင်ားမ ာား ဖွေ ြို့မဖိ ား 

တိာုးတက်လာကအာင် ကဆာင်ရ က်ကြားနိုင်သည။် 

၆။ က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီး န်ှီးတ ုင်န င်   ဟွာဗ ျူဟွာ 

( ) ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီး န်ှီးတ င်ု 

 ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအဖွေြဲို့န င့်် တိင်ုြင်ည ိနိှုင်ားမြ ား ကက ားရ ာအာားဖွေ ြို့မဖိ ား 

တိာုးတက်ကရားအတွေက် (၅)န စ်တာကာလကုိ ကအာက်ြါအတိင်ုား  ခ မ တ်ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

က.၁ ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာလူထုသည် ကုန်ထုတ်လုြ်မှုမမ င့််တင်မခင်ား၊ အလုြ်အကုိင်မ ာားဖန်တ ားမခင်ား 

သက်ကမွေားြညာသင်တန်ားမ ာားမ တဆင့်် ဝင်ကငွေရ ာကဖွေနိုင်စွေမ်ားန င့်် စ ားြွောားကရားအကမခအကနကုိ ြိမုိတုိာုး 

တက်မှု ရရ ိကစမည။်  

က.၂ ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာလူထုသည် စာတတက်မမာက်မှုန င့်် စာတတက်မမာက်မှု၏အကရားြါမှုမ ာားကုိ 

သိရ ိနှာားလည်ကအာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမြ ား ြိမုိကုကာင်ားမွေန်ကသာြညာကရားမ တဆင့်် လူငယ်လူရ ယ်မ ာား၏ 

လူသာားဆိုင်ရာ စွေမာ်းကဆာင်ရညန်ယ်ြယ်ကုိ က ယမ်ြန့််လာကစရမည်။ 

က.၃ ကျွန်ုြ်တို့်ရ ာလူထုသည် အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားန င့်် စ ားြွောားကရားအုြစ်ုမ ာားဖွေဲြို့စညာ်းမြ ား ကက ားရ ာ 

အကမခမြ အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား၏ စွေမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င့််မာားလာမှုမ တဆင့်် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခွေမဲှု  ယနတရာား 

တိာုးတက်လာကစရမည်။ 

က.၄ ကျွန်ုြ်တို့်ရ ာလူထုသည် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားစဉ်မ ာားမ  လူသာားအရင်ားအမမစ်ကကာင်ားမ ာားကုိ 

အမြည့််အဝအသ ုားမြ လ က် တက်ကကွေကသာ လူူ့အသုိင်ားအဝိုင်ား၊ အဖက်ဖက်မ  ဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်ကသာ 

လူမှုဝန်ားက င်တစ်ခုကုိ အခ နိ်တိအုတွေင်ားကဖာ်ကဆာင် ကအာင်မမင်နိုင်ရမည်။ 

(ခ) အက ွာင်အ ည်ကဖွာန်ည်ှီးဗ ျူဟွာ 

 ကျွန်ုတုိ့်သည် အထက်တွေင်ကဖာ်မြထာားကသာ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုင်မ ာားကုိ ကရာက်ရ ိရန် 

ကအာက်ြါအကကာင်အထညက်ဖာ်မှုမ ာားကုိ ကဆာင်ရ က်သွောား ကြါမည်။  

ခ.၁ ကက ားရ ာတွေင် ကငွေအရင်ားအန  ား၊ နည်ားြညာန င့်် နည်ားြညာစိုက်ြ  ိားကရားန င့်် ကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ား  

ကုိ ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ အကသားစာားကငွေက ကားလုြ်ငန်ားန င့်် ကခ ားကငွေမ ာားအတွေက် မမိ ြို့နယ်ရ ိဘဏ်မ ာား၊ 

အရင်ားအန  ားကငွေရရ နိိုင်ရာ အမခာားကနရာမ ာားန င့်် ခ တိ်ဆက်ကြားမည။် အရင်ားအန  ား ကငွေရရ ြိါက 

စိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွေက် ခွေဲကဝခ ထာားကြားမည်။ အလာားတူြင် စိုက်ြ  ိားကရား၊ 
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ကမွေားမမြူကရားနည်ားြညာမ ာား ထွေန်ားကာားလာကရားအတွေက် စိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွေားမမြူကရား နည်ားြညာ 

သင်တန်ားမ ာားတက်ကရာက်နိုင်ကရားအတွေက် သက်ဆိုင်ရာနည်ားြညာဌာနမ ာားန င့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်သွောားမည်။ သင်တန်ားမြ ားကမမာက်ထာားသူမ ာားမ တဆင့်် ရရ ိထာားကသာ နည်ားြညာမ ာားကုိ မြန်လည် 

မျှကဝကြားမြ ား မိမိတို့်ကုိယ်တိင်ုကလည်ား ကုိယြ်ိင်ုလုြ်ငန်ားမ ာား အသ ုားခ ကာ ထုတ်လုြ်မှု တိာုးတက် 

ကစမည်။  

ခ.၂ ကမမယာြိင်ုဆိုင်မှု၊ ြိင်ုဆိုင်လိုမှု(ြ စု -၇)ကလျှာက်ထာားလိုသူမ ာား၏ ကမမယာသမိုင်ား၊ အခ က် 

အလက်မ ာား၊ နယ်ကမမအြိုင်ားအမခာားမ ာားကုိ တိတိက က  ဥြကဒလုြ်ထ ုလုြန်ည်ားအတိင်ုား ကဆာင်ရ က် 

သွောားနိုင်ရန် ကမမစာရင်ားဌာနသို့် တင်မြမြ ားကဆာင်ရ က်သွောားြါမည်။ ကက ားရ ာ၏ ကမမယာ ကကာ်မတ ကုိ 

က စ်လစ်ခိုင်မာစွော မြန်လညဖ်ွေြဲို့စညာ်းမြ ား ကမမယာကိစစရြမ် ာားကုိ လုြ်ထ ုားလုြ်နည်ား န င့််အည  တိက စွော 

ကုိင်သွေယ်ကဆာင်ရ က်မည်။ ကမမလွေတ၊် ကမမလြ်၊ ကမမရုိင်ားမ ာားကုိ စ စစ်၍ ကျွဲ/နွေှာား စာားက က်ကမမမ ာား 

ကဖာ်ကဆာင်သွောားမည်။ သ ားန  အထွေက်တိုားကစကရားအတွေက် စိုက်ြ  ိားကရားဌာနမ  နည်ား ြညာန င့်် ဝန်ကဆာင် 

မှုမ ာားကုိတင်မြကတာင်ားခ မြ ား စိုက်ြ  ိားကရား သွေင်ားအာားစုမ ာား၊ စက်ကိရိယာမ ာားအရစ်က  ဝယ်ယ ူင ာားရမာ်း 

အသ ုားမြ နိုင်ကရားအတွေက် ြုဂဂလိကလုြ်ငန်ားရ င်မ ာားန င့်် ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

ခ.၃ ကက ားရ ာတွေင် အမ  ိားသမ ားမ ာားန င့််လူငယ်မ ာားကုိ ကက ားလက်ဌာနန င့််ခ တိ်ဆက်၍ အမ  ိားသမ ား 

စွေမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င့််သင်တန်ားမ ာား၊ကခါင်ားကဆာင်မှုသင်တန်ားမ ာား၊ လူူ့အခွေင့််အကရားသင်တန်ားမ ာား၊ အမ  ိား 

သမ ား အိမတ်ွေင်ားမှုသင်တန်ားမ ာားန င့်် ကျွမ်ားက င်မှုန င့်် သက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ား  သင်တန်ားမ ာား ြိ်ု့ခ  

သင် ကာား နိုင်ရန်ကဆာင်ရ က်မြ ား အမ  ိားသမ ားန င့်် လူငယ်လူရ ယ်အုြ်စုမ ာား၏  စွေမာ်းကဆာင်ရညကုိ် 

မမ င့််တင်သွောားြါမည်။ လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအ ကာား စာဖတ်ကသာအကလ့်အက င့်် မဖစ်ထွေန်ားလာကအာင်  

ကဆာင်ရ က်မည်။က န်ားမာကရားဌာနန င့််ခ တိ်ဆက်၍ က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊ လိုအြ်လ က်ရ ိကသာ 

က န်ားမာကရားဝန်ထမ်ားမ ာား၊ကဆားဝါားမ ာားအလွေယ်တကူရရ ိကအာင် ကဆာင်ရ က် မည်။ ကဏ္ဍကြါင်ားစ ုမ  

လူငယ်လူရ ယ်မ ာားန င့်် အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား စွေမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င့််တင်မခင်ား၊ ကခါင်ားကဆာင်မှုသင်တန်ားမ ာား 

တက်ကရာက်ကစမခင်ား၊ စာရင်ားအင်ားသင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်ကစမခင်ား၊ စာကြကဟာကမြာြွေမဲ ာား 

မြ လုြ်မခင်ား၊ စာဖတ်တတ်ကသာအကလ့်အထထွေန်ားကာားကစမခင်ားမဖင့်် လူစွေမ်ားအာား အရင်ားအမမစ်မ ာား   

ြိမုိထုွေန်ားကာားလာကအာင်ကဆာင်ရ က်မည်။ ကက ားရ ာအကမခမြ အာားလ ုားြါဝင်ကသာ စုကြါင်ားကဆွေားကနွေား 

ည ိနိှုင်ား ကဆာင်ရ က်မခင်ားကုိအကမခခ မြ ား လူသာားအရင်ားအမမစ်ကကာင်ားမ ာားကုိ အမြည့််အဝ အသ ုားမြ မခင်ား 

မဖင့်် ကက ားရ ာ၏ ဘက်စ ုဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကသာ အုြခ်  ြ်မှုစနစ်တစ်ခုကုိ   ထူကထာင်သွောားမည်။ ကက ားရ ာ 

တွေင် မူားယစ်ကဆားဝါားတိက်ုဖ က်ကရားဌာနန င့််ခ တိ်ဆက်၍ မူားယစ်ကဆားဝါားန င့်် စတိ်ကုိကမြာင်ားလဲကစနိုင် 

ကသာကဆားဝါားမ ာား၏အက  ိားအမြစ်မ ာားန င့်် ဥြကဒ၊ နည်ားဥြကဒမ ာား၊မြစ်မှုမြစ်ဒဏ်မ ာားအာား လူငယ်မ ာား 

အ ကာား အသိြညာကြားလုြ်ငန်ား ကဆာင်ရ က်မည်။ ကက ားရ ာရြက်ွေက်မ စ၍ မူားယစ်ကဆားဝါားလက်လ ၊ 

လက်ကာားကရာင်ားခ သူမ ာားကုိ   ကဖာ်ထုတ်၍ ထိကရာက်စွော န ိမ်န င်ားအကရားယူ ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

နိုင်င ကတာ်အဆင့််မ  မူဝါဒမ ာားခ မ တ်မြ ား က ယက် ယမ်ြန့််မြန့်် ထိထိကရာက် ကရာက်ကဆာင်ရ က်နိုင်ရန် 

လွှတ်ကတာ်သုိ့်တင်မြမည်။ အမခာားတစဖ်က်မ လည်ား အသိြညာကြားလုြ်ငန်ားမ ာား၊ အလုြ်အကုိင် 
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သင်တန်ားမ ာားမြ လုြ်၍ မြန်လညထ်ူကထာင်ကရားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ လုြ်ကဆာင်ကြား နိုင်ရန် မြန်လည် 

ကနရာခ ထာားကရားဌာနသို့် ခ တိ်ဆက်၍ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ အာားကစာားန င့််ယဉ်ကက ားမှုကဏ္ဍ ဖွေ ြို့မဖိ ား 

တိာုးတက်ကရားအတွေက် မမိ ြို့နယ်အာား/ကာန င့််သာထွေန်ားမြန့််ဦားစ ားဌာနတို့်န င့််ခ တိ်ဆက်၍ ဘက်စ ုဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်မ ာားကုိကဆွေားကနွေားသွောားမည်။အာား/ကာဌာနန င့််ခ တိ်ဆက်၍လိုအြ်ကသာနည်ားြညာ၊အာားကစာား 

ြစစည်ားမ ာားန င့််ဝနက်ဆာင်မှုမ ာားကုိ ကဆွေားကနွေားကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ ရက်တို/ရက်ရ ည်သင်တန်ားမ ာား 

ဖွေင့််လ စ်၍ ကလ့်က င့််သင် ကာားကြားနိုင်ရန် ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။  

၇။ က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးစ   ံ န်ှီး  ွာှီး အက ွာင်အ ည်ကဖွာ်ရွာတွေင် မ   ြို့နယ်န င်  အ  ်အဆင်    

 ူည ကပဖရ င်ှီးက ှီးရ ည်   စစ  ွာှီး 

 အစိုားရ၏ မူဝါဒန င့််လုြ်ငန်ားအစ အစဉ်တို့်ကုိ ရင်ားန  ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာအစိုားရဌာနဆိုင်ရာမ ာား 

န င့်် ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိာုးတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအကက ကြားအဖွေြဲို့တိ်ု့၏ အကက မြ ခ က် 

အရမြ စုကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် နိုင်င ကတာ်အဆင့််မ သည် ကဒသဆိုင်ရာ 

အဆင့််၊ ထိုမ တစ်ဆင့်် ကျွန်ုြ်တုိ့်ကက ားရ ာအဆင့််ထိ တာဝန်ရ သူိမ ာားကုိယတ်ိင်ု ကွေင်ားဆင်ားကလ့်လာ၍ 

ြ ့်ြိာုးမှုကြားနိုင်မည့်် အစိုားရဌာနမ ာားန င့်် အဖွေြဲို့အစည်ားကုိ ရ ာကဖွေကဖာ်ထုတ် ကြားနိုင် ကသည။် 

 ( ) က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးရည်  န်ှီးခ  ်ကရှီးဆွေွဲပခင်ှီးန င်   ံ ု နစ် စစ်ပခင်ှီး 

 ဤကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်လုြင်န်ားအာား နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်မ ာား ြ ့်ြိာုးကြားမှု   

သည် အလွေန်အကရားြါြါသည်။ အနှာဂတ်တွေင်လညာ်း ကရရ ညတ်ည်တ ့်မည့်် အကထာက်အြ ့်မ ာားကုိ 

နိုင်င ကတာ်အစိုားရထ မ  ရရ ိမညဟု် ကမျှာ်လင့််ြါသည။် ကျွန်ကတာ်တို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု   

အာားထုတ်လုြ်ကုိင်ရရ မိှုမ ာားကုိ မြန်လညစ် စစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ုားအတည်မြ ထာားသည့်် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား  

အစ အစဉ်မ ာားကုိလည်ား သတ်မ တက်ာလအတိင်ုား ြ မု နစ် စစ်သွောားနိုင်ြါမည်။ အကရားကက ားသည့််အခ က်  

မ ာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားန င့်် ဘတ်ဂ က်ြမာဏြါဝငသ်ည့်် န စ်ြတ်လည် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်  

မြင်ဆငရ်န်မဖစ်သည။် 

(ခ) စ ု ်    ှီးကပ   ွာှီး  ကရွာ ်စွေွာ အသုံှီးခ န င်ုကရှီး 

 ကက ားရ ာတွေင်ကမမဆ ကမမ သဇာအသင့််အတင့််ကကာင်ားမွေန်ကသာစိုက်ြ  ိားကမမမ ာား ကြါမ ာားြါသည။်  

သစ် ကာားသ ားန င့်် ကစာက်ကကာ်သ ားအမြင် ကမြာင်ားကုိလည်ား အနည်ားအက ဉ်ား စိုက်ြ  ိား ကသည။် 

အခ  ိြို့ကတာင်သူမ ာားသည် စိုက်ြ  ိားကရားအတွေက် စိုက်ြ  ိားကရ အလ ုအကလာက် ရရ ိကရားသည် 

ကက ားရ ာကတာင်သူမ ာား၏ အဓိကမြဿနှာမဖစ်မြ ား ကရတာားတမ မ ာားတည်ကဆာက်မခင်ား၊ ကရသွေယ်ြုိက် 

မ ာားကထာက်ြ ့်ကြားရန် လိုအြလ် က်ရ သိည။် ကတာင်သူမ ာား၏ စိုက်ြ  ိားကရား နည်ားြညာန င့်် ဝန်ကဆာင် 

မှုမ ာားအတွေက် စိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမ  ဦားစ ားကဆာင်ရ က်သင့််ြါသည။် 

 ကက ားရ ာတွေင် ကဒသမ  ိားစိတ် ကျွဲ၊ နွေှာား၊ ဝက်န င့်် ဆတ်ိမ ာားတနိုင်တြုိင် ကမွေားမမြူ ကမြ ား စ ားြွောားမဖစ် 

ကမွေားမမြူလိုသူမ ာားန င့်် ကုိယ်တိင်ုစမာ်းသြ်ကမွေားမမြူလိုသူမ ာားအတွေက် ကငွေက ကား၊နည်ားြညာန င့််ဝနက်ဆာင်မှု 
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မ ာား လိုအြ်လ က်ရ ိသည။် ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားအမြင် တွေက်ကမခကုိက်ကသာ ကမွေားမမြူကရား 

လုြင်န်ားမ ာားတိုားတက်လာရန် ကဆာင်ရ က်မခင်ားမဖင့်် ကက ားရ ာ၏အလုြ်အကုိင်န င့််ဝင်ကငွေရလမ်ား တိာုးလာ 

ကြမည်။ သုိ့်ြါ၍ ကက ားရ ာ၏ ကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာားဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်လာကစရန် ကမွေားမမြူကရားဌာနမ  ဦားစ ား 

ကဆာင်ရ က်သင့််ြါသည။် 

(ဂ) အကသှီးစွာှီးစ ် ှုလ ် ှုလု ်ငန်ှီး  ွာှီးဆ ုင်ရွာအက ွာ ်အ ံ  

 ကက ားရ ာတွေင် အကသားစာားစက်မှုလက်မှုလုြ်ငန်ားမ ာား ဖွေ ြို့မဖိ ားလာနိုင်မည့်် အလာားအလာကကာင်ား   

မ ာားရ ိမြ ား လူငယ်န င့်် အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွေက် အခွေင့််အလမ်ားကကာင်ားမ ာား အမမတ်အစွေန်ားမ ာားရ ိနိင်ု 

သည။် ဆိုင်ကယ်မြင်သင်တန်ား၊ လက်သမာားသင်တန်ား၊ ြန်ားရ သင်တန်ားန င့်် စက်ခ  ြ်သင်တန်ား၊ 

အမခာားအိမတ်ွေင်ားမှုသင်တန်ားမ ာားစသည့်် အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာားန င့်် အကသားစာားစက်မှု 

လက်မှုလုြ်ငန်ားမ ာားလက်လ မ်ားမ  မှု အာားနည်ားသည။် ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာတွေင် ကရ၊ ကမမကတာကတာင်မ  

ထွေက်ကသာထုတ်ကုန်မ ာားကုိသာ အာားထာားကနရကသာက ကာင့်် ကရရ ညတ်ွေင် ကက ားရ ာ၏သယ ဇာတမ ာား 

ကုန်ခမာ်းဖွေယအ်က ကာင်ားရ ိကနသည်။ ကက ားရ ာ၏ ကစ ားကွေက်၊ နည်ားြညာန င့်် သတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာား လက်လ မာ်းမ  မှုအာားနညာ်းလ က်ရ ိသည။် နိုင်င ကတာ်အစိုားရအကနမဖင့်် ကက ားရ ာ၏ လက်ရ ိလုြ်ငန်ား 

မ ာားအာား အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားြညာရြမ် ာားန င့််စက်မှုလက်မှုလုြ်ငန်ားမ ာားမဖင့်် အစာားထိုားကဆာင် 

ရ က်ကြားရန် လိုအြ်သည။် 

(ဃ) ကငွေကရှီးက  ှီးကရှီးန င်  ဘဏ်လု ်ငန်ှီး 

 ကက ားရ ာတွေင် ကငွေစုကငွေကခ ားလုြ်ငန်ားန င့််ြတ်သက်၍ အစိုားရ၊ ြုဂဂလိ မည်သည့််အဖွေြဲို့အစည်ား 

မ ာားမ မရ ိြါ။ 

(င) အကပခခံအကဆွာ ်အဦ  ွာှီး 

 ကက ားရ ာ၏အစဉ်အလာအရ အုြခ်  ြ်ကသာအုြခ်  ြ်မှုစနစ်တွေင် ြွေင့််လင်ားမမင်သာမှု၊ တာဝန ်

ယူမှု၊ တာဝန်ခ မှု၊တာဝန်ခွေဲကဝမှု၊လူထုအာားလ ုားကုိ ကုိယ်စာားမမြ မှုမ ာား ရ ိကနသည့််အကလ ာက် ယခ ု

ကရားဆွေဲကသာ စ မ ခ က်မ ာားကုိ အကကာင်အထည်ကဖာန်ိုင်ရန် ကန ှာင့််ကန ားနိုင်ဖွေယ်ရ ိြါသည။် သုိ့်မဖစ်၍ 

အုြခ်  ြ်မှုစနစ်သည် ကက ားရ ာ၏ အကက ားမာားဆ ုား   အကမခခ လိုအြ်ခ က်တစ်ခုအမဖစ်ရ ိသည။်  

 

၈။ စ   ံ န်ှီး၊ စ  ခံ  ်  ွာှီးန င်  အက ွာင်အ ည်ကဖွာက်ဆွာင်ရ  ် ှုအခ  န် ွာလ 

 စ မ ခ က်မ ာားသည် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ လက်ကတွေြို့အကကာင်အထည်ကဖာ်ကစနိုင်မည့်် 

နည်ားဗ ြူဟာမ ာားအမဖစ်သုိ့် ကရာက်ရ ိကအာင် ကအာက်ကမခအထ ိလုြ်ကုိင်ကဆာင်ရ က်ရမည် မဖစ်ြါသည်။ 

ထို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် (၅)န စ်တာကာလအတွေင်ားခ မ တ်ထာားကသာ ြန်ားတိုင်မ ာားကုိကရာက်ရ ိရန် 

ြါဝင်ကြားမည့်် ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားအကကာင်အထည်ကဖာ်မှုဆိုင်ရာ အဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစ်သည။်  
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( ) န စ် တ်လည်က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးစ   ံ န်ှီးကရှီးဆွေွဲပခင်ှီး 

 ကက ားရ ာလူထုမ  (၅)န စ်တာကာလအတွေက် ဝိုင်ားဝန်ားြါဝင်မြ ား ဦားစာားကြားကဖာ်ထုတ်ခဲ့် ကကသာ  

စ မ ခ က်မ ာားသည် အစစအရာရာ မြ ားမြည့််စ ုသည့်် စ မ ခ က်မ ာားဟု မဆိုနိုင်ြါ။ ဤသညမ် ာ ကက ားရ ာ 

လူထုသည် (၂)န စ်၊ (၃)န စတ်ာကာလ စ မ ခ က်မ ာားအတွေက် ကမျှာ်မ န်ားကရားဆွေဲထာားနိုင် က  ကသာ်လည်ား 

(၅)န စ်တာကာလ တစက်လျှာက်လ ုားတွေင် ကနှာက်ထြ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ဦားစာားကြားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ 

လည်ား ကဖာ်ထုတ်သွောား ကြါမည်။ သုိ့်ြါကသာက ကာင့်် ကရားဆွေဲထာားသည့်် (၅)န စတ်ာစ မ ခ က်   သည် 

မြင်ားထန်ကသာ သဘာဝကဘားအနတရာယ်ကဲ့်သုိ့် ထိခိက်ုဆ ုားရ ှုားမှုမ ာား မကြေါ်ကြါက်လာြါက ကမြာင်ားလဲမှု 

အမ ာားအစာား မရ ိနိုင်ဘဲ ကနှာက်ထြ်တုိားလာမည့်် လုြ်ငန်ားစ မ ခ က်မ ာားသာ ြါဝင်လာနိုင် ြါမည်။ 

ထို့်က ကာင့်် (၅)န စ်တာကာလ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်၏ ဗ ြူဟာမမာက်မူအတွေင်ား န စ်ြတ်လည ်

ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ ကဆာင်ရ က်သွောား ကြါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍန င်  ရင်ှီးန  ှီးပ ြှ ်န ံ ှုအ    ှီးအစွာှီး  ု အကပခခံ၍စ  ခံ  ်  ုအု ်စုခွေွဲပခင်ှီး 

 စ မ ကိန်ားမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားန င့်် စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာားကုိ စ စစ်စိြ်မဖာနိုင်ရန်   

လုြ်ငန်ားဆိုင်ရာန င့်် ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုကုိ အကမခခ မြ ား အုြစ်ုခွေဲသည။် လုြ်ငန်ားကဏ္ဍကုိ အကမခခ ၍ 

စ မ ကိန်ားအုြစ်ု သတ်မ တမ်ခင်ား(Functional Classification)မဖင့်် ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာန 

မ ာားအတွေက် သက်ဆိုင်ရာလုြ်ငန်ားမ ာားအလိုက် ကဆာင်ရ က်ဖွေယ်ရာမ ာားကုိ သိရ ိနှာားလည်ကစနိုင် 

သည။် ရင်ားန  ားမှု အမ  ိားအစာားကုိအကမခခ ၍ အုြစ်ုသတ်မ တမ်ခင်ား (Economic Classification)သည ်

စ မ ခ က်ကုိ အကဲမဖတ်ရာတွေင် မမ င့််တင်ကရား၊ လူသာားခ င်ားဆိုင်ရာ ကထာက်ြ ့်မှုတိ်ု့ကုိ ခွေဲမခာားသိရ ိကစရန် 

အကထာက်အကူမြ ြါသည်။ 

 လုြ်ငန်ားကဏ္ဍကုိအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုြစ်ုသတ်မ တ်မခင်ား (Economic Classification)   

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိ်ု့၏ လုြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိုက် ကဖာ်မြထာားကသာ လုြ်ငန်ား 

ကဏ္ဍအြိင်ုားအမခာားမ ာားကုိ သိရ ိကစနိုင်သည်။ 

 ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုအမ  ိားအစာားကုိ အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုြစ်ုသတ်မ တ်မခင်ား(Economic 

Classification)တွေင်  

- သာမန်အသ ာုးစရိတ် 

- ကငွေလ ုားကငွေရင်ား 

- စွေမာ်းကဆာင်ရညမ်မ င့််တင်ကရားအသ ုားစရိတ် 

- လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုင်ရာ အကထာက်အြ ့်တိ်ု့ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ) ဦှီးစွာှီးက ှီးစ  ခံ  ်  ွာှီး 
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 စ မ ခ က်မ ာားအလိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကုိ ဇယာားမဖင့်် ကဖာ်မြထာားြါသည။် ကက ားရ ာ 

လူထုသည် န စ်သက်ရာအမ တ်ကြားအဆင့််ခွေဲမခာားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ုားကျွတအ်စည်ားအကဝားတွေင် စ မ ခ က် 

မ ာား၊ ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကုိ ကဖာ်ထုတ်ထာားြါသည။် အခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကုိ ကရားဆွေဲရာတွေင် 

မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုင်ရာအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားန င့်် အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မ   နည်ားြညာအကူအည မ ာား 

ရရ ိရန်လညာ်းလိုအြ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစညာ်းအကဝားတွေင် သကဘာတူသတ်မ တထ်ာားကသာ 

ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လုြ်ငန်ားမ ာားမ ာ ကအာက်ြါအတိင်ုားမဖစ်သည။် 
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က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးအတွေ ် သကဘွာတူသတ်  တ ်ွာှီးကသွာဦှီးစွာက ှီးစ  ံခ  ်  ွာှီး 

စဉ် အက  ွာင်ှီးအရွာ/ ဏ္ဍ 
ရ  တ် 
က ါင်ှီး 

ဦှီးစွာှီးက ှီး 
အဆင်  

ကဖွာ်ပ ခ  ်   တ်ခ  ် 

၁ ဘက်စ ုသ ုားကက ားရ ာခန်ားမတည်ကဆာက်မခင်ား ၉၄ ၁ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ  ကက ားလက်ဦား 
စ ားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

၂ စိမ့််စမာ်းကရသွေယ်လုြ်ငန်ား ၉၀ ၂ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ  ကက ားလက်ဦား 
စ ားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

၃ ကက ားရ ာတွေင်ားလမ်ားကွေန်ကရစ်ခင်ားမခင်ား ၈၉ ၃ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ  ကက ားလက်ဦား 
စ ားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

၄ မူကကိ ကက ာင်ားတည်ကဆာက်မခင်ား(ြ ဉ်) ၈၈ ၄ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ  ကက ားလက်ဦား 
စ ားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

၅ စက်မှုလက်မှုသင်တန်ားဖွေင့််လ စ်မခင်ား ၈၆ ၅ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ မြန်/ဆက်ဌာန၊ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက် 
ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

မြန်/ဆက်ဌာန/ကက ားလ
က်ဦားစ ားဌာန 

၆ ကုန်ထုတ်လမာ်းကဖာက်လုြ်မခင်ား ၈၄ ၆ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ  ြညာကရားဌာနန င့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 
ြညာကရားဌာန 
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စဉ် အက  ွာင်ှီးအရွာ/ ဏ္ဍ 
ရ  တ်က ါ

င်ှီး 
ဦှီးစွာှီးက ှီး 

အဆင်  
ကဖွာ်ပ ခ  ်   တ်ခ  ် 

၇ 
ကက ားလက်က န်ားမာကရားဝန်ထမ်ား 

ကဆာင်ကဆာက်လုြမ်ခင်ား 
၈၁ ၇ 

ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  မ  က န်ားမာကရားဌာနန င့်် 
ခ တိ်ဆက်၍ ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 

ကက ားလက်က န်ားမာ 
ကရားဌာန 

၈ ကက ားရ ာအာားကစာားကွေင်ား ကဖာက်လုြမ်ခင်ား ၇၅ ၈ 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ မ  အာား/ကာ 

ဦားစ ားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်သွောားမည်။ 
အာား/ကာဦားစ ား ဌာန 

၉      

၁၀      

၁၁      
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(ဃ) အက ွာင်အ ည်ကဖွာ် ည် အခ  န် ွာလ 

 ကက ားရ ာလူထုက   ကဖာ်ထတု်ကရားဆွေဲထာားကသာ  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားကုိ  အကကာင်အထည်   

ကဖာ်ကဆာင်ရ က်ရန် စ မ ကိန်ားကာလကုိ ကွေင်ားဆင်ားကဆာင်ရ က်ခ က်မ ာားအာား အကမခခ ၍ ကရားဆွေဲထာားြါ  

သည။် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားကာလမ ာားကုိ  န စ်စဉ် မြ မြင်ကရားဆွေဲြါမည်။ စ မ  ကိန်ားကာလ 

အြိင်ုားအမခာားမ ာားကုိ ကအာက်ြါ ဇယာားတွေင် ကဖာ်မြထာားြါသည။် 

စဉ် အက  ွာင်ှီးအရွာ အဆင်  ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ 

၁ ဘ ်စံုသုံှီးက  ှီးရ ွာခန်ှီး တည်ကဆွာ ်ပခင်ှီး ၁  
    

၂ စ   ်စ ှ်ီးကရသွေယ်လု င်န်ှီး ၂ 
 

  
  

၃ က  ှီးရ ွာတွေင်ှီးလ ်ှီး ွေန် ရစ်ခင်ှီးပခင်ှီး ၃ 
   

 
 

၄  ူက   က  ွာင်ှီးတည်ကဆွာ ်ပခင်ှီး(  ဉ်) ၄ 
 

   
 

၅ စ ် ှုလ ် ှုသင်တန်ှီးဖွေင ်လ စ်ပခင်ှီး ၅   
  

 

၆  ုန် ုတ်လ ှ်ီးကဖွာ ်လု ပ်ခင်ှီး       

၇        

၈        

၉        
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ဘဏ္ဍွာကရှီးန စ်အလ ု ် ကဆွာင်ရ  ်သွေွာှီး ည်  ဦှီးစွာှီးက ှီးလု ်ငန်ှီးစ  ံခ  ်  ွာှီး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ဘဏ္ဍွာကရှီးန စ် ဦှီးစွာှီးက ှီးလု ်ငန်ှီးစ  ံခ  ်  ွာှီး   တ်ခ  ် 

၁ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘ ်စံုသုံှီးက  ှီးရ ွာခန်ှီး တည်ကဆွာ ်ပခင်ှီး က  ှီးလ ်ဦှီးစ ှီးဌွာန 

၂ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ စ   ်စ ှ်ီးကရသွေယ်လု င်န်ှီး က  ှီးလ ်ဦှီးစ ှီးဌွာန 

၃ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ က  ှီးရ ွာတွေင်ှီးလ ်ှီး ွေန် ရစ်ခင်ှီးပခင်ှီး က  ှီးလ ်ဦှီးစ ှီးဌွာန 

၄ ၂၀၂၆-၂၀၂၇  ူက   က  ွာင်ှီးတည်ကဆွာ ်ပခင်ှီး(  ဉ်) က  ှီးလ ်ဦှီးစ ှီးဌွာန 

၅ ၂၀၂၇-၂၀၂၈ စ ် ှုလ ် ှုသင်တန်ှီးဖွေင ်လ စ်ပခင်ှီး က  ှီးလ ်ဦှီးစ ှီးဌွာန 
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၉။ ဘတ်ဂ  ်န င်  ကငွေက  ှီးဆ ုင်ရွာအစ အစဉ ်

 ကအာက်ြါဇယာားတွေင်ကဖာ်မြထာားကသာစ မ ခ က်အလိုက်ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာအမဖစ်ကုိားကာားရန် ြမာဏသာမဖစ်ြါသည်။ အမ နတ်ကယ်လိုအြ်ကသာဘတ်ဂ က်ြမာဏ 

တွေက်ခ က်နိုင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအဖွေြဲို့ 

သည် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကုိကရားဆွေဲရာတွေင် မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုင်ရာအဖွေြဲို့အစညာ်းမ ာားန င့်် ဝန်ကဆာင်မှု 

ကြားသည့််လုြ်ငန်ားမ ာားထ မ ဘတ်ဂ က်အြါအဝင် စ မ ခ က်မြ စုကရားဆွေဲကရားအကူအည မ ာားရရ ိရန် လိုအြ ်

ြါသည။် ကဖာ်မြထာားကသာ ရညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတွေင် ကက ားရ ာလူထု၏ ကငွေသာားမဟုတက်သာ 

ထည့််ဝင်မှုမ ာားကုိ ထည့််သွေင်ားကဖာ်မြထာားမခင်ားမရ ိြါ။ (ကငွေသာားမဟုတ်ကသာထည့််ဝင်မှု ဥြမာ- 

လုြ်အာား၊ သဲ၊ ကက ာက် ြစစည်ားကရိယာ၊ အခ နိ်စသည့််) 

စဉ် စ  ခံ  ် 
ရန် ံု

ကငွေ 

ရင်ှီးန  ှီးပ ြှ ်န ံ ှုအရ အု စ်ုသတ်  တပ်ခင်ှီး(   ်) 

သွာ န်အ 

သုံှီးစရ တ ်

ကငွေလံုှီးကငွေ 

ရင်ှီးအသုံှီး 

စရ တ ်

စွေ ှ်ီးကဆွာင် 

ရညပ် ြှင်  

တင်ကရှီး 

လူသွာခ င်ှီး 

စွာနော ှုအ 

အက ွာ ် 

အ ံ  

၁ ဘ ်စံုသုံှီးက  ှီးရ ွာခန်ှီး တည်
ကဆွာ ်ပခင်ှီး 

  Â   

၂ စ   ်စ ှ်ီးကရသွေယ်လု င်န်ှီး   Â   

၃ က  ှီးရ ွာတွေင်ှီးလ ်ှီး 
 ွေန် ရစ်ခင်ှီးပခင်ှီး 

  Â   

၄  ူက   က  ွာင်ှီး 
တည်ကဆွာ ်ပခင်ှီး(  ဉ်) 

  Â   

၅ စ ် ှုလ ် ှုသင်တန်ှီး 
ဖွေင ်လ စ်ပခင်ှီး 

  Â   
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၁၀။   က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးလု င်န်ှီး  ွာှီးအက ွာင်အ ည်ကဖွာ ်ည် နညှ်ီးလ ်ှီးန င်  အစ အစဉ်  ွာှီး 

ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ ကက ားရ ာလူထုက ဦားကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည် မဖစ် 

သမဖင့်် လုြ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားန င့်် ရညမ် နာ်းခ က်မ ာားသုိ့် ကရာက်ရ ိကရားမ ာကက ားရ ာတွေင် တာဝန်ရ ြိါ 

သည။် 

(၁၀-၁) က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးက ွာ် တ ၏ အခန်ှီး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တွေင် ြါဝင်ကသာ စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ အထိကရာက်ဆ ုား 

အကကာင် အထည်ကဖာ်ရန်တာဝန်မ ာ ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာလူထု၏ တာဝန်မဖစ်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တိ်ု့ 

ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် ကြါင်ားစြ်ည ိနိှုင်ားကရားန င့်် စ မ ခန့််ခွေကဲရားတာဝန်ကုိ အဓိက ယူြါမည်။ 

အဖွေြဲို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခွေဲကဝအြ်န င်ား၍ သက်ဆိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာား 

ကဆာင်ရ က်နိုင်ရန် ဦားကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် ကက ားရ ာမူလတန်ား ကက ာင်ားခွေဲ၏ 

ြညာကရားအရညအ်ကသွေားကကာင်ားမွေနတ်ိုားတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သ မာားအဖွေြဲို့က 

ကက ားရ ာကတာင်ယာကုန်ထုတ်လမာ်း အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ားလုြ်ငန်ားကုိ တာဝနယ်ူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ား 

မဖစ်ြါသည။် 

(၁၀-၂) ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီး  တ်ဖ ်အဖွေွဲြို့အစည်ှီး 

 ကျွန်ုြ်တို့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖွေဲြို့မ ာားက ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာ 

တွေင် ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခွေဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ား အမခာားကသာ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖွေြဲို့မ ာား 

ကုိလည်ား ရ ာကဖွေဆကသ်ွေယ် ြူားကြါင်ားရန်လိုြါမည်။ ကျွန်ုြ်တို့်ကုိယတ်ိင်ုမတတ်နိင်ုကသာ အကူအည  

မ ာား ရယူကဆာင်ရ က်ရန်မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားြညာကရားသင် ကာားမှု 

အရညအ်ကသွေား တိာုးတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ြညာကရားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ား ကဆာင်ရ က် 

ရြါမည်။ လယ်သမာားအဖွေြဲို့အစည်ားကလည်ား စိုက်ြ  ိားကရားကုန်ထုတ်လုြ်ငန်ားအကထာက်အကူမြ   

လမ်ားအဆင့််မမ င့််တင်ရန် ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၊ မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လုြက်ရား 

ဌာနန င့်် ဆက်သွေယ်၍ အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိုင်ားြ စု န င့်် တွေက်ခ က်မှုဆိုင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရြါမည်။ 

(၁၀-၃)   န် ရ ု ်န င်  ဝန်ကဆွာင် ှုက ှီးသည်  အဖွေွဲြို့အစည်ှီး  ွာှီး 

 စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတ်လုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မြခ က်တွေင် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကုိလည်ားကတွေြို့ရြါမည်။ ဤလုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတွေက် ကအာက်ြါ 

အဖွေြဲို့ အစည်ား/ြုဂဂ ိလ်မ ာား၏ ြါဝင်မှုမ ာအမ နြ်င် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လုြက်ရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည့်် လုြ်ငန်ားမ ာားအတွေက် ကန်ထရိက်ုမ ာား 

 စိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွေားမမြူကရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတွေက် နည်ားြညာဆိုင်ရာန င့်် စ မ ခန့််ခွေမဲှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့််အဖွေြဲို့မ ာား(နိုင်င တကာဖွေ ြို့မဖိ ားမှုအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 

အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ြုဂဂလိကအဖွေြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထုအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား) 
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 ကန်ထရိက်ုန င့််ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့်် အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားက စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားတွေင် ကဖေါ်မြထာား 

ကသာ သတ်သတ်မ တမ် တ်ကိစစမ ာားကုိသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမည်မဖစ်မြ ား လုြ်ငန်ားတစ်ခုလ ုား လွှမ်ားခခ   

ကက ား ကြ်ရန် တာဝန်မ ာ ကျွန်ုြ်တို့် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ က တာဝန်ကြားထာားကသာအဖွေြဲို့၏ 

တာဝန်သာမဖစ်ြါသည။် အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွေင် ကက ား ကြ်ကရားတာဝန်မ ာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦားစ ားဌာနက 

တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစစမ  ိားတွေင် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကြားထာားကသာ 

ကကာ်မတ ကုိ ဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားန င့်် န ားန ားကြ်ကြ် ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က် 

ြါမည်။ 

၁၀.၄ က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးလု င်န်ှီး  ွာှီးလည ်တ်ရန်န င ် ပ  ပ င်  န်ှီးသ  ်ှီးရန်အတွေ ် အဖွေွဲြို့အစည်ှီး 

ဆ ုင်ရွာ အစ အစဉ်  ွာှီးန င  ်ကငွေက  ှီးဆ ုင်ရွာအစ အ ံ  ွာှီး 

ကျွန်ုြ်တို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်် လုြ်ငန်ားတစ်ခုခ င်ားစ အတွေက် ကရရ ညတ်ည်တ ့်ကရား အစ အစဉ် 

မ ာား ထာားရ ိမည။် ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားကဆာက်လုြမ်ခင်ားလုြ်ငန်ားတွေင် အသ ုားမြ သူမ ာားထ မ  

အသ ုားမြ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာကထ်ည့်ဝ်င်လိုသူမ ာားထ မ  အလ ြူကငွေကကာက်ခ မခင်ားတိ်ု့ကုိ 

ကဆာင်ရ က်မည်။ ထို့်အမြင် တ တာားကြေါ်မဖတ်သန်ားသွောားလာသယ်ယူမည့်် ြစစည်ားမ ာား၏ ြမာဏကုိ 

ကန့််သတ်မခင်ားကဲ့်သုိ့်ကသာ စည်ားကမ်ားမ ာား သတ်မ တမ်ည။်  

ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားကရရ ညတ်ည်တ ့်ကရားအတွေက် လုြ်ငန်ားအလိုက် သက်ဆိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖွေြဲို့အာားတာဝန်အြ်န င်ားကဆာင်ရ က်မည် မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားမြ မြင် ထိန်ားသိမာ်းကရား 

အတွေက် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမြ မြင်ထိန်ားသိမာ်းကရားအတွေက် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

၁၁။ စ   ံ န်ှီးအွာှီးစဉဆ် ် ပ တ်ကလ လွာဆန်ှီးစစ်ပခင်ှီးန င ် အ ွဲပဖတ်သုံှီးသ ်ပခင်ှီး 

ကျွန်ုြ်တို့်၏ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတွေင် တိာုးတက်မှုအကမခ 

အကနမ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် ကြါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ်စစ်ကဆား 

အကဲမဖတ်မခင်ားလုြ်ငန်ားကုိ ရုိားရ င်ားလွေယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ သုိ့်မ သာ 

ရညရ် ယ်သည့််အတိင်ုား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ်သည့်် လုြ်ငန်ားကုိမြ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က် 

နိုင်ြါလိမ့််မည်။ 

လူထုဗဟုိမြ ၍ အာားလ ုားြူားကြါင်ားြါဝင်ကသာကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖေါ်ကသာနည်ားလမ်ားကုိ လက်ကုိင်က င့််သ ုားသည့််အကလ ာက် ကျွန်ုြ်တို့်သည် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 

လုြ်ငန်ားမ ာားကုိကက ား ကြ်စစ်ကဆားသ ုားသြ်ရာတွေင် ကက ားရ ာအတွေင်ားရ ိ အဖွေြဲို့အစညာ်းမ ာား ၊ အိမက်ထာင်စု 

မ ာား တက်ကကွေစွော အတူြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ြါမည။် ဤသုိ့်ကဆာင်ရ က်နိုင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာ 

အဖွေြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လုြ်ထ ုားလုြ်ငန်ားမ ာားတညက်ဆာက်ြါမည်။ 
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(၁၁-၁) က  ှီး   ်စစ်ကဆှီးပခင်ှီး(Monitoring) 

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ုြ်တို့်သည် ကျွန်ုြ်တို့် ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လုြ်ငန်ားြိင်ု; 

ဆိုင်ရာတိာုးတက်မှု (physical progress) န င့်် ကငွေက ကားဆိုင်ရာတိာုးတက်မှု(financial progress) 

တိ်ု့ကုိစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြါမည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကုိ (၃)လြတ် အစ အစဉ်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားလုြ်ငန်ားကုိ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် 

သက်ဆိုင်ရာစ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားအလိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာ အဖွေြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ  

အသ ားသ ားတိ်ု့က မိမိတို့် တာဝန်က ရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆားသ ုားသြ်ြါမည်။ 

 အဖွေြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား(Baseline) ရရ ိကအာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာားကြေါ်မူတည၍် တိာုးတက်မှုကုိ တိင်ုားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား(indicator)ကုိ တည်ကဆာက်ရ ြါမည်။ 

(၃)လြတ ် ကုန်ဆ ုားခ နိ်တိင်ုားတွေင် ကကာ်မတ န င့််အဖွေြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိ်ု့၏ ကက ား ကြ်စစ်ကဆား 

ကတွေြို့ရ မိှု အစ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကုိ ရ ာလူထုအစည်ားအကဝား၌ အစ ရင်ခ  တင်မြြါမည်။ 

ဆက်လက် ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည့််ကိစစမ ာားကုိ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ မ  ဦားကဆာင်ြါမည်။ 

(၃)လြတ ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ကအာက်ြါအခ က်မ ာားအကြေါ် ဦားတည်ြါမည်။ 

( ) လု ်ငန်ှီး  ုင်ှီးဆ ုင်ရွာတ ှုီးတ ် ှု( Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ငန်ားြိုင်ားတိုားတက်မှုန င့်် မြ ားကမမာက်မှုအတိင်ုားအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတွေင် ကက  ကတွေြို့ရကသာ အခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားန င့်် မြ မြင်သင့်် 

ကသာ အဆိုမြ ခ က်မ ာား၊ 

 မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိုအြ်ကသာ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာန င့်် စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကငွေက  ှီးဆ ုင်ရွာတ ှုီးတ ် ှု(Financial progress) 

 ကငွေသာားန င့််ကငွေသာားမဟုတ်ကသာအရင်ားအန  ားလိုအြ်ခ က်မ ာားစုစည်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ က်န င့်် နိှုင်ားယ ဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကုန်တွေင်ရ ိကသာကငွေသာားန င့်် အမခာားြစစည်ားလက်က န်၊ 

 ကငွေသာားန င့််ကငွေသာားမဟုတ်ကသာ အရင်ားအမမစ်မ ာားစုကဆာင်ားရာတွေင် ကက  ကတွေြို့ကနရကသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊ မြဿနှာမ ာား၊ 

 ကငွေက ကားစုကဆာင်ားမြင်ဆင်မှုတုိားတက်ရန် အဆိုမြ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာ အန စ်ခ  ြ်ကုိ 

မြ စုမြင်ဆငမ်ြ ား သက်ဆိုင်ရာကက ားရ ာအုြစ်ုဥကကဌန င့်် သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသုိ့် အစ ရင်ခ  

ကြားြိ်ု့ြါမည်။ အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်န ှာ ၂ မ က်န ှာ ၊ ၃ မ က်န ှာခန့််ြါဝင်၍ ကအာက်ြါအခ က် 

မ ာားကုိ အဓိကထာားကဖေါ်မြြါမည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတွေင် အခက်အခဲန င့်် ရင်ဆိုင်ကက ာ်လွှာားရင်ား 
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အကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကြေါ်မူတည၍် တိာုးတက်မှုကုိတုိင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကုိတညက်ဆာက်ရြါမည်။ 

ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိုအြ်ကသာ အကူ 

အည အကထာက်အြ ့်မ ာား စသည်တို့် ြါဝင်ြါမည်။ 

(၁၁-၂ ) န စ် တ်လည်က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးအစ အစဉ်အ ွဲပဖတ် ွေွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလန စ်တစ်န စ်ကုန်ဆ ုားခ နိ်တွေင် စ မ ကိန်ား၏ တိာုးတက်မှုအကမခအကနကုိ ဘက်စ ု 

ရှုကထာင့််မ  မြန်လညသ် ုားသြ် အကဲမဖတ် ကြါမည။် ဤန စ်ြတ်လည် သ ုားသြက်တွေြို့ဆ ုြွေဲ၏ 

ရညရ် ယ်ခ က်မ ာ ကျွန်ုတုိ့်ကဆာင်ရ က်ကသာ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာား၏ တိာုးတက်မှုအကမခ 

အကနမ ာားကုိ ကအာက်ြါ အဖွေြဲို့အစည်ား/ ြုဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိကြား 

တင်မြနိုင်ကသာ အခွေင့််အလမ်ားဖန်တ ားနိုင်ရန် မဖစ်ြါသည။် ဖိတ် ကာားမည့််အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားမ ာ- 

 ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားအဖွေြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အုြခ်  ြ်ကရားန င့််အမခာားသက်ဆိုင်ရာ အဖွေြဲို့အစည်ား 

မ ာား (ကငွေက ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ြုဂဂလိကလုြ်ငန်ားရ င်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 

အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား စသည်တို့်မဖစ်ြါသည။် 

 န စ်ြတ်လည်သ ုားသြ်ြွေဲမ  ကျွန်ုြ်တို့်၏ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားန င့်် အမခာားြါဝင် 

သက်ဆိုင်သူမ ာားထ မ အကက မြ ခ က်န င့််သ ုားသြ်ခ က်မ ာားရယူနိုင်ကသာအခွေင့််အလမ်ားကုိလည်ား ရရ ိြါ 

မည်။ ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမဖင့်် ကျွန်ုြ်တို့်၏ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ မြန်လညမ်ြ မြင်ကဆာင်ရ က်နိုင် 

မည် မဖစ်ြါသည။် 
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 ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ ၁ 

က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးအက ွာ ်အ ူပ  ဇယွာှီး  ွာှီး 

(၁)   က  ှီးရ ွာလူ ှုစ ှီး ွေွာှီးကရှီး အကပခအကန 
( )  လူဦှီးကရန င် လူဦှီးကရဆ ုင်ရွာအခ  ်အလ ်  ွာှီး 
ဇယာား ( ၁) လူဦားကရန င့်် လူဦားကရဆိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသက်အုပ်စ ု က  ျား မ စုစုပပေါင်ျား 

မသန်စွမ်ျားသူ 
အပေအတွက ်

က  ျား မ 

၁  နစှ် အ ောက ် န  ို့စ  ို့ ရွယ ် ၂ ၂ ၄   

၁  နစှ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်အ ော က်ကအ  ေးငယ ် ၈ ၈ ၁၆   

၅ နှစ်မှ ၉ နစှ်  မူ တ န်ေးအက ောင်ေးသော ေး ရယွ ် ၁၃ ၁၀ ၂၃   

၁ ၀ နစှ်မှ ၁ ၄ နစှ်    ယတ် န်ေးအက ောင်ေးသော ေး ရယွ ် ၉ ၇ ၁၆   

၁ ၅ နှစ်မှ ၆၄ နစှ်     ပ်  ပ်န  င်သည့်် ရယွ ် ၃၉ ၄၂ ၈၁   

၆၅ နှစ် နှင့််  ထက ် သက်ကက ေးရယွ ်ကက ေး ၅ ၁၀ ၁၅   

စုစုပပေါင်ျား ၇၆ ၇၉ ၁၅၅   

စုစုပပေါင်ျား အိမ်ပ  ငစ် ု ၂၈ 

ေင်ျားမမစ ်… (၁) အိမ်ပ  င်စစု ေင်ျားပက ကယ်ူမှု၊ (၂) ပက ျားေ  အုပ်စအုုပ်ခ ျုပပ်ေျားမ  ျားရ ုျား။ 

မ တ်ခ က်။ ။အသကအ်ုပ်စ၁ုန စ်ပအ က်ဆုိသည်မ   ပမွျားကင်ျားစမ အသက ် (၁) န စ်မမပည မီ်အေ ယ်၊ 
၁န စ်မ ၄န စ်ဆုိသည်မ   အသက ်(၁) န စ်မပည ်အေ ယ်မ  (၅) န စ်မမပည မီ်အေ ယ်၊ ၅န စ်မ ၉န စ်ဆုိသည်မ  အသက် 
(၅) န စ်မပည ်သည်မ အသက် (၁၀)န စ်မမပည မီ်အေ ယ်၊ ၁၀န စ်မ ၁၄န စ်ဆုိသည်မ  အသက ် (၁၀) 
န စ်မပည ်သည်မ အသက ် (၁၅) န စ်မမပည မီ်အေ ယ၊် ၁၅န စ်မ ၆၄န စဆုိ်သည်မ   အသက(်၁၅)န စ်မပည ်သည်မ  
အသက ် (၆၅) န စ်မမပည ်မီအေ ယ၊် အသက်၆၅န စ်န င ် အ က်ဆုိသည်မ   အသက ် (၆၅) 
န စ်မပည ်အေ ယ်န င ၎်င်ျား ကအ်သက်ကကီျားသည အ်ေ ယ်မ  ျားကိုဆုိလုိသည်။ 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ကက ားရ ာတွေင် အိမက်ထာင်စုကြါင်ား (၂၈)စ ုမ  လဦူားကရကြါင်ား (၁၅၅) ( က ၇၆  

+ မ ၇၉)ရ ိသည။် ကက ားရ ာတွေင် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာအရ ယ် လဦူားကရမ ာ ၈၁ ဦားရ ိမြ ား၊ မ  ခိုသူဉ ားကရမ ာ 

၇၄ ဦား ရ ိကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာ၏ အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာအရ ယ်န င့် ်လူဦားကရမ ာ မျှတ လ က်ရ ိသည်ကုိ 

ကတွေြို့ရြါသည။်  
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 (ခ)  အလုပ်လုပ်နိငု်သအူငအ် ျား 
(ခ-၁) လုပ်သ ျားအင်အ ျားန င် ဝင်ပငွေလုပ်ငန်ျားအမ ျိုျားအစ ျား 
ဇယ ျား (၂) လုပ်သ ျားအင်အ ျားန င် ဝင်ပငွေလုပ်ငန်ျားအမ ျိုျားအစ ျား 

စဉ ် လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိက ဝင်ပငွေ 
လုပ်ငန်ျားမဟုတ် 
ပသ အမခ ျားဝင်
ပငွေ လုပ်ငန်ျား 

အမြစ ်
လုပ်ကိငု်သ ူ

(ဦျားပေ)  

ေပ်တည်နိငု်မှု 
 

(မှတ ်ခ ကက်  
အ သခ ောစ ော ဖ

တ ်ပပ ေးမှန်ရောတ
စ်ခ က  သောအ ရေွး

ရန။်)  

အိမ် 
ပ  င်

စ ု

မိသ ျားစု 
ဝင်လုပ်
အ ျား 

အမ ျိုျားသမီျား 
ဦျားပဆ င ်
သည ်အိမ် 
ပ  င်စ ု

ဦျားပေ 

က  ျား မ  

စိုကပ် ျိုျားစီျားပွ ျား လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

၁ 

လယ်ယ စိုကပ် ျိုျားပေျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

၁၄  
   

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

  
   

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၂ 

တိေစဆ န် ပမွျားမမ ပေျား  

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 

    

 

မမင့််   

 တ်  န မ့်် 

 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 

    

 

မမင့််   

 တ်  န မ့်် 

 

၃ 

ငေါျားလုပ်ငန်ျား (ပေခ ျို/ပေငန်ငေါျား/ပုစွန ်စပသ  ပေသတတဝေါမ  ျား ြမ်ျားမခင်ျား၊ ပမွျားမမ မခင်ျား) 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၄ 

သစ်ပတ လုပ်ငန်ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 
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စဉ ် လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိက ဝင်ပငွေ 
လုပ်ငန်ျားမဟုတ် 
ပသ အမခ ျားဝင်
ပငွေ လုပ်ငန်ျား 

အမြစ ်
လုပ်ကိငု်သ ူ

(ဦျားပေ)  

ေပ်တည်နိငု်မှု 
 

(မှတ ်ခ ကက်  
အ သခ ောစ ော ဖ

တ ်ပပ ေးမှန်ရောတ
စ်ခ က  သောအ ရေွး

ရန။်)  

အိမ် 
ပ  င်

စ ု

မိသ ျားစု 
ဝင်လုပ်
အ ျား 

အမ ျိုျားသမီျား 
ဦျားပဆ င ်
သည ်အိမ် 
ပ  င်စ ု

ဦျားပေ 

က  ျား မ  

စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျားမဟုတ်ပသ  အမခ ျားဝင်ပငွေလုပ်ငန်ျားမ  ျား 

၅ 

သတတျုတူျားပြ ်ပေျား၊ ပက  က ု်တ်လုပ်ပေျားန င်  သဘ ဝေငျ်ားမမစမ်  ျား  ုတ်လုပ်မခင်ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၆ 

 ုတ်ကုနလု်ပ်ငန်ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓ တ်ပငွွေ့ န င်  ပေပပျားပဝပေျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၈ 

ပဆ က်လုပ်ပေျား၊ လက်သမ ျား၊ ပန်ျားေ  လုပ်ငန်ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၉ 

ယ ဉ၊် စက်ကေိိယ န င်  တ ေ ည်ခ အမ်ိသ ုျားပစစည်ျားမ  ျား မပငဆ်င်ပေျား  

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 
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စဉ ် လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိက ဝင်ပငွေ 
လုပ်ငန်ျားမဟုတ် 
ပသ အမခ ျားဝင်
ပငွေ လုပ်ငန်ျား 

အမြစ ်
လုပ်ကိငု်သ ူ

(ဦျားပေ)  

ေပ်တည်နိငု်မှု 
 

(မှတ ်ခ ကက်  
အ သခ ောစ ော ဖ

တ ်ပပ ေးမှန်ရောတ
စ်ခ က  သောအ ရေွး

ရန။်)  

အိမ် 
ပ  င်

စ ု

မိသ ျားစု 
ဝင်လုပ်
အ ျား 

အမ ျိုျားသမီျား 
ဦျားပဆ င ်
သည ်အိမ် 
ပ  င်စ ု

ဦျားပေ 

က  ျား မ  

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၀ 

ကျွမျ်ားက င်ပည ေ င်မ  ျား (ဆ ပင်၊ အလ မပင်၊ အပ်ခ ျုပ၊် အင်ဂ င်နီယ ၊ သငတ်န်ျားပပျားသူ စသည်) 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၁ 

လက်လီ- လက်က ျား ပေ င်ျားဝယ်ပေျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်န မ့််  

၁၂ 

ဟိုတယ် န င်  စ ျားပသ က်ဆုိင ်လုပ်ငန်ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၃ 

ပုိို့ပဆ င်ပေျား၊ သုိပလ  င်ပေျားန င်  ဆက်သွယပ်ေျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

၁ 
   

  
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
   

  
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၄ 

ပငွပခ ျား ဝန်ပဆ င်မှု လုပ်ငန်ျား (ဘဏ် န င်  ပငွပခ ျားမခင်ျား အပေါအဝင် ပငပွ ကျားဝနပ်ဆ င်မှု လုပ်ငန်ျား) 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 
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စဉ ် လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိက ဝင်ပငွေ 
လုပ်ငန်ျားမဟုတ် 
ပသ အမခ ျားဝင်
ပငွေ လုပ်ငန်ျား 

အမြစ ်
လုပ်ကိငု်သ ူ

(ဦျားပေ)  

ေပ်တည်နိငု်မှု 
 

(မှတ ်ခ ကက်  
အ သခ ောစ ော ဖ

တ ်ပပ ေးမှန်ရောတ
စ်ခ က  သောအ ရေွး

ရန။်)  

အိမ် 
ပ  င်

စ ု

မိသ ျားစု 
ဝင်လုပ်
အ ျား 

အမ ျိုျားသမီျား 
ဦျားပဆ င ်
သည ်အိမ် 
ပ  င်စ ု

ဦျားပေ 

က  ျား မ  

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၅ 

အိမ်ခခ ပမမ၊ ယ ဉ၊် စက်ကေိိယ ၊ ပေ င်ျားဝယ် င  ျားေမ်ျားမခင်ျားန င်  ဆက်စပ်ပသ  လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၆ 

မပည်သူဝန်ပဆ င်မှုလုပ်ငန်ျားမ  ျား (အုပ်ခ ျုပပ်ေျား၊က ကယွ်ပေျားန င ်ပဘျားကင်ျားလ ုခခ ျုပေျား) 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
   

  
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၇ 

ပည ပေျား  

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
   

  
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၈ 

က နျ်ားမ ပေျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၁၉ 

လူမှုပေျား လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
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စဉ ် လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိက ဝင်ပငွေ 
လုပ်ငန်ျားမဟုတ် 
ပသ အမခ ျားဝင်
ပငွေ လုပ်ငန်ျား 

အမြစ ်
လုပ်ကိငု်သ ူ

(ဦျားပေ)  

ေပ်တည်နိငု်မှု 
 

(မှတ ်ခ ကက်  
အ သခ ောစ ော ဖ

တ ်ပပ ေးမှန်ရောတ
စ်ခ က  သောအ ရေွး

ရန။်)  

အိမ် 
ပ  င်

စ ု

မိသ ျားစု 
ဝင်လုပ်
အ ျား 

အမ ျိုျားသမီျား 
ဦျားပဆ င ်
သည ်အိမ် 
ပ  င်စ ု

ဦျားပေ 

က  ျား မ  

 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

၂၀ 

အိမ်မ  ျားတွင် အင  ျားလုိကလု်ပ်သူမ  ျားန င်  အမ ျိုျားအမည ်မပြ ်မပနိုင်ပသ  လုပ်ငန်ျားမ  ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

 
    

 

 
   ပ်သမော ေး 
/ က ပန်ေး / 
ရောသ     က ်
   ပ်သမော ေး 

 

    

 

၂၁ 

မပင်ပအြွ ွေ့အစည်ျားမ  ျားန င် ကုမပဏီမ  ျားတွင်လုပ်ကိငု်သမူ  ျား 

က  ယ်ပ  င် 
  ပ်ငန်ေး 

၂ 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

   ပ်သမော ေး 
/ ဝနထ်မ်ေး 

၁၀ 
    

 
မမင့််   
 တ်  န မ့်် 
 

 စုစုပပေါင်ျား        

ေင်ျားမမစ ်… (၁) အိမ်ပ  င်စစု ေင်ျားပက ကယ်ူမှု၊ (၂) ပက ျားေ  အုပ်စအုုပ်ခ ျုပပ်ေျားမ  ျားရ ုျား။ 

မ တ်ခ က်။။“အမခ ျားဝင်ပငွေလုပ်ငန်ျားအမြစ ်
လုပ်ကိငု်သမူ  ျား” အ ရ တ  က်တ င“်မိသ ျားစုဝင်လပ်ုအ ျား” ပ်မ  ည် သွင်ျားအ ကော ကယ် ူမခင်ေး မမပြုရပါ။  
“ေပ်တည်နိုင်မှု (နိမ ်၊လတ်၊မမင )်” ဆ  သည်မှောအ ဖော ်မပပါ  ပ်ငန်ေးတစ်ခ တ  င်က  ယ ်ပ  င်  ပ်ငန်ေး  ပ်   သူ 
(သ  ို့မဟ တ)်    ပ်သမော ေး/ 
ဝနထ်မ်ေး မဖစ ် ပ်က  င်   သူမ ော ေး တ  က်   ပ် က  င် ခ င့််  မ်ေးရရှ န  င်မှု အ မခ အနက  ဆ     ပါသည်။ဥ ပ
မော -“စိုကပ် ျိုျားပေျား” ကဏ္ဍ၏ “ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ျား”တ  ငရ်ပ်တ ည်န  င်မှု “မမင် ” ဆ  ပါက   ဆ  ပါ  ပ်ငန်ေးတ င ်
က  ယ်ပ  င်  ပ်ငန်ေး တစ်ခ   ပ်က  င်ရန် ခ င့််  မ်ေးမ ော ေးအ နသည်ဟ ဆ     ပါသည်။ 

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ု အုြခ်  ြ်ကရားမ ြူားရ ုား။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား (        ရက်၊ စက်တင်ဘာလ၊ ၂၀၂၃ န စ်) 
  တ်ခ  ်။ ။“အမခာားဝင်ကငွေရလုြ်ငန်ားအမဖစ်လုြကုိ်င်သူမ ာား” အကရအတွေက်တွေင် “မိသာားစုဝင် 
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လုြ်အာား”  ထြ်မ  ထည့််သွေင်ားကကာက်ယူမခင်ား မမြ ရြါ။ “ရြတ်ည်နိုင်မှု (နိမ့််၊ လတ်၊ မမင့််)” 
ဆိုသညမ် ာ ကဖာ်မြြါ လုြ်ငန်ားတစ်ခုတွေင် ကုိယြ်ိင်ုလုြင်န်ားလုြ်လိသူု (သုိ့်မဟုတ်) 
အလုြ်သမာား/ဝန်ထမ်ားအမဖစ် လုြ်ကုိင်လိုသူ မ ာားအတွေက် အလုြ်အကုိင်အခွေင့််အလမ်ားရရ ိနိင်ုမှု 
အကမခအကနကုိ ဆိုလိုြါသည။် ဥြမာ -“စိုက်ြ  ိားကရား” ကဏ္ဍ၏ “ကုိယြ်ိုင်လုြင်န်ား”တွေင် ရြတ်ည်နိုင်မှု 
“မမင့််” ဆိုြါက အဆိုြါလုြင်န်ားတွေင် ကုိယြ်ိင်ုလုြ်ငန်ား တစ်ခု လုြ်ကုိင်ရန်  
အခွေင့််အလမ်ားမ ာားကနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည။် 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။  ။ ကက ားရ ာ၏ အဓိကအသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ငန်ားမ ာ စိုက်ြ  ိားကရား 

လုြ်ငန်ားမဖစ်သည။် ကက ားရ ာရ  ိအိမက်မခစုစုကြါင်ား (၂၈) ရ ိသည့််အနက် အမ ာားစုမဖစ်ကသာအိမက်မခ (၁၆) 

မ ာ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားအဓိကလုြ်ကုိင် ကရမြ ား အမခာားစ ားြွောားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားမ ာ ကမွေားမမြူကရား၊ 

အကရာင်ားအဝယ်၊ က ြန်ားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ လုြ်ကုိင်လျှက်ရ ိက ကာင်ားန င့်် 

မြင်ြအဖွေြဲို့အစည်ားန င့််ကုမပဏ မ ာားတွေင်ကုိယြ်ိုင်(၂)အိမန် င့်် အလုြ်သမာား/ဝန်ထမ်ား(၁၀)အိမ် 

လုြ်ကုိင်ကနသညကုိ် ကတွေြို့ရ ိရြါသည။် 

(ခ-၂) လု ်ငန်ှီးန င်    ွာှီး၊  အလ  ်ု အနည်ှီးဆံုှီးန င်  အ  ွာှီးဆံုှီး လု ်အွာှီးခနှုန်ှီး ွာှီး  

ဇယာား (၃)  လုြ်ငန်ားန င့်် က ာား၊ မအလိုက် အနည်ားဆ ုားန င့်် အမ ာားဆ ုား လုြ်အာားခနှုန်ားထာား  

 

# အလုပ်အကိငု ် ပေတွက်ပ  ု
အမ  ျားဆ ုျား (က ပ်) အနည်ျားဆ ုျား (က ပ်) 

က  ျား မ က  ျား မ 

၁  ယ ်ယော စ  ကပ်  ြုေးအရေး အ နို့စောေး ၂၀၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ 

၂ တ  ရစဆောန်အ မ ေးမမြူအ ရေး အ နို့စောေး     

၃ 
ငါေး  ပ်ငန်ေး 
(အ ရခ  ြု/အ ရငန်ငါေးဖမ်ေးမခင်ေး၊အ မ ေးမမြူမခင်ေး) 

အ နို့စောေး     

၄ 
သတ တြုတ ူေးအ ဖောအ် ရေး၊အ က ော ကထ် တ ် 
  ပ်အ ရေး နငှ့်် သဘော ဝရင်ေးမမစမ် ော ေး 
ထ တ ်  ပ်မခင်ေး 

အ နို့စောေး     

၅ ထ တ ်က န ် ပ်ငန်ေး အ နို့စောေး     

၆ 
အ ဆော က်  ပ်အ ရေး၊  က်သမောေး၊ 
ပန်ေးရ ံ ပ်ငန်ေး 

အ နို့စောေး ၂၀၀၀၀ ၁၈၀၀၀ ၁၈၀၀၀ ၁၃၀၀၀ 

၇ 
ယ ော ဉ၊် စက်က ရ ယ ော၊   မ်သံ ေးပစစည်ေး 
မ ော ေး မပင်ဆငအ် ရေး 

အ နို့စောေး     

၈  က်  - က်ကောေး အ ရော င်ေးဝယ ်အ ရေး အ နို့စောေး     

၉ 
ကျွမေ်းက င်ပညော ရငှ်မ ော ေး (ဆံပင်၊  
  ှမပင်၊   ပ်ခ ြုပ၊်  ငဂ် င ်န ယ ော ၊ 
သင်တ န်ေး အ ပေးသူ စသည)် 

အ နို့စောေး     

၁ ၀ ဟ  တယ ်နငှ့်် စောေးအ သော က်ဆ  င်   ပ်ငန်ေး အ နို့စောေး     

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု၊ လယ်သမာား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
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ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

  တ်ခ  ်(၁) လခစာား အလုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွေ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

     (၂) နှာရ တွေက်မဖင့်် ရကသာ အလုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွေ = (တစ်နှာရ ဝင်ကငွေ × ၈) 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် စိုက်ြ  ိားကရားခခ လုြ်ငန်ား က ာား အမ ာားဆ ုား ၂၀၀၀၀က ြ် 

အနည်ားဆ ုား ၁၅၀၀၀က ြ်၊ မ အမ ာားဆ ု၁၅၀၀၀က ြ် အနည်ားဆ ုား ၁၂၀၀၀က ြ် ၊ သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ 

ကက ာက်ထုတ်လုြက်ရား န င့်် သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား ထုတ်လုြ်မခင်ားလုြ်ငန်ား က ာား အမ ာားဆ ုား  ( - )က ြ် 

အနည်ားဆ ုား (  -  )က ြ် ၊ မ အမ ာားဆ ုား (  -  )က ြ် အနည်ားဆ ုား (  -   )က ြ် ၊  ကဆာက်လုြက်ရား၊ 

လက်သမာား၊ ြန်ားရ လုြ်ငန်ား က ာား အမ ာားဆ ုား ( ၂၀၀၀၀  )က ြ် အနည်ားဆ ုား ( ၁၈၀၀၀   )က ြ်၊ မ 

အမ ာားဆ ုား (  ၁၈၀၀၀ ) က ြ် အနည်ားဆ ုား(   ၁၃၀၀၀  ) က ြ် ရရ ိမြ ား သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ 

ကက ာက်ထုတ်လုြက်ရား န င့်် သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား ထုတ်လုြ်မခင်ားလုြ်ငန်ားတွေင် ကန့်စာားခကုိ တရုတ်ကငွေ (  

- မ  - )ထ ိရရ ိြါက ကာင်ား ကလ့်လာကတွေြို့ရ ရိြါသည။် 

 
(ဂ)  သဘွာဝ ရင်ှီးပ စ်  ွာှီး 
(ဂ-၁)  စ ု ်    ှီးန ုင်ကသွာ ကပ ဧရ ယွာ 
ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု 

ပမမအမ ျိုျားအစ ျား ဧေိယ  (ဧက) ပမမဆီလ  အေညအ်ပသွျား(မှန်ရော တ စ်ခ က  သောအ ရေွးရန)် 

လယ်ပမမ  အ ကောင်ေး            သင့််           ညံ့်  

ယ ပမမ / ပတ ငယ် ပမမ ၂၄ အ ကောင်ေး            သင့််            ညံ့်  

ဥယ  ဉ်ခခ ပမမ ၃၆ အ ကောင်ေး            သင့််              ညံ့်  

ကိုင်ျား/ကျွန်ျားပမမ  အ ကောင်ေး            သင့််           ညံ့်  

ဓနပိတ ပမမ  အ ကောင်ေး            သင့််           ညံ့်  

စ ျားက က်ပမမ  အ ကောင်ေး            သင့််           ညံ့်  

ပမမလွတ်ပမမလပ်  အ ကောင်ေး            သင့််           ညံ့်  

စုစုပပေါင်ျား ၆၀  

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - 

လယ်သမာားအုြစ်ု၊ (၃) လယယ်ာကမမစ မ ခန့််ခွေကဲရားန င့်် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအုြ်စ ု အုြ်ခ  ြ် 

ကရားမ ြူားရ ုား။  

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

  တ်ခ  ်။  ။ ကမမလွေတ်ကမမလြ် ဆိုသညမ် ာ ယခင်က သ ားစာားခ ယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့်မြ ား 

အက ကာင်ားအမ  ိားမ  ိား က ကာင့်် စွေန့််လွေတ်ထာားသည့်် သ ားစာားခ ယူလုြ်ကုိင်သူမရ ိကသာ စိုက်ြ  ိားကရား (သုိ့်) 

ကမွေားမမြူကရားလုြ်ကုိင် နိုင်သည့်် ကမမန င့်် နိုင်င ကတာ်က သ ားသန့််လ ာထာားသတ်မ တ်သည့်် ကမမမ ာားကုိ 

ဆိုသည။် 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ န စ်ရ ည်ဉယ ာဉ်ခခ ( ၃၆ )ဧက ခန့််ရ ိမြ ား ကစာက်ကကာ်သ ား န င့်် သစ် ကာားသ ား  
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တိ်ု့ကုိအဓိက စိုက်ြ  ိားက ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည။်ယာ/ကတာင်ယာ စိုက်ဧက (၂၄)ဧကတွေင် စြါားန င့် ်

ကမြာင်ားသ ားန  မ ာားကုိ အဓိကထာား စိုက်ြ  ိား ကြါသည။် စိုက်ြ  ိားကရ အမဖစ ်ကတာင်က ကခ ာငာ်းကရကုိသာ 

အာားထာားကနရ ြါသည။် ကခ ာငာ်းကရသ ုားစွေဲနိုင်မှုစိုက်ြ  ိားကမမဧကမ ာ ( - ) ဧကခန့််သာ 

သ ုားစွေဲနိုင်က ကာင်ားကတွေြို့ရ ြိါသည် 

(ဂ-၂)  ဓွာတ်သတတ န င် အပခွာှီးသဘွာဝ ရင်ှီးပ စ်  ွာှီး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ န င့်် အမခာားသဘာဝ ရင်ားမမစ်မ ာား 

အမ ျိုျားအစ ျား 

ပက ျားေ  န င ်အနီျားပတ်
ဝနျ်ားက င်တငွ်သဘ ဝ
အတိငု်ျားပတွွေ့ေ နိိုင်မှု 
(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော

အ ရေွးရန)် 

အသ ုျားခ နုိင်မှု 
(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော

အ ရေွးရန)် 

လွန်ခ  ပသ (၁၀)န စ်ကအ
ပမခအပန(မှန်ရော တ စ်ခ က  

သော အ ရေွးရန)် 

သတတျုန င အ်မခ ျားတွင်ျား ွက်
သယ ဇ တမ  ျား 
(ဓ တ်ပငွွေ့၊ပေန ၊ပက  က်မ 
က်စသည်။) 

မ ော ေး     သင့််   
နည်ေး     မရှ   

  ယ ်  ခက် 
 သံ ေးမမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  
 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

ပက  က်၊သ ၊ပက  က်စေစ်စ
သည်မ  ျား 

မ ော ေး     သင့််   
နည်ေး မရှ   

  ယ ်  
ခက် သံ ေးမမပြုန  င်

ပါ  

အ   ော ့်တ   ေး 
 အမပောင ်ေး  ဲမရှ   

သဘ ဝအပင်မ ျိုျားစတိ်မ  ျား 
(နွ ျားစ ၊ပဆျားဘက်ဝင်အပင်
မ  ျား)  

မ ော ေး     သင့််   
နည်ေး     မရှ   

  ယ ်  ခက် 
 သံ ေးမမပြုန  င်ပါ 

အ   ော ့်  တ   ေး  
 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

သဘ ဝတိေစဆ န်မ ျိုျားစိတ်မ  ျား 
မ ော ေး     သင့််   

နည်ေး     မရှ   
 

အ   ော ့်တ   ေး  
 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

ပေ - ပမမပပေါ်ပေ 
(အင်ျား၊အိုင၊်ကန်၊ပခ  င်ျား၊မမစ၊်
စိမ ်စမ်ျား) 

မ ော ေး     သင့််   
နည်ေး     မရှ   

  ယ ်  ခက် 
 သံ ေးမမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  
 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

ပေ - ပမမပအ က်ပေ 
(တွင်ျားတိမ်၊တငွ်ျားနက်၊လက်
တူျားတငွ်ျား) 

မ ော ေး     သင့််   
နည်ေး     မရှ   

  ယ ်  ခက် 
 သံ ေးမမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  
 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

သစ်ပတ  - 
အပပုိူင်ျားသစ်ပတ  

မ ော ေး     သင့််   
နည်ေး     မရှ   

  ယ ်  ခက် 
 သံ ေးမမပြုန  င်ပါ  

အ   ော ့်  တ   ေး  
 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

သစ်ပတ  - ဒီပေပတ မ  ျား 
မ ော ေး     သင့််   

နည်ေး     မရှ   
  ယ ်  ခက် 

 သံ ေးမမပြုန  င်ပါ  
အ   ော ့်  တ   ေး  

 အ မပော င်ေး  ဲမရှ   

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာ၏ ကတာင်ဘက် န င့်် ကမမာက်ဘက်ကတာင်က ကာမ ာားတွေင် ကတာဝက်၊ 
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ကမ ာက်၊ ဆတ်၊ ဂ  ၊ ကတာ ကက်စသည့်် သဘာဝကတာတွေင်ားတိရစဆာန်မ ာား ကနထိုင်က က်စာားမှု 

ရ ိက ကာင်ား ကတွေြို့ရ ရိြါသည။်   

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင ်အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့် ်အကမခအကန 

အပ က င်ျားအေ  

သတ်မ တစ် နှုနျ်ား 

အဆင်ပမပပသ  
အိမ်ပ  ငစ် ု

အလယ်အလတ်ေ ိ
ပသ အိမ်ပ  င်စ ု

မပမပလည်ပသ  
အိမ်ပ  ငစ် ု

အလွန်မပမပလည်
ပသ အိမ်ပ  င်စ ု

ပမမယ ပုိင်ဆုိင်မှု မ  ျား အသင ်အတင  ် နည်ျား 
   န်နည်ေး (သ  ို့) 

မရှ  

အိမ်အပမခအပန အလွန်ပက င်ျား 
အသင ်အတင ် 

ပက င်ျား 
ည   အလွန်ည   

ကုန် ုတ်လုပ်မှုန င ်
ဆုိင်ပသ ပုိင်ဆိငု်မှု 

မ  ျား အသင ်အတင  ် နည်ျား မေ  ိ

အဓိကစီျားပွ ျားပေျားလု
ပ်ငန်ျား 

စီျားပွ ျား (ဝင်ပင)ွ 
အလွန်ပက င်ျား 

စီျားပွ ျား (ဝင်ပင)ွ 
အသင ်အတင  ်

စီျားပွ ျား (ဝင်ပင)ွ 
နည်ျား 

စီျားပွ ျား (ဝင်ပင)ွ 
အလွန်နည်ျား 

အိမ်ပ  ငစ် ု ၅ ၆ ၄ ၁ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ားရ ာလ ုားကျွတ် အစည်ားအကဝားမြ လုြ်မခင်ား။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ရြရ် ာအစည်ားအကဝားအတွေင် အဆင်ကမြကသာမိသာားစုကုိကစာက်ကကာ်သ ားြင် 

န င့််သစ် ကာားသ ားြင် အမ ာားဆ ုားစိုက်ြ  ိားနိုင်သည့််အကြေါ်မူတည်၍ သတ်မ တ်ထာားြါသည။် အိမစ် ား 

ကာား၊ဆိုင်ကယ်မ ာား ြိင်ုဆိုင် ကသည။် အလယ်အလတ်မသိာားစုမ ာားမ ာ စိုက်ြ  ိားကရားကုိ 

အဓိကလုြ်ကုိင် ကသူမ ာားမဖစ်မြ ား အမခာားတွေဘဲက်ဝင်ကငွေရလုြင်န်ားမ ာား တွေဖဲက် လုြ်ကုိင်မှုနည်ားသည်။ 

မကမြလညန် င့်် အလွေန်မကမြလည် မိသာားစုမ ာားမ ာ ကတာင်ယာအနည်ား ငယ်ြုိင်ဆိုင် ကမြ ား 

ကမမယာမဲ့်မ ာားလည်ားရ ိြါသည။် ကန့်စာားက ြန်ားအလုြ်ကုိ လုြ်ကုိင်ရင်ား စာားဝတ ် ကနကရားကုိ 

ကမဖရ င်ား ကရသည။်  

 (င)    ခ ု ်လွေယ် ှု 

(င-၁)   ဝ ်ှီးစွာဖူလံ ုှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားင ာားမခင်ားမရ ိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုား န စ်နြ်စာားနိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စုမ ာား 

(ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” န င့်် “၄” အိမက်ထာင်စုကြါင်ား၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ား) 

အခ နိ်က လ 
အိမ်ပ  ငစ်ု
အပေအတွက ်

အမ ျိုျားသမီျားဦျားပဆ င်
သည ်အိမ်ပ  င်စုအ

ပေအတွက ်

ပမြေ င်ျားသည် နည်ျားဗ  ဟ (ပမြေ င်ျားနည်ျားတစ်ခစုီ
အလုိကအ်ိမ်ပ  င်စုအပေအတွက်မ  ျားကုိပြ ်

မပေန)် 
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အခ နိ်က လ 
အိမ်ပ  ငစ်ု
အပေအတွက ်

အမ ျိုျားသမီျားဦျားပဆ င်
သည ်အိမ်ပ  င်စုအ

ပေအတွက ်

ပမြေ င်ျားသည် နည်ျားဗ  ဟ (ပမြေ င်ျားနည်ျားတစ်ခစုီ
အလုိကအ်ိမ်ပ  င်စုအပေအတွက်မ  ျားကုိပြ ်

မပေန)် 

၃လပအ က်ဝ
မ်ျားစ ြူလ ုမှု 

 

 အမခ ျားအစ ပမပ င်ျားလ စ ျား     = ___________ 
အစ ပလျှ  စ ျား                    = ___________ 
အပ  ကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 
ပခ ျားယ ူ                       = ___________ 
လုပ်အ ျားခကကျိုယ ူ                = ___________ 

၃လန င် ၆လ
 က ျားဝမ်ျားစ ြူ
လ ုမှု 

 

 အမခ ျားအစ ပမပ င်ျားလ စ ျား     = ___________ 
အစ ပလျှ  စ ျား                    = ___________ 
အပ  ကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 
ပခ ျားယ ူ                       = ___________ 
လုပ်အ ျားခကကျိုယ ူ                = ___________ 

၆လမ ၁၂လအ ိ
ဝမ်ျားစ ြူလ ုမှု 

 

 အမခ ျားအစ ပမပ င်ျားလ စ ျား     = ___________ 
အစ ပလျှ  စ ျား                    = ___________ 
အပ  ကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 
ပခ ျားယ ူ                       = ___________ 
လုပ်အ ျားခကကျိုယ ူ               = ___________ 

ရင်ားမမစ် .. ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” န င့်် “၄” အိမက်ထာင်စုကြါင်ား၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ားအာား စစ်တမာ်း 
ကကာက်ယူမခင်ား။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။   ။ဝ ်ှီးစွာဖူလံ ုှုန င်  တ်သတ်၍အခ  ်အလ ်က ွာ ်ယူခွဲ ပခင်ှီး ရ   ါ။ 

......................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 (င-၂)   ူည ကစွာင ်ကရ ွာ  ်ှုအ ူှီးလ ုအ ်ကသွာ အု စ်ု  ွာှီး၏  ခ ု ်လွေယ် ှုအကပခအကန 
ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့််ကရ ာက်မှုအထူားလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုမ ာား၏ထိခိုက်လွေယ်မှုအကမခအကန 

အပ က င်ျားအေ  က  ျား မ ပပေါင်ျား 

မိသ ျားစုပစ င် ပေ  က်မှုမေ ိပသ သက်ကကီျားေ ယအ်ို၆၄န စ်န င် အ က ်    

မိသ ျားစ/ုေပ်ေ  ၏ပစ င် ပေ  က်မှုမေ ိပသ မသန်စွမ်ျားသည ပု်ဂ္ိျုလ်    

 အိမ်ပ  ငစ်ုအပေအတွက ်

ဆင်ျားေ ၍မိသ ျားစုဦျားပေမ  ျားသည် အမ ျိုျားသမီျားဦျားပဆ င်အိမ်ပ  င်စ ု ၁ 

ဆင်ျားေ ၍မိသ ျားစုဦျားပေမ  ျားသည် မုဆုိျားြုိ/ တစ်ခလုပ်အိမ်ပ  င်စ ု  
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အပ က င်ျားအေ  က  ျား မ ပပေါင်ျား 

အမခ ျားပဒသသုိို့ က မမင် စ ွသွ ျားပေ က်ပန ုိင်လပ်ုကိငုပ်နသည် ဆ
င်ျားေ သည် အိမ်ပ  င်စ ု

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။  ။ ကက ားရ ာတွေင် ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုဦားကရမ ာားသည့််အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် 

အိမက်ထာင်စု  ၁စ ုရ မိြ ား ၄င်ားတိ်ု့သည် ထိခိုက်လွေယ်မှု မမင့််သည။် 

 

(င-၃)   က  ှီးရ ွာ၏   ခ ု ်သ ်ကရွာ ်လွေယ် ှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွေယ်မှု အကမခအကန 

စဉ ်  ိခိုက်လွယ်မှုအမ ျိုျားအစ ျား 
 ိခိုက်လွယ်မှုအပမခအပန 
(မ န်ေ တစ်ခကုိုသ ပေ ျားေ

န)် 

စွမ်ျားပဆ င်နိငု်မှု 
(  ခ ု ် ှုပလ   နည်ျားပေျားန င ်လုိ
က်ပလ  ညီပ ွမြစ်ပစမည ်အ

စီအမ မ  ျား) 

 
သဘ ဝပဘျားအနတေ ယ်မ  ျား နိမ ် လတ ် မမင  ် နိမ ် လတ ် မမင  ်

၁ မမစပ်ေကကီျားမှု       

၂ လျှပ်တမပတ်ပေကကီျားမခင်ျား       

၃ မုန်တိုင်ျားဒပီေ 
 

     

၄ ဆူန မ ီ
 

     

၅ တိုင်ြုန်ျားမုနတ်ိုင်ျား 
 

     

၆ ပလဆင်န  ပမ င်ျား 
 

     

၇ ငလ င ်
      

၈ အပလိူှုင်ျား 
 

     

၉ စိုကပ် ျိုျားပမမမ  ျားတငွ်ပေင ဝင်ပေ က်မှု 
 

     

၁၀ အပအျားလိှုင်ျား 
 

     

၁၁ မုိျားသီျားပ ကွက မှု 
      

၁၂ မုိျားပခေါင်မခင်ျား 
      

၁၃ ပတ မီျားပလ င်မခင်ျား 
      

၁၄ မမစက်မ်ျားပေါျားပပျိုမခင်ျား 
 

     

၁၅ ကမ်ျားရုိျားတန်ျားတိုကစ် ျားမှု 
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စဉ ်  ိခိုက်လွယ်မှုအမ ျိုျားအစ ျား 
 ိခိုက်လွယ်မှုအပမခအပန 
(မ န်ေ တစ်ခကုိုသ ပေ ျားေ

န)် 

စွမ်ျားပဆ င်နိငု်မှု 
(  ခ ု ် ှုပလ   နည်ျားပေျားန င ်လုိ
က်ပလ  ညီပ ွမြစ်ပစမည ်အ

စီအမ မ  ျား) 

၁၆ ပမမပပိျုမခင်ျား 
      

 
လူပ က င ်မြစတ်  ပဘျားအနတေ ယ်မ  ျား နိမ ် လတ ် မမင  ် နိမ ် လတ ် မမင  ်

၁၇ စ ျားနပ်ေိကခ မြူလ ုမှု 
      

၁၈ 
သဘ ဝအေင်ျားအမမစ်ေ  ျားပေါျားမှု 
(ပမမ၊ပေ)  

     

၁၉ ပမမပပိျုမခင်ျား၊ပမမဆီလ  ပ က်စီျားမခင်ျား 
      

၂၀ သစ်ပတ မပျုနျ်ားတီျားမခင်ျား 
 

     

၂၁ င က်ြ  ျားပေ ဂေါ 
 

     

၂၂ တီဘီပေ ဂေါ 
      

၂၃ ကိုယ်ခ အ ျားက ဆင်ျားမှုပေ ဂေါ 
      

၂၄ ကပ်ပေ ဂေါ 
      

၂၅ မပည်တငွ်ျားပဋိပကခ 
 

     

၂၆ တိေစဆ နက်ူျားစက်ပေ ဂေါက ပေ က်မှု 
      

၂၇ လူကုနက်ူျားမခင်ျား 
      

၂၈ 
ပဝျားလ ပခေါင်သီ/လမ်ျားပန်ျားဆက်သွယ်
ပေျားခက်ခ မခင်ျားစသည ်       

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ စာားနြ်ရကိခာမဖူလ ုမှုတွေင် အလုြရ် ာားြါားမခင်ား ထိခိုက်လွေယ်မှုနိမ့်သ်ည။်  

ကက ားရ ာ၏ထိခိုက်သက် ကရာက်လွေယ်မှုအကမခအကနတွေင် သဘာဝအရင်ားအမမစ် ရ ာားြါားမှုသစ်ကတာမ ာား၊ 

ထင်ားမ ာား စည်ားကမ်ားမဲ့် ခုတ်လ ဲမခင်ားန င့်် သတတ မ ာားရ ာကဖွေတူားကဖာ်ကနမခင်ားတိ်ု့က ကာင့််လည်ား 

သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမှုမ ာား ထိခိုက် လွေယ်မှုမမင့််သည။် မူားယစ်ကဆားဝါားသ ုားစွေဲမခင်ားမ ာားက ကာင့်် 

ခုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ြွောား၍ ထိခိုက်လွေယ်မှုမမင့််သည်။ အမခာား မိာုးကခါင်မခင်ား၊ မုနတ်ိင်ုား၊ 

ဆာားငန်ကရဝင်ကရာက်မှု၊ လကုူန ်ကူားမှုတုိ့်တွေင် ထိခိုက်လွေယ်မှု နိမ့််သည။် 
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(င-၄)    ခ ု ်သ ်ကရွာ ် ှု ခံရန ုင်သည် သူ  ွာှီး 

ဇယာား (၁၀) ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိုင်သည့််သူမ ာား 

စဉ ်  ိခိုက်လွယ်မှုအမ ျိုျားအစ ျား 

 ိခိုက်လွယ်မှုအပမခအ
ပန 

(မ န်ေ တစ်ခကုိုသ ပေ ျား
ေန)် 

စွမ်ျားပဆ င်နိငု်မှု 
(  ခ ု ် ှုပလ   နည်ျားပေျားန င လုိ်
က်ပလ  ညီပ ွမြစပ်စမည အ်စီ

အမ မ  ျား) 

 
သဘ ဝပဘျားအနတေ ယ်မ  ျား နိမ ် လတ ် မမင  ် နိမ ် လတ ် မမင  ်

၁ လူငယ ်       

၂ အမ ျိုျားသမီျားဦျားပဆ င်သည ်ဆင်ျားေ သည ် 
အိမ်ပ  ငစ် ု

      

၃ ဆင်ျားေ သ ျားပတ င်သ ူ       

၄ သဘ ဝပဘျားဒဏဆုိ်ျားေ  ျားစ ွက ပေ က်
နိုင်ပသ အိမ်ပ  င်စ/ု ကူျားစက်ပေ ဂေါ 
 ူပမပ ပသ ပဒသတွင်ပန ုိင်သူ 

      

၅ ပင်လယ/်မမစက်မ်ျားပဘျားပန ုိင်သမူ  ျား 
 

     

၆ မပတ တ်ဆမှုမြစ်နိငု်ပခ မ  ျားပသ ပန
ေ တွငပ်န ုိင်သူမ  ျား  

     

၇ မပည်တငွ်ျားပနေပ်စွနို့်ခေွါပေ ွေ့ပမပ င်ျားခ ေသူ
မ  ျား (IDP)  

     

၈ ပမမနမိ ်ပုိင်ျားပန ုိင်သူမ  ျား 
      

၉ ငေါျားကန်ပုိင်ေ င်မ  ျား 
 

     

၁၀ လက်လုပ်လက်စ ျားမ  ျား၊က ပန်ျားမ  ျား 
      

၁၁ လူနည်ျားစုလူမ ျိုျားမ  ျား 
 

     

၁၂ 
ပဒသတငွ်ျားပဋိပကခဧေိယ တငွ်ပန ိုင်
သူမ  ျား  

     

၁၃ နယ်စပ်ပဒသတငွ်ပန ိငု်သမူ  ျား 
 

     

၁၄ ပေ တွင်ျားလုပ်သ ျားမ  ျား 
      

၁၅ 
လ ည ်လည်သွ ျားလ ၍ပ ျားပေ င်ျားသူ
မ  ျား       

၁၆ ပနေပ်မပန်အပမခခ သူမ  ျား 
 

     

၁၇ ပေ ွေ့ပမပ င်ျားလုပ်သ ျားမ  ျား 
 

     

၁၈ က ျားပမ င်ျားပပီျားအသက်ပမွျားသူမ  ျား 
      

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 
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ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ထိခိုက်သက်ရာက်လွေယ်မှု ခ ရနိုင်ကသာ လူအုြစ်ုမ ာားတွေင်လည်ား လူငယ်၊ 

အမ  ိားသမ ားဉ ားကဆာင်သည့်် အိမက်ထာင်စု၊ လက်လုြလ်က်စာား က ြန်ားမ ာား၊ လူငယ်မ ာားသည် မိသာားစု 

ဝင်ကငွေအတွေက် အဓိက အလုြ်လုြကုိ်င် ရ ာကဖွေရ သူမ ာားမဖစ်သမဖင့်် လုြ်ငန်ားခွေင်တွေင် ထိခိုက်နိုင်မခင်ား၊ 

မိသာားစုန င့်် အကဝားတွေင် သွောားကရာက် အလုြ်လုြကုိ်င် ကရကသာက ကာင့်် ကူားစက်ကရာဂါမ ာား 

ကူားစက်နိုင် ကမခမ ာားမခင်ား၊ အနိုင်က င့််ခ ရနိုင်မခင်ား၊ ဆိုင်ကယ်အသ ုားမြ မ ာားသမဖင့်် ယဉ်တိက်ုမှု 

မကတာ်တဆ မဖစ်နိင်ုကမခမ ာားမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ထိခိုက်လွေယ်မှု မမင့််သည။် အမ  ိားသမ ားဉ ားကဆာင်ကသာ 

ဆင်ားရဲကသာ အိမက်ထာင်စမု ာားန င့်် လက်လုြလ်က်စာား က ြန်ားအိမက်ထာင်စုမ ာားမ ာလညာ်း အမ  ိားသမ ား 

လုြ်အာားခနည်ားမခင်ား၊ အလုြ်အကုိင်န င့်် ဝင်ကငွေြ ုမ နမ်ရ ိမခင်ား၊ မိသာားစုမ ာား မခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် 

ထိခိုက်လွေယ်မှု လတ်သည်။  ကဆားစွေဲသူမ ာားအကနမဖင့််လည်ား ဝင်ကငွေနညာ်းြါားမခင်ား၊ ကဆားဖိာုး ကုန်က  

စရိတ်မ ာားမခင်ား၊ ကဆားထိုားအြ်မ တဆင့်် ကူားစက်ကရာဂါမ ာား အလွေယ်တကူ ကူားစက်နိုင်မခင်ား၊ 

ကဆားဝါားသ ုားစွေဲသူမ ာားရာဇဝတ်မှုကုိ အလွေယ်တကူ ခ  ိားကဖါက်မှု မဖစ်ကြေါ်နိင်ုမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ထိခိုက် 

လွေယ်မှု မမင့််သည။်  

 

(၂)   က  ှီးရ ွာ၏ လ ်ရ   ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီး အကပခအကန 

( ) ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီးအဖွေွဲြို့အစည်ှီး  ွာှီး အကပခအကန 

( -၁) က  ှီးရ ွာတွေင်ှီးရ   လူ ုအကပခပ  အဖွေွဲြို့အစည်ှီး  ွာှီး 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတွေင်ားရ ိ လူထုအကမခမြ  အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား 

စဉ ်
အြွ ွေ့အစည်ျား

အမည ်

အမ ျိုျားအစ ျား(
မှန်ရော တ စခ် 

က  သော အ ရေွးရ
န)် 

အြွ ွေ့ဝငဦ်ျားပေ 
လုပ်ငန်ျားတ ဝန ်

( နည်ေးဆံ ေးတ စ်ခ နငှ့်် ထ
က်အ ရေွးန  င်သည်။) 

စွမ်ျားပဆ င်နိငု်မှု
(မှန်ရော တ စ်ခ က  

သော အ ရေွးရန)် က  ျား မ ပပေါင်ျား 

၁  ၁၂၃    

ပည ပေျားပငွပ ကျားက နျ်ား
မ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၂  ၁၂၃    

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   
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စဉ ်
အြွ ွေ့အစည်ျား

အမည ်

အမ ျိုျားအစ ျား(
မှန်ရော တ စခ် 

က  သော အ ရေွးရ
န)် 

အြွ ွေ့ဝငဦ်ျားပေ 
လုပ်ငန်ျားတ ဝန ်

( နည်ေးဆံ ေးတ စ်ခ နငှ့်် ထ
က်အ ရေွးန  င်သည်။) 

စွမ်ျားပဆ င်နိငု်မှု
(မှန်ရော တ စ်ခ က  

သော အ ရေွးရန)် က  ျား မ ပပေါင်ျား 

၃  ၁၂၃    

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၄ လူငယအ်ဖွေဲြို့ ၁၂၃ ၈ ၉ ၁၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၅  ၁၂၃    

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၆  ၁၂၃    

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၇  ၁၂၃    

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျား
ပေျား 
လ ုခခ ျုပေျားန င ်က ကယွ်ပေျား 

ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

ရင်ားမမစ်- ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
အု စ်ုအ    ှီးအစွာှီး 
(၁) စ ားြွောားကရားအကမခခ ကသာအုြစ်ု- လယ်သမာားအဖွေြဲို့၊ ကငွေစုကငွေကခ ားအဖွေြဲို့ စသည့််။ 
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(၂) လူမှုကရားအဖွေြဲို့ - ဥြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖွေြဲို့၊ လူငယ်အဖွေြဲို့၊ ကုိယထ်ူကုိယထ်အဖွေြဲို့။ 
(၃) ဘာသာကရားန င့်် ယဉ်ကက ားမှုအဖွေြဲို့။ 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာအတွေင်ားတွေင် လူမှုအကမခမြ အဖွေြဲို့အစည်ား ဘာသာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ 

လူမှုကရားယဉ်ကက ားမှုန င့်် စ ားြွောားကရားကုိ အကမခခ ထာား ကသာအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားမ ာ အဖွေြဲို့အစည်ားခိုင်မာ 

က စ်လစ်မှုမရ ိမခင်ား၊ ကုိယ်ြိင်ုရြ်တည်မှုမရ ိမခင်ား၊ လုြ်ကဆာင်မှုအာားနည်ားမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ကက ားရ ာ 

အတွေင်ား မထင်ရ ာားဘဲအာားနညာ်းလ က်ရ ိသည။်  

 

 

 

 

( .၂) က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီး ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာပ င် အဖွေွဲြို့အစည်ှီး  ွာှီး 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား  

စဉ ် အမည ်
အြွ ွေ့အစည်ျားအမ ျိုျားအစ ျား 

(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော အရေွးရန)် 

အြွ ွေ့အစည်ျား၏လုပ်ငန်ျားတ ဝန်မ  ျားန င ်
အစီအစဉ(် နည်ေးဆံ ေးတ စ်ခ နငှ့်် ထ

က်အ ရေွးန  င်သည)် 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျားပေျား 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျားပေျား 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျားပေျား 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျားပေျား 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျားပေျား 
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စဉ ် အမည ်
အြွ ွေ့အစည်ျားအမ ျိုျားအစ ျား 

(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော အရေွးရန)် 

အြွ ွေ့အစည်ျား၏လုပ်ငန်ျားတ ဝန်မ  ျားန င ်
အစီအစဉ(် နည်ေးဆံ ေးတ စ်ခ နငှ့်် ထ

က်အ ရေွးန  င်သည)် 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ပေျားပငွပ ကျား 
က နျ်ားမ ပေျားဘ သ ပေျား 
စိုကပ် ျိုျားပမွျားမမ ပေျား 
သ ပေျား/န ပေျား၊လူမှုြွ ွေ့ပြိျုျားပေျား 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
  တ်ခ  ်။ 
(၁)  ဘာသာကရားန င့််ြတ်သက်ကသာအဖွေြဲို့အစည်ား (မြည်တွေင်ား/ မြည်ြ) (ဥြမာ − ဓမမစကူားလ် 

ကဖာင်ကဒားရ င်ား၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုားရမဟုတက်သာအဖွေြဲို့အစည်ား (မြည်တွေင်ား/မြည်ြ) (ဥြမာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြဘ်က်လူမှုအဖွေြဲို့အစည်ား  

(၄)  နိုင်င အမ ာား၏ ရန်ြ ုကငွေမဖင့််ကဆာင်ရ က်ကသာ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ-

ကုလသမဂဂအဖွေြဲို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်) 

(၅)  နိုင်င တစ်ခု၏ ရန်ြ ုကငွေမဖင့်် ဖွေြဲို့စညာ်းထာားကသာ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖွေဲြို့ (မြည်တွေင်ား/ မြည်ြ) 

(၇)  ြုဂဂလိကအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာား 

နိုင်င ကတာ်မ  ကဒသအက  ိား၊ မြည်သူူ့အက  ိားကုိ ထိကရာက်စွောထမ်ားကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့်င ာ ဥြကဒ၊ 

နည်ားဥြကဒ၊ လမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမဖင့်် မြဌာန်ားကာ ဖွေြဲို့စညာ်းကြားထာားကနကသာ အဖွေြဲို့အစည်ား၊ 

အသင်ားအဖွေြဲို့မ ာား (ဥြမာ - သမဝါယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝါယမအသင်ား၊ ကက ားလက်ကဒသ 

ဖွေ ြို့မဖိ ားတုိားတက်ကရား ဦားစ ားဌာန၏ မမစိမ်ားကရာင်  စသည်) တိ်ု့ကုိ ဤဇယာားတွေင် ထည့််သွေင်ားကဖာ်မြမခင်ား 

မမြ ြါရန်။ 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင်ားဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားမရ ိြါ။ 

(ခ) စ ှီး ွေွာှီးကရှီးန င ်အသ ်က ွေှီး ှု အကပခအကန  

(ခ-၁) သ ှီးန ံ ုတ်လု ်ကရှီး 

(၁)  စ ု ်    ှီးကပ   ုင်ဆ ုင် ှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ကမမယာြိင်ုဆိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စ ု
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စဉ ် ပမမပုိင်ဆုိင်မှုအေ ယ်အစ ျား 
အိမ်ပ  ငစ်ု
အပေအတွက ်

အမ ျိုျားသမီျားဦျားပဆ င်
သည ်အိမ်ပ  င်စု 
အပေအတွက ်

ြွ ွေ့ပြိျုျားပေျားအမမင်သတ်မ တ်ခ 
က ်

၁ ပမမယ မ   ၄  ပမမမ  ယ မ   

၂ ၂.၅ဧကပအ က ် ၁၃ ၁ ဆင်ျားေ သ ျားပတ င်သ ူ

၃ ၂.၅ဧကမ ၅ဧက က ျား ၈  ပတ င်သငူယ ်

၄ ၅ဧကမ ၁၂.၅ဧက က ျား ၃  ပတ င်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧကအ က ်   ပတ င်သကူကီျား 

ပက ျားေ  ေ ိအိမ်ပ  င်စုစုစုပပေါင်ျား ၂၈   

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ု အုြခ်  ြ်ကရားမ ြူားရ ုား။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ကမမယာမဲ့် အိမက်ထာင်စု(၄)စရု မိြ ားကမမယာ(၂.၅)ဧက 

ကအာက်ြိုင်ဆိုင်ကသာအိမက်ထာင်စုအမ ာားစုမ ာကတာင်ယာကမြာင်ားအနည်ားငယ်သာ စိုက်ြ  ိားနိုင်က ကာင်ား 

ကတွေြို့ရ ရိြါသည။် ကမမယာ(၂.၅)ဧကအထက်ြိုင်ဆိုင်ကသာအိမက်ထာင်စု(၁၁)စုသာရ ိမြ ား ၄င်ားတိ်ု့ြိုင်ဆိုင် 

ကသာ ကမမယာမ ာားတွေင် ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူအိမက်ထာင်စုမ ာားမ  ကန့်စာားလုြ်သာားမ ာားအမဖစ်သွောား 

ကရာက်လုြကုိ်င် ကက ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည်။ 

 

(၂) အစ ုှီးရန င်  ုဂဂလ   ကရရင်ှီးပ စ်  ွာှီး   ကရသွေင်ှီးန ုင်သည် ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရရင်ားမမစ်န င့်် ကရသွေင်ားဧရိယာ 

စဉ ် အေင်ျားအမမစ ်
ပေပသ က် 

(ဧက) 

ပေေေ ိနိုင်မှု 

တစ်န စပ်တ်လ ုျား/ 
ေ သီအလုိက(်မှန်

ရော တ စ်ခ က  သော
အ ရေွးရန)် 

လ ုပလ က်မှု 
(ေ ိ/မေ )ိ 

(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော
အ ရေွးရန)် 

လွန်ခ  ပသ (၁၀)န စ်က
အပမခအပန(မှန်ရော တစ်

ခ က  သော အရေွးရန)် 

၁ ဆည် 
 တစ်န စပ်တ်လ ုျား

ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

၂ ပေလ  ဆည် 
 တစ်န စပ်တ်လ ုျား

ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

၃ 
မမစပ်ေတင ်
စီမ ကိနျ်ား 

 တစ်န စပ်တ်လ ုျား
ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

၄ ပေသွင်ျားပမမ င်ျား 
 တစ်န စပ်တ်လ ုျား

ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 
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စဉ ် အေင်ျားအမမစ ်
ပေပသ က် 

(ဧက) 

ပေေေ ိနိုင်မှု 

တစ်န စပ်တ်လ ုျား/ 
ေ သီအလုိက(်မှန်

ရော တ စ်ခ က  သော
အ ရေွးရန)် 

လ ုပလ က်မှု 
(ေ ိ/မေ )ိ 

(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော
အ ရေွးရန)် 

လွန်ခ  ပသ (၁၀)န စ်က
အပမခအပန(မှန်ရော တစ်

ခ က  သော အရေွးရန)် 

၅ အဝီစိတငွ်ျား 
 တစ်န စပ်တ်လ ုျား

ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

၆ 
လက်ငင်ပေတွ
င်ျား 

 တစ်န စပ်တ်လ ုျား
ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

၇ စိမ ်စမ်ျားပေ 
၂၁ တစ်န စပ်တ်လ ုျား

ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

၈ ပခ  င်ျားပေ  
တစ်န စပ်တ်လ ုျား
ေ သီအလုိက် 
မပမြဆုိပေါ 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ
 

ပလ   တိုျား 
အပမပ င်ျားအလ မေ ိ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား အုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ 

စိုက်ြ  ိားကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။   ။ ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာတွေင် စိုက်ြ  ိားကမမဧရိယာအမ ာားစုသည် ရ ာန င့််အလ မာ်းကဝား 

ကသာကတာကတာင်လျှ ိကမမ ာငမ် ာားတွေင်တည်ရ ိကနမြ ား စိမ့််စမာ်း၊ကတာင်ကခ ာင်ားကရတုိ့်န င့်် စိုက်ြ  ိားကမမမ ာား 

မ ာ ကဝားကွောကနသည့််အတွေက် ကရသွေယ်တန်ားယူရန် မ ာားစွောအခက်အခဲရ ိြါသည။် ကတာင်ယာကမမဧက 

အနည်ားငယ် န င့်် စိုက်ြ  ိားခခ အခ  ိြို့သာ ကခ ာငာ်းကရကုိ အသ ုားမြ နိုင်က ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည။် 

(၃) အဓ  သ ှီးန ံ  ွာှီးန င်  အ ွေ ်နှုန်ှီး 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားန  မ ာားန င့်် အထွေက်နှုန်ား 

သီျားန   
စုစုပပေါ
င်ျားစိုက်ဧ

က 

တစ်ဧကအ ွက်နှုန်ျား 

သီျားန   
စိုကပ် ျိုျား
သည် 
က လ 

သွင်ျားအ ျားစု
လုိအပ်ခ က် 
(မှန်ရော တ စ်ခ 

က  သော အ ရေွးရ
န)် 

အမမတ ်
ေေ ိနိုင်မှု(မှန်

ရော တ စ်ခ က  
သော အ ရေွးရန)် 

 ိခိုကလွ်ယ်မှု
(မှန်ရော တ စ်ခ 

က  သော အ ရေွးရန)် 

ယူနစ ်
အနည်ျား
ဆ ုျား 

အ
မ  ျား
ဆ ုျား 

ပျှမ်ျား
မျှ 

မ   ိ 

သစ် ကာား ၃၀ ြိဿာ ၁၅၀ 
၂၀
၀ 

 ၅ 
၁
၂ 

မမင ်လတ်
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

        
မမင ်လတ်
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 
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သီျားန   
စုစုပပေါ
င်ျားစိုက်ဧ

က 

တစ်ဧကအ ွက်နှုန်ျား 

သီျားန   
စိုကပ် ျိုျား
သည် 
က လ 

သွင်ျားအ ျားစု
လုိအပ်ခ က် 
(မှန်ရော တ စ်ခ 

က  သော အ ရေွးရ
န)် 

အမမတ ်
ေေ ိနိုင်မှု(မှန်

ရော တ စ်ခ က  
သော အ ရေွးရန)် 

 ိခိုကလွ်ယ်မှု
(မှန်ရော တ စ်ခ 

က  သော အ ရေွးရန)် 

ယူနစ ်
အနည်ျား
ဆ ုျား 

အ
မ  ျား
ဆ ုျား 

ပျှမ်ျား
မျှ 

မ   ိ 

        
မမင ်လတ်
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

        
မမင ်လတ်
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

       
 မမင ်လတ်

နိမ ် 
မမင ်လတ် 
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

       
 မမင ်လတ်

နိမ ် 
မမင ်လတ် 
နိမ ် 

မမင ်လတ် 
နိမ ် 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာ၏ အဓိကစိုက်ြ  ိားကသာ သ ားန  မ ာ သစ် ကာားြင်၊ လိကမမာ်ြင်န င့်် 

ကစာက်ကကာ်ြင် မဖစ်သည။်သစ် ကာားြင်၊လိကမမာ်ြင် န င့်် ကစာက်ကကာ်ြင်စိုက်ြ  ိားကမမဧကစုစုကြါင်ားမ ာ 

၃၀ ဧကခန့််ရ ိမြ ား န စ်ရ ည်ြင်မ ာားမဖစ်သည့််အတွေက် မိာုးဦားမက မ  ကမလတွေင် စတင်စိုက်ြ  ိားက ကာင်ားကတွေြို့ 

ရ ိရြါသည။် အသ ားမ ာားကုိ နိုဝင်ဘာလမ စတင် ဆွေတခ်ူားကာကရာင်ားခ က ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိသည။် 

သွေင်ားအာားစု လိုအြ်ခ က် အကတာ်အသင့််ရ ိကသာက ကာင့်် အက  ိားအမမတ်ရရ ိမှု အကမခအကနမ ာ 

အသင့််အတင့်် မဖစ်သည။်  ကမြာင်ားသ ားန  န င့််ကတာင်ယာစြါားကုိ မိာုးရာသ  ကဆုန်လတွေင် စတင် 

စိုက်ြ  ိားမြ ား တန်ကဆာင်မနု်ားလတွေင် ရိတသိ်မာ်း က ြါသည။် သ ားမခာားစိုက်ြ  ိားမှုမရ ိြဲ တစ်သ ားစာား 

သာစိုက်ြ  ိား ကကသာက ကာင့်် ဝင်ကငွေြ ုမ န်မရ ိက ကာင်ား ကတွေြို့ရ ရိြါသည။် 

 

(၄) လယ်ယွာသုံှီးစ ်  ရ ယွာ  ွာှီး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကရားသ ုားကရိိယာမ ာား ြိင်ုဆိုင်မှု 

စက်အမ ျိုျားအစ ျား 
တစဦ်ျားခ င်ျား 

ပုိင် 
ေ  ပိငု ် အြွ ွေ့ပိငု ်

င  ျားေမ်ျားလုပ်ကိငု်ပနပသ ပတ င်
သူ အပေအတကွ ်

 ွန်စက်     

လက်တွန်ျား ွန်စက်     

အပစ ခ ကိေိယ      

ေိတ်သိမ်ျားပ ခွပလ ို့စက ်     

ေိတ်သိမ်ျားစက ်     

အ  ခ အ  ှို့စက ်     
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စက်အမ ျိုျားအစ ျား 
တစဦ်ျားခ င်ျား 

ပုိင် 
ေ  ပိငု ် အြွ ွေ့ပိငု ်

င  ျားေမ်ျားလုပ်ကိငု်ပနပသ ပတ င်
သူ အပေအတကွ ်

အ ရစ ပ်စက ်     

အ မခနင်ေးအ ရတ င်စက ်     

မမက်ေိတ်စက ် ၂    

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် စိုက်ြ  ိားကရားသ ုားစက်ကိရိယာအမဖစ်မမက်ရိတ်စက် ၂ ခုသာ 

ရ ိမြ ား ြုဂဂလိကြိင်ုမ ာားသာမဖစ်သည။် စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွေင် လူအင်အာားကုိသာ အသ ုားမြ စိုက် 

ြ  ိား ကက ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည။် 

(၅) သ ှီးန ံအ ွေ ်နှုန်ှီး တ ှုီးကစရန်အတွေ ် အခွေင ်အလ ်ှီး  ွာှီး 

ဇယာား (၁၇) သ ားန  ထုတ်လုြ်မှု တိာုးကစရန်အတွေက် အခွေင့််အလမ်ားမ ာား 

အခွင ်အလမ်ျား 

ပြ ်မပခ က်/ေ င်ျားလင်ျားခ က် 
(မှန်ရော တ စ်ခ က  သော အရေွးရန။် ဇယ ော ေး၁ ၇နငှ့််၁ ၈က  ခ  တ ်ဆကစ်စ်အ ဆေး

ပပ ေး မှအ မဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအ သော ခ ကမ် ော ေးရှ ပါက 
“မအ မဖဆ  ပါ” ဟူအ သော  က ကက်  အရွေးရန။်) 

သဘော ဝအရအ မမရော သ ဥတ   အန ထော ေး အလွန်ပက င်ျားပက င်ျားသင ်တင ်မျှတမပမြဆုိပေါ 

 ယ ်ယောအ မမ သံ ေးခ န  င်မှု အလွန်ပက င်ျားပက င်ျားသင ်တင ်မျှတမပမြဆုိပေါ 

စ  ကပ်  ြုေးအရ ရင်ေး မမစ ် ပပေါမ  ျားအသင ်အတင ်ေ ိမပမြဆုိပေါ 

အ ခ ေးအင နှင ့်အ်င အ  ကေးဝနအ် ဆောင်မှု အလွယတ်ကူေသည်ေသည်မပမြဆုိပေါ 

သ ေးနှံမ  ြုေးအစ့်ရရှ န  င်မှု 
မ ျိုျားပက င်ျားမ ျိုျားသနို့်မ  ျားကိုလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူနိငု်သည်သီျားန  မ ျိုျားပစ 
မ  ျားဝယ်ယူေေ ိနိငု်သည်မပမြဆုိပေါ 

သဘော ဝအမ မအ ဆ ေး / 
အ  ောဂ်ဲနစအ် မမ သဇော နှင့် ်မခောေးအ  ောဂ်ဲနစ်
သ င်ေး ောေးစ မ ော ေး 

လွယ်ကူစ ွဝယယ်/ူေနိုင်သည်ဝယယ်ူေနိုင်သည်မပမြဆုိပေါ 

ဓောတ  ပ  ေးသတ ်အ ဆေး၊ဓောတ ်အ မမ သဇော နှင့် ်
မခောေးဓောတ  အ ေဒသ င်ေး ော ေးစ မ ော ေး 

လွယ်ကူစ ွဝယယ်/ူေနိုင်သည်ဝယယ်ူေနိုင်သည်မပမြဆုိပေါ 

  ပ်သော ေးရရှ န  င်မှု အလွယတ်ကူေနိငု်သည်ေနိုင်သည်မပမြဆုိပေါ 

နည်ေးပညော ၊  ပ်ခ ြုပ်အ ရေးပ  င်ေးဆ  င်ရောဝန်
အ ဆောင်မှုမ ော ေး 

အလွယတ်ကူေနိငု်သည်ေနိုင်သည်မပမြဆုိပေါ 

သ ေးနှံအစ ေးက က်နငှ့််က န်သ ယ ်မှု 
သီျားန  မ  ျားကိုလွယ်ကစူွ န င ်ပစ ျားနှုန်ျားမ န်ကန်စ ွမြင ်ပေ င်ျားခ နိငု်သည်
 
သီျားန  မ  ျားကုိပေ င်ျားခ နိုင်သည်မပမြဆုိပေါ 

ရောသ ဥတ   အ မခ အ နအ မပော င်ေး ဲမှု 
( ပခူ  န်၊မ  ေးအ ရခ  န)် 

 ိခိုက်သည်        ခ ု ် ါ          မပမြဆုိပေါ 
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ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား အုြစ်ု၊ (၂) 

သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။  ။ စိုက်ြ  ိားကရားတိုားတက်မှုအခွေင့််အလမ်ားမ ာားမ ာ ကက ားရ ာရ ိစိက်ုြ  ိားကမမမ ာားမ ာ 

ကမမဆ  သဇာ အသင့််အတင့််ကကာင်ားမွေနမ်ြ ား ကအာ်ဂဲနစြ်ိာုးသတ်ကဆားသ ုားစွေဲရန် နည်ားြညာန င့်် ဗဟုသုတ 

မရ ိ ကြါ။  စိုက်ြ  ိားကရားစရိတ် ရင်ားန  ားမမ  ြ်န  မှု အရင်ားအန  ားမလ ုကလာက်ကသာက ကာင့်် စိုက်ြ  ိားကရား 

လုြ်ငန်ားကုိ ထိထိကရာက်ကရာက်လုြကုိ်င်နိုင်မှုအာားနည်ားက ကာင်ားကတွေြို့ရ ိရြါသည။် စိုက်ြ  ိားကရားထုတ် 

ကုန်မ ာား ကရာင်ားခ ရန်က ားကွေက်အလ ုအကလာက်ရ ိြါသည်။ 

 

 

(၆) သ ှီးန ံ ုတ်လု ် ှုအတွေ ် ပ ဿနောန င် စ န်ကခေါ် ှု  ွာှီး 

ဇယာား (၁၈) သ ားန  ထုတ်လုြ်မှုအတွေက် မြဿနှာန င့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

မပဿန န င် အခက်အခ မ  ျား 

ပြ ်မပခ က်/ေ င်ျားလင်ျားခ က် 
( နည်ေးဆံ ေးတ စ်ခ နငှ့်် ထကအ် ရေွးန  င်သည်။ ဇယ ော ေး၁ ၇နငှ့််၁ ၈

က  ခ  တ ်ဆက်စစအ် ဆေးပပ ေးမှအ မဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယ ူ
ဆအ သော  ခ က်မ ော ေးရှ ပါက “မအ မဖဆ  ပါ” 

ဟူအ သော  က ကက်  အရေွးရန။်) 

သဘော ဝအရအ မမရော သ ဥတ   အန ထော ေး ပမမဆီ သဇ မပက င်ျားေ သီဥတုမမ န်မပမြဆုိပေါ 

 ယ ်ယောအ မမ သံ ေးခ န  င်မှု 

လယ်ယ ပမမတိုျားခ  ွေ့နိုင်မှုမေ ိပေါလယယ် ပမမဆ ုျားရ ှုျားမှုမ  ျားသ
ည် 
လယ်ယ ပမမဆ ုျားရ ှုျားမှုအသင အ်တင ်ေ ိသည် 
ပလပ်ပမမမ  ျားေ ိသည် 
ပလပ်ပမမအသင ်အတင ်ေ ိသည်မပမြဆုိပေါ 

စ  ကပ်  ြုေးအရ ရင်ေး မမစ ် အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

အ ခ ေးအင နှင ့်အ်င အ  ကေးဝနအ် ဆောင်မှု အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

သ ေးနှံမ  ြုေးအစ့်ရရှ န  င်မှု အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

သဘော ဝအမ မအ ဆ ေး / အ  ော ်ဂဲနစအ် မမ သဇော နှင့််  
 မခော ေးအ  ောဂ်ဲနစ်သ င်ေး ော ေးစ မ ော ေး 

အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

ဓောတ  ပ  ေးသတ ်အ ဆေး၊ဓောတ ်အ မမ သဇောနှင့်် မခောေး 
ဓောတ  အ ေဒသ င်ေး ောေးစ မ ော ေး 

အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

  ပ်သော ေးရရှ န  င်မှု အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

နည်ေးပညော ၊  ပ်ခ ြုပ်အ ရေးပ  င်ေးဆ  င်ရောဝနအ် ဆော
င်မှုမ ော ေး 

အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

သ ေးနှံအစ ေးက က်နငှ့််က န်သ ယ ်မှု 
သီျားန  မ  ျားကိုလွယ်ကစူွ န င ်ပစ ျားနှုန်ျားမ န်ကန်စ ွမြင ်မပေ င်ျားခ နို
င်ပေါ 
သီျားန  မ  ျားကုိပေ င်ျားခ ေန်ပစ ျားကွကမ်ေ ိပေါမပမြဆုိပေါ 
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မပဿန န င် အခက်အခ မ  ျား 

ပြ ်မပခ က်/ေ င်ျားလင်ျားခ က် 
( နည်ေးဆံ ေးတ စ်ခ နငှ့်် ထကအ် ရေွးန  င်သည်။ ဇယ ော ေး၁ ၇နငှ့််၁ ၈

က  ခ  တ ်ဆက်စစအ် ဆေးပပ ေးမှအ မဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယ ူ
ဆအ သော  ခ က်မ ော ေးရှ ပါက “မအ မဖဆ  ပါ” 

ဟူအ သော  က ကက်  အရေွးရန။်) 

ဖ က်ပ  ေးနှင့််အ ရော ဂါက အ ရောက်မှု ဆုိျားေ  ျားစ ွက အသင ်အတင က် အနည်ျားငယ်မပမြဆုိပေါ
 

ရောသ ဥတ  ဒဏ်ခနံ  င်သည့်သ် ေးနှံမ ော ေးနှင့််ပတ ်သ
က်အ သော သတင်ေး ခ က ် က် က်  
 ှမ်ေးမ မှု 

အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

ရောသ     ကရ်ော သ ဥတ  ခနို့်မှန်ေးခ က်မ ော ေးနှင့််
သ ေးနှံစ မံခနို့်ခ ဲမှုဆ  င်ရော ကကံဉော ဏ်မ ော ေး က်
 ှမ်ေးမ မှု 

အလွယတ်ကူမေနိုင်လ ုျားဝမေမပမြဆုိပေါ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတညအ်ုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ် 

အစိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ စိုက်ြ  ိားကမမမ ာားမ ာ ကမမဆ  သဇာအသင့််အတင့််ကကာင်ားမွေနြ်ါသည။် 

သွေင်ားအာားစုမ ာားကုိ အလွေယ်တကူလိုသကလာက် ဝယ်ယူရရ ိနိုင်ကသာ်လည်ား အရင်ားအန  ား မတတ်နိင်ု 

ကသာက ကာင့်် သွေင်ားအာားစုမ ာားကုိလည်ား အခ နိ်မ  န င့်် အလ ုအကလာက် သ ုားစွေဲနိုင်မခင်ားမရ ိြါ။ 

အလုြ်လုြန်ိုင်သူမ ာားရ ိကသာ်လည်ား ကျွမ်ားက င်မှုနည်ားသည်။ နည်ားြညာန င့်် ဝန်ကဆာင်မှု ရရ ိကသာ် 

လည်ား လ ုကလာက်မှုမရ ိြါ။ စိုက်ြ  ိားထုတ်ကုန် က ားကွေက် လက်လ မာ်းမ ကသာ်လည်ား က ားကကာင်ားမရ။ 

က ားနှုန်ားတည်မငိမမ်ှု မရ ိြါ။ 

 

(ခ.၂) က ွေှီးပ ျူကရှီးလု င်န်ှီး 

(၁) က ွေှီးပ ျူကရှီးန င်  ငါှီးလု င်န်ှီး ကဆွာင်ရ  ် ှုအကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမွေားမမြူကရားန င့်် ငါားလုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန 

ပမွျားမမ ပေျားန င် ငေါျားလုပ်ငန်ျား 
ပမွျားမမ ပေျားန င ်ငေါျားလုပ်ငန်ျားလုပ်ကိုင်

ပနပသ အိမ်ပ  ငစ် ု
ပက ငပ်ေ 

ပမွျားမမ ပေျား 

နွ ျား ၄ ၁၅ 

နိုို့စ ျားန ွျား   

ကျွ  ၂ ၆ 

မမင်ျား   

မမည်ေး   

 ော ေး   

ဆ တ ်   
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ပမွျားမမ ပေျားန င် ငေါျားလုပ်ငန်ျား 
ပမွျားမမ ပေျားန င ်ငေါျားလုပ်ငန်ျားလုပ်ကိုင်

ပနပသ အိမ်ပ  ငစ် ု
ပက ငပ်ေ 

သ  ေး   

ဝက ် ၁၃ ၁၉ 

 ကက ် ၂၄ ၁၇၄ 

ဘဲ   

န ောေးအ နော က ်   

ငေါျားလုပ်ငန်ျား 

ငါေးကန ်   

ပ ဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ေးအ မ ေးမမြူအ ရေး  ပ်ငန်ေး   

အ ရခ  ြုင ါေးဖမ်ေး  ပ်ငန်ေး   

ကမ်ေး  န်ငါေးဖမ်ေး  ပ်ငန်ေး   

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။  ။ ကက ားရ ာတွေင် ကမွေားမမြူကရားလုြ်ကုိင်သူ အိမက်ထာင်စု (၉၅%) မ ာ 

တစ်ြုိင်တစ်နိင်ု အကနမဖင့်် ကမွေားမမြူ ကသည။် ကမွေားမမြူထာားကသာ အကကာင်ကရမ ာ နွေှာား ၁၅ကကာင်၊ ကျွဲ ၆ 

-ကကာင်၊ ဆိတ ် - ကကာင်၊ ဝက်၁၉ ကကာင်န င့််  ကက် ၁၇၄ကကာင် ၊ဘဲ-ကကာင်ကမွေားမမြူထာားြါသည။် 

တိရစိဆာကရာဂါ က ကရာက်ြါက တိကမွေားကုဦားစ ားဌာသုိ့် အလွေယ်တကူ ဆက်သွေယ်နိုင်ရန်ခက်ခြဲါသည်။ 

ကမွေားမမြူကရား၏အဓိကအခက်အခဲမ ာ နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှု အခက်အခဲ၊ ကခ ားကငွေမရရ ိမှု၊ မ  ိားကကာင်ား 

မ  ိားသန့်် လက်လ မာ်းမမ  မှု၊ အမမတ်အစွေန်ားရရ ိမှု နည်ားြါားမခင်ားတိ်ု့မဖစ်သည။် 

(၂) က ွေှီးပ ျူကရှီး ဏ္ဍ တ ှုီးတ ်ကစရန်အတွေ ်  အခွေင် အလ ်ှီး  ွာှီး 

ဇယာား (၂၀) ကမွေားမမြူကရားန င့်် သာားငါားထုတ်လုြ်မှု တိာုးတက်ကစရန်အတွေက် အခွေင့််အလမ်ားမ ာား 

အခွင် အလမ်ျား 

ပြ ်မပခ က်/ 
ေ င်ျားလင်ျားခ က်(မှန်ရော တ စခ် က  သော အ ရေွးရန။် ဇယ ော ေး၂၀နှင့််၂၁ က  ခ  

တ ်ဆက်စစအ် ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယ ူဆအ သော
 ခ က်မ ော ေးရှ ပါက “မအ မဖဆ  ပါ” ဟူအ သော  က ကက်  အ ရေွးရန။်) 

ပမွျားမမ ပေျား 

စ ျားက က်ပမမ ပပေါမ  ျားအသင ်အတင ်မပမြဆုိပေါ 

ပေေေ ိမှု အလ ုအပလ က်ေနိုင်အသင ်အတင ်ေနိုင်မပမြဆုိပေါ 

မ  ြုေးတ ရစဆောန် က် ှမ်ေးမ မှု 
မ ျိုျားပက င်ျားတိေစဆ န်မ  ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူေနိငု်မ ျိုျားပက င်ျား
တိေစဆ န်မ  ျားအသင ်အတင ်ဝယယ်ူေနိုင်မပမြဆုိပေါ 

အ ခ ေးအင  
ပခ ျားပငွလယွက်ူစွ ေနိငု်ပခ ျားပငွအသင အ်တင ်ေနိုင်မပမြဆုိ
ပေါ 
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အခွင် အလမ်ျား 

ပြ ်မပခ က်/ 
ေ င်ျားလင်ျားခ က်(မှန်ရော တ စခ် က  သော အ ရေွးရန။် ဇယ ော ေး၂၀နှင့််၂၁ က  ခ  

တ ်ဆက်စစအ် ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယ ူဆအ သော
 ခ က်မ ော ေးရှ ပါက “မအ မဖဆ  ပါ” ဟူအ သော  က ကက်  အ ရေွးရန။်) 

သ င်ေး ောေးစ  (ပမွျားမမ ပေျားအစ ၊ 
ပဆျားစသည)် အ စ ေးက က ်

သွင်ျားအ ျားစုမ  ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူနိငု်သည် 
သွင်ျားအ ျားစုမ  ျားဝယ်ယူနိငု်သည်မပမြဆုိပေါ 

ဝနအ် ဆောင်မှုနငှ့််နည်ေးပညော ပံ့်ပ  ေးမှု 

နည်ျားပည န င ်အုပခ် ျုပ်ပေျားဆုိင်ေ ဝန်ပဆ င်မှုမ  ျားအလွယတ်ကူ
ေနိုင်သည်။ 
နည်ျားပည န င ်အုပခ် ျုပ်ပေျားဆုိင်ေ ဝန်ပဆ င်မှုမ  ျားေနိုင်သည်။ 
မပမြဆုိပေါ 

ထ တ ်က နအ် ရောင်ေးဝယ ်မှု 
 ုတ်ကုနမ်  ျားကိုလွယက်ူစွ န င ်ပစ ျားနှုန်ျားမ န်ကနစ်ွ မြင ်ပေ ငျ်ားခ နို
င်သည် 
 ုတ်ကုနမ်  ျားကုိပေ င်ျားခ နိငုသ်ည်မပမြဆုိပေါ 

အိမ်ခခ ဝင်ျားအတွင်ျားပမမပနေ လ ုပလ က်မှု အလ ုအပလ က်ေ ိသည်အသင ်အတင ်ေ ိသည်မပမြဆုိပေါ 

ငေါျားလုပ်ငန်ျား 

ငေါျား/ပုဇွန်ပမွျားမမ ေန်ပေပမမ အပနအ  ျား အလွန်ပက င်ျားပက င်ျားသင ်တင ်မျှတမပမြဆုိပေါ 

ငေါျား/ပုဇွန်သ ျားပပေါက ်
လက်လ မ်ျားမီမှု 

လုိသပလ က်လွယ်ကူစ ွဝယယ်ူေေ ိနိုင်သည်ဝယ်ယူေနိငုသ်
ည် 
မပမြဆုိပေါ 

ပခ ျားပင ွ
လုိသပလ က်လွယ်ကူစ ွပခ ျားပငွေေ ိနိုင်သည်ပခ ျားပငွေနိုငသ်
ည် 
မပမြဆုိပေါ 

သွင်ျားအ ျားစုလက်လ မ်ျားမီမှု 
သွင်ျားအ ျားစုမ  ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူနိငု်သည် 
သွင်ျားအ ျားစုမ  ျားဝယ်ယူနိငု်သည်မပမြဆုိပေါ 

နည်ေးပညော  ကူ ည နှင့််နည်ေး မ်ေးမ ော ေး 

နည်ျားပည န င ်အုပခ် ျုပ်ပေျားဆုိင်ေ ဝန်ပဆ င်မှုမ  ျားအလွယတ်ကူ
ေနိုင်သည်။ 
နည်ျားပည န င ်အုပခ် ျုပ်ပေျားဆုိင်ေ ဝန်ပဆ င်မှုမ  ျားေနိုင်သည်။ 
မပမြဆုိပေါ 

ထ တ ်က နအ် ရောင်ေးဝယ ်မှု 
 ုတ်ကုနမ်  ျားကိုလွယက်ူစွ န င ်ပစ ျားနှုန်ျားမ န်ကနစ်ွ မြင ်ပေ ငျ်ားခ နို
င်သည် 
 ုတ်ကုနမ်  ျားကုိပေ င်ျားခ နိငုသ်ည်မပမြဆုိပေါ 

ငေါျားြမ်ျားခွင် ေေ ိနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင ်အတင ်လွယ်ကူသည်မပမြဆုိပေါ 

ရောသ ဥတ   အ မခ အ နအ မပော င်ေး ဲမှု( ပခူ  
န်၊ မ  ေးအ ရခ  န)် 

 ိခိုက်သည်        ခ ု ် ါ          မပမြဆုိပေါ 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  



 

60 
 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ စာားက က်ကမမ သ ားမခာားသတ်မ တ်ထာားမခင်ားမရ ိ။ မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်် 

မ  ိားတိရစိဆာန်မ ာားကုိ ကဒသအတွေင်ား ဆက်သွေယ်ရရ ိနိုင်သည။် ကမွေားမမြူကရားအတွေက် လိုအြ်ကသာ 

သွေင်ားအာားစုမ ာားကုိ ကဒသတွေင်ား အလ ုအကလာက်ဝယယ်ူ ရရ ိနိင်ုသည။် ကဒသတွေင်ားကရာင်ားခ ရန် 

က ားကွေက် အလ ုအကလာက်ရ ိသည။်  

(၃) က ွေှီးပ ျူကရှီးန င ် သွာှီးငါှီး ုတလ်ု ် ှု တ ှုီးတ ်ကစရန်အတွေ ် ပ ဿနောန င ် စ န်ကခေါ် ှု  ွာှီး 

ဇယာား (၂၁) ကမွေားမမြူကရားန င့်် သာားငါားထုတလ်ုြ်မှု တိာုးတက်ကစရန်အတွေက် မြဿနှာန င့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

အခွေင် အလ ်ှီး ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရ င်ှီးလင်ှီးခ  ် 

က ွေှီးပ ျူကရှီး 

စာားက က်ကမမ စာားက က်ကမမရ ာားြါားသည် 

ကရရရ မိှု ကရရ ာားြါသည် 

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လ မာ်းမ မှု မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူမရနိုင်ြါ 

ကခ ားကငွေ ကခ ားကငွေလ ုားဝမရနိင်ုြါ 

သွေင်ားအာားစု(ကမွေားမမြူကရား 

အစာ၊ကဆားစသည်)ကစ ားကွေက် 

 

သွေင်ားအာားစုမ ာားလ ုားဝဝယ်ယူမရနိုင်သည် 

ဝန်ကဆာင်မှုန င့်် 

နည်ားြညာြ ့်ြိာုးမှု 
နည်ားြညာန င့််အုြ်ခ  ြ်ကရားဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားမရြါ   

ထုတ်ကုန ်ကရာင်ားဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မ ာားကုိ လွေယ်ကူစွောန င့်် 

က ားနှုန်ားမ နက်န်စွောမဖင့််မကရာင်ားခ နိုင်ြါ                       

အိမခ်ခ ဝင်ားအတွေင်ား ကမမကနရာ 

လ ုကလာက်မှု 
အလ ုအကလာက်မရ ိြါ 

ငါှီးလု င်န်ှီး 

ငါား/ြုဇွေန်ကမွေားမမြူရန် ကရကမမ 

အကနအထာား 
မကမဖဆိုြါ 

ငါား/ြုဇွေန်သာားကြါက် 

လက်လ မာ်းမ မှု 
မကမဖဆိုြါ 

ကခ ားကငွေ မကမဖဆိုြါ   

သွေင်ားအာားစု လက်လ မာ်းမ မှု မကမဖဆိုြါ 

နည်ားြညာအကူအည န င့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

မကမဖဆိုြါ  

ထုတ်ကုန ်ကရာင်ားဝယ်မှု မကမဖဆိုြါ                     

ငါားဖမ်ားခွေင့်် ရရ ိနိင်ုမှု မကမဖဆိုြါ    

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လယ်သမာား အုြစ်ု၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမွေား/ကု ဦားစ ားဌာန၊ 
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မမိ ြို့နယ် ငါားလုြ်ငန်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််ဝယ်ယူရန် ကငွေက ကားအခက်အခဲရ ိသည။် ကမွေားမမြူကရား 

ကခ ားကငွေန င့်် နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှုလည်ား လ ုကလာက်မှုမရ ိြါ။ စ ားြွောားမဖစ် ကမွေားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာား 

အတွေက် လိုင်စင်/ကလလ  လက်လ မာ်းမ  မှု ခက်ခဲသည။်   

(ခ-၃) စ ု ်    ှီးက ွေှီးပ ျူကရှီး ဟုတ်ကသွာ စ ှီး ွေွာှီးကရှီးလု င်န်ှီး ဏ္ဍ 

(၁) စ ု ်    ှီးက ွေှီးပ ျူကရှီး ဟုတ်ကသွာ အသ ်က ွေှီးလု ်ငန်ှီး  ွာှီးအတွေ ် အခွေင် အလ ်ှီး  ွာှီး 

ဇယာား (၂၂) စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတက်သာ အသက်ကမွေားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွေက် အခွေင့််အလမ်ားမ ာား 

အခွင် အလမ်ျား 

ပြ ်မပခ က်/ 
ေ င်ျားလင်ျားခ က်(မှန်ရော တ စခ် က  သော အ ရေွးရန။် ဇယ ော ေး၂၂နှင့််၂၃က  ခ  တ ်

ဆက်စစအ် ဆေးပပ ေးမှအ မဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယ ူဆအသော  
ခ က်မ ော ေးရှ ပါက “မအ မဖဆ  ပါ” ဟူအ သော  က ကက်  အရေွးရန။်) 

  ပ်သော ေး င ် ော ေးရရှ န  င်မှု မ  ျားအသင ်အတင ်မပမြဆုိပေါ 

 ယ ်ယော သော ေးငါေးထ က်က န်မဟ တ ်
အ သော  မခောေးအ ဒသထ ကက် န်မ ော ေးက  အရော
င်ေးခ ရန်အ စ ေးက ကရ်ှ မခင်ေး 

ပစ ျားကွကပ်က င်ျားေ ိသည်ပစ ျားကွကအ်သင အ်တင ်မပမြဆုိပေါ
 

အ စ ေးက ကဆ်  င်ရော သ  မမငရ်ှ မခင်ေး 
ပစ ျားကွကအ်ပမခအပနကိပုက င်ျားစ ွန ျားလည်သိေ ိသည် 
အသင ်အတင န် ျားလည်သည်မပမြဆုိပေါ 

 မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ ်အ ရေး အ မခ အ န ပက င်ျားသင ်မပမြဆုိပေါ 

က န် ကမ်ေးရရှ န  င်မခင်ေး ပပေါမ  ျားသင ်မပမြဆုိပေါ 

 ျှပ်စစ်မ ေးရရှ န  င်မခင ်ေး ပက င်ျားသင ်မပမြဆုိပေါ 

အ ခ ေးအင ရရှ န  ငမ်ခင်ေး 
လုိသပလ က်လွယ်ကူစ ွပခ ျားပငွေေ ိနိုင်သည်ပခ ျားပငွေနိုငသ်ည်
မပမြဆုိပေါ 

 သက်အ မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညော ဆ  င်
ရောနှင့်် အ သေးစော ေး/  တ ်စောေးစ ေးပ ောေးအ ရေး
ဖ ံွံ့ပဖ ြုေးတ   ေးတ က်မှုဆ  င်ရော ဝနအ်ဆော င်မှုရရှ 
မခင်ေး 

နည်ျားပည န င ် အ သေးစောေး/  တ ်စောေးစ ေးပ ောေးအ ရေးဖ ံွံ့ပဖ ြုေးတ   ေးတ က်မှု
ဆ  င်ရောဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျားအလွယ်တကူေနိုင်သည်။ 
နည်ျားပည န င ် အ သေးစောေး/  တ ်စောေးစ ေးပ ောေးအ ရေးဖ ံွံ့ပဖ ြုေးတ   ေးတ က်မှု
ဆ  င်ရောဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျားေနိငုသ်ည်။မပမြဆုိပေါ 

   ပ်နှင့််   ကအ်   ောည အ ထ မဖစ်အ သော 
(သ  ို့မဟ တ)် 
 သက်အ မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးမပြုန  င်အ သော ပ
ညောတ စ်ခ ခ က  တတ ်အမမောက်မခင်ေး 

ကျွမျ်ားက င်စွ တတ်ပမမ က်သည်အသင ်အတင ် 
မပမြဆုိပေါ 

   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေး မ  ျားအသင ်အတင ်မပမြဆုိပေါ 

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ 
အုြစ်ု၊ စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတက်သာ ဝင်ကငွေရလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ကန့်စာားသွောားကရာက်လုြကုိ်င် ကရမြ ား အလုြ်န င့််ဝင်ကငွေ 
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ြ မု နမ်ရ ိမခင်ားက ကာင့်် ရြတ်ည်နိုင်မှု အသင့််အတင့််သာရ ိသည။်  လုြ်ငန်ားမ ာားကုိ လုြ်ကုိင်ရာတွေင် 

လည်ား အလုြ်အကုိင်န င့််ဝင်ကငွေ ြ မု နမ်ရရ ိမခင်ား၊ လုြ်အာားခနည်ားမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ဝင်ကငွေနညာ်းြါားသည်။ 

ကက ားရ ာတွေင် အလုြ်အကုိင်အခွေင့််အလမ်ားန င့်် အသက်ကမွေားဝမ်ားြညာကျွမ်ားက င်မှုလည်ား နည်ားြါား 

သည။် အသက်ကမွေားဝမ်ားြညာသင်တန်ားမ ာားတက်ကရာက်ရန်န င့်် လုြ်ငန်ားထူကထာင်ရန်လည်ား ကုန်က  

စရိတ်န င့် ်အရင်ားအန  ား မတတ်နိင်ု ကြါ။ 

(၂) စ ု ်    ှီးက ွေှီးပ ျူကရှီး ဟုတ်ကသွာ အသ ်က ွေှီးလု ်ငန်ှီး  ွာှီးအတွေ ် ပ ဿနောန င်  

အခ ်အခွဲ  ွာှီး 

ဇယာား(၂၃)စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတက်သာအသက်ကမွေားလုြ်ငန်ားမ ာားအတွေက်မြဿနှာန င့်် အခက်အခ ဲ

    မ ာား 

မပဿန န င် အခက်အခ မ  ျား 

ပြ ်မပခ က်/ 
ေ င်ျားလင်ျားခ က်( နည်ေးဆံ ေးတစ်ခ နှင့်် ထကအ် ရေွးန  င်သည်။ဇယ ော ေး

၂၀နှင့််၂၁ က  ခ  တ ်ဆက်စစအ် ဆေးပပ ေးမှအ မဖဆ  ရန်။အ မဖဆ  ရန်မ    ပ်
ဟ ယ ူဆအ သော ခ က်မ ော ေးရှ ပါက “မအ မဖဆ  ပါ” 

ဟူအ သော  က ကက်  အရေွးရန။်) 

  ပ်သော ေး င ် ော ေးရရှ န  င်မှု ေ  ျားပေါျားလ ုျားဝမေ ိမပမြဆုိပေါ 

 ယ ်ယော သော ေးငါေးထ က်က န်မဟ တအ် သော
 မခော ေးအ ဒသထ ကက် န်မ ော ေးက  အ ရောင်ေးခ ရ
န်အ စ ေးက က်ရှ မခင်ေး 

ပစ ျားကွကမ်ပက င်ျားပစ ျားကွကမ်ေ ိမပမြဆုိပေါ 

အ စ ေးက ကဆ်  င်ရော သ  မမငရ်ှ မခင်ေး 
ပစ ျားကွကအ်ပမခအပနကိပုက င်ျားစ ွန ျားမလည် 
လ ုျားဝန ျားမလည်မပမြဆုိပေါ 

 မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ ်အ ရေး အ မခ အ န ည  အလွန်ည  မပမြဆုိပေါ 

က န် ကမ်ေးရရှ န  င်မခင်ေး ကုန် ကမ်ျားေေ ိမှုနည်ျားသည်ကုန် ကမ်ျားမေ ိပေါမပမြဆုိပေါ 

 ျှပ်စစ်မ ေးရရှ န  င်မခင ်ေး ပ ုမ န်မေပေါလ ုျားဝမေပေါမပမြဆုိပေါ 

အ ခ ေးအင ရရှ န  ငမ်ခင်ေး 
လုိသပလ က်လွယ်ကူစ ွပခ ျားပငွမေေ ိပေါပခ ျားပငွမေပေါ 
မပမြဆုိပေါ 

 သက်အ မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညော ဆ  င်
ရောနှင့်် အ သေးစော ေး/  တ ်စောေးစ ေးပ ောေးအ ရေး
ဖ ံွံ့ပဖ ြုေးတ   ေးတ က်မှုဆ  င်ရော ဝနအ်ဆော င်မှုရရှ မခ
င်ေး 

နည်ျားပည န င ် အ သေးစောေး/  တ ်စောေးစ ေးပ ောေးအ ရေးဖ ံွံ့ပဖ ြုေးတ   ေးတ က်မှု
ဆ  င် ရောဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျားအလွယ်တကူမေပေါ 
နည်ျားပည န င ် အ သေးစောေး/  တ ်စောေးစ ေးပ ောေးအ ရေးဖ ံွံ့ပဖ ြုေးတ   ေးတ က်မှု
ဆ  င် ရောဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျားလ ုျားဝမေပေါမပမြဆုိပေါ 

   ပ်နှင့််   ကအ်   ောည အ ထ မဖစ်အ သော 
(သ  ို့မဟ တ)် 
 သက်အ မ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးမပြုန  င်အ သော ပ
ညောတ စ်ခ ခ က  တတ ်အမမောက်မခင်ေး 

ကျွမျ်ားက င်စွ တတ်ပမမ က်မခင်ျားမေ ိလ ုျားဝမတတ် 
မပမြဆုိပေါ 

   ပ် က  င ်ခ င့် ် မ်ေး 
အလုပ်အကိငုအ်ခွင အ်လမ်ျားနည်ျား 
အလုပ်အကိငုအ်ခွင အ်လမ်ျားမေ ိမပမြဆုိပေါ 
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ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတက်သာ ဝင်ကငွေရ 
လုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ် အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ အလုြ်လုြန်ိုင်သည့််အရ ယ်မ ာားကသာ်လည်ား အတန်ားြညာတတက်မမာက်မှု 

မရ ိသည့််အမြင် အသက်ကမွေားဝမ်ားကက ာင်ားအတတြ်ညာကျွမ်ားက င်မှု အာားနည်ားကန ကသည။် သင်တန်ား 

မ ာားတက်ကရာက်ရန်လည်ား အရင်ားအန  ားန င့်် အဆက်အသွေယ် မရ ိ ကြါ။ဆင်ားရဲသာားမ ာားအကနမဖင့်် 

တစ်ြုိင်တစ်နိင်ုလုြ်ငန်ားမ ာား ထူကထာင်ရန ် အရင်ားအန  ားမရ ိ၊ ကခ ားကငွေလည်ားလက်လ မာ်းမမ  နိုင် ကြါ။ 

ကက ားရ ာတွေင် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာအရ ယ် အသင့််အတင့််ရ ကိသာ်လည်ား မြင်ြရင်ားန  ားမမ  ြ်န  မှု လုြ်ငန်ား 

မ ာား၊ အလုြ်ရ ု၊ စက်ရ ုမ ာားမရ ိမခင်ား၊ အလုြ်အကုိင်အခွေင့််အလမ်ားနည်ားြါားမခင်ားက ကာင့်် လူတိုင်ား အလုြ် 

အကုိင်မရ ိ ကြါ။ ကန့်စာားလုြ်အာားခမ ာားကသာ်လည်ား ကန့်စာားလုြ်ငန်ား ြ မု နမ်ရ ိ ကြါ။ 

(ဂ)  ကရ ြို့ကပ ွာင်ှီးလု သ်ွာှီး  ွာှီး 

(ဂ-၁) ကရ ြို့ကပ ွာင်ှီးသွေွာှီးလွာ ှု ပဖစ်က ေါ်လွာ ံ၊ု  ံစုံန င်  အခ  န် ွာလ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ၊ု ြ စု န င့်် အခ နိ်ကာလ 

# ပ ုစ  
အိမ်ပ  ငစ်ုအ
ပေအတွက ်

မပည်တငွ်ျား မပည်ပ လူဦျားပေ 

က  ျား မ ပပေါင်ျား က  ျား မ ပပေါင်ျား က  ျား မ ပပေါင်ျား 

၁ 

“ပေ ွေ့ပမပ င်ျားသ ောေး
 ော အ နထ  င်သ”ူ 
တ စဦ် ေး နည်ေးဆံ ေးရှ 
အ သော   မ်အ ထောင်စ နှ
င့်် ူဦ ေးအ ရ 

          

၂ 

ပက ျားေ  မပင်ပသုိို့ပေ ွေ့ပမပ င်ျားမှုက လ 

၃  ထ           

၆  ထ           

၁ ၂  ထ           

၁ ၂  ထက ်          

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ားကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စုကဆွေားကနွေားမခင်ား - 

စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွေရလုြင်န်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ် အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

  တ်ခ  ်။ ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာသူ၏ 

သကဘာဆနဒ ြါမှု မြါမှု စသညမ်ဖင့်် မခွေမဲခာားဘဲ၊  ကာမမင့််ခ နိ် အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်် 

အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင့်် ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာရသည် မဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကနကဒသ တစ်ခုမ  

နိုင်င မခာားသုိ့်မဖစ်ကစ၊ မြည်တွေင်ား တစ်နယ်တစ်က ကားသုိ့်မဖစ်ကစ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာ ကနထိုင်သူတိုင်ားကုိ 
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“ကရ ြို့ကပ ွာင်ှီးသွေွာှီးလွာကန  င်ုသူ” ဟု သတ် မ တ်သည။် ယခင်က ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောား 

လာကနထိုင်ခဲ့်ကစကာမူ ယခုလက်ရ ိကာလတွေင် မူလဌာကနတွေင် မြန်လည် အကမခခ ကနထိုင်လျှက် 

ရ ိသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွေင် အက   ားမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတွေင် ခရ ားယာယ  သွောားကနသူမ ာား 

သညလ်ည်ား ဤဇယာားတွေင် အက   ားမဝင်ြါ။ 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် အလုြအ်ကုိင်ရ ာားြါားကသာ်လည်ား မိမိကုိယြ်ိင်ုစိုက်ြ  ိားကရား 

ကုိသာ လုြ်ကုိင် က၍ အမခာားကဒသသုိ့် ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားကရာက်အလုြ်လုြ်သူမရ ိက ကာင်ားကတွေြို့ရသည်။  

(ဂ-၂) ကရ ြို့ကပ ွာင်ှီးသွေွာှီးလွာရပခင်ှီး၏ အဓ   အက  ွာင်ှီးရင်ှီး 
ဇယာား (၂၅) ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

စဉ ် အပ က င်ျားေင်ျား လူဦျားပေ 

  
က  ျား မ 

၁ ပ  မ  အကောင်ေးမ န်အသော    ပ် က  င်နှင့််ဝငအ် င  ခ င့််  မ်ေးမ ော ေးရေှာ အ ဖ ရန ်   

၂ န  င်ငအံ ရေးနှင့််ဆ  င်အ သော  အ  ကော င်ေးရင်ေး   

၃ အ ဒသတ  င်ေးပဋ  ပကခမဖစ်ပ ောေးမှုအ ကော င့်် ံ ခခံြုမှုမရှ သည့်် အ  ကော င်ေးရင်ေး   

၄  ူမှုအ ရေး၊က န်ေးမောအ ရေးက စစမ ော ေးအ  ကော င့် ်(social protection, health)   

၅ 
 မ  ြုေး မည်ခ မဲခော ေးမအ ဖောမ်ပန  င် (သ  ို့မဟ တ)် 
 အ  ကောင ်ေး ရင်ေးက  အ မဖဆ  ထော ေးမခင်ေး/ အ မဖဆ     မခင်ေးမရှ  

  

ရင်ားမမစ် … အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွောားလာသူမ ာားမရ ိြါ။ 

(ဂ-၃) ကရ ြို့ကပ ွာင်ှီးလု  ် ုင်သူ  ွာှီး   ပ န်  ု့်ကငွေ 

ဇယာား (၂၆)  ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြ်ကုိင်သူမ ာားမ မြန်ြုိ့်ကငွေ 

စဉ ် အပ က င်ျားအေ  
အိမ်ပ  ငစ်ုအပေအတွက ်

စုစုပပေါင်ျား မမင်  လတ ် နိမ်  

၁ မပနပ်  ို့အ င က  မှ ခ  အနရအ သော   မ်အ ထောင်စ  အ ရ တ  က ်     

၂ 

မပနပ်  ို့အ င  မ်ေးအ  ကော င်ေးမ ော ေး 

- က။ အင   ဲ  ပ်ငန်ေး (ဟ န်ဒ )  

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။  ူကကံြုမဖင့််  ဲပ  ို့မခင်ေး  

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြ်ကုိင်သူမ ာားမ မြန်ြိ်ု့ကငွေကုိမ  ခိုကနရမခင်ားမရ ိြါ။ 

(ဃ)  ုန်စည်န င် ဝနက်ဆွာင် ှုကစ ှီး ွေ ် 
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ဇယာား (၂၇) ကုန်စည်န င့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွေက်လက်လ မ်ားမ မှု အကမခအကန 

 

ပစ ျားကွကလ်က်လ မ်ျားမီမှု 
အနီျားဆ ုျားပစ ျား 

(အနီျားဆ ုျားတစ်ခကုိုသ ပြ ်မပပေါေန်) 
အကကီျားစ ျားပစ ျားကွက ်

(အဓိကတစ်ခကုိုသ ပြ ်မပပေါေန်) 

ပစ ျားအမည ်(ပမျိုွေ့/ ေ  ) ြန်ဝါက ား(ြန်ဝါမမ ိြို့) မမစက်က ားနှာားမမ ိြို့ 

ေ  မ အက ွအပဝျား (မုိင်) 
(အနီျားစပ်ဆ ုျားတစ်ခကုိုခနို့်မ 
န်ျားပပျီားပေ ျားခ ယ်ေန)် 

၀မှ၁ မ  င်၁ မှ၅မ  င် 
၅မှ၁ ၀မ  င်၁ ၀မှ၁ ၅မ  င် 
၁ ၅မ  င် ထက် 

၀မှ၁ ၀မ  င်၁ ၁ မှ၂၀မ  င် 
၂၁ မှ၃၀မ  င်၃၀မှ၅၀မ  င် 
၅၁ မှ၁ ၀၀၁၀၀မ  င် ထက် 

သယ်ယူပုိို့ပဆ င်ပေျားနည်ျား
လမ်ျား 

အ မခ  င်စက်ဘ ေးဆ  င်ကယ်

ကောေး/အ ထော ် ော ဂ  ရထော ေးသံ ေးဘ ေး
ဆ  င်ကယ်အ  ှစက်အ ှ 

အ မခ  င်စက်ဘ ေးဆ  င်ကယ်

ကောေး/အ ထော ် ော ဂ  ရထော ေးသံ ေးဘ ေး
ဆ  င်ကယ်အ  ှစက်အ ှ 

ကုန်စည်န င် ဝန်ပဆ င်မှုေေ ိ
နိုင်မှု( နည်ေးဆံ ေးတစ်ခ နှင့််
 ထကအ် ရေွးန  င်သည။်) 

စောေးအ သော က်က န ်
(က န်စ မ်ေး၊က န်အ မခောက)်  
မ ေးဖ  အခ ောင်သံ ေးနှင့််  မ်သံ ေးပစစည်ေး
 ဝတ် ထည် 
အ ဆောက်  ပ်အ ရေးပစစည်ေးမ ော ေး၊ပရ အ ဘော
ဂမ ော ေး 
ပစစည်ေးစံ ဝန်အ ဆောင်မှုစံ ရန  င် 

စောေးအ သော က်က န ်
(က န်စ မ်ေး၊က န်အ မခောက)်        
မ ေးဖ  အခ ောင်သံ ေးနှင့််  မ်သံ ေးပစစည်ေး
 ဝတ် ထည် 
အ ဆောက်  ပ်အ ရေးပစစည်ေးမ ော ေး၊ပရ အ ဘော
ဂမ ော ေး 
ပစစည်ေးစံ ဝန်အ ဆောင်မှုစံ ရန  င် 

ပစ ျားအပမခခ အပဆ ကအ်ဦ အ ကောင်ေးသင့််ညံ့် အ ကောင်ေးသင့််ညံ့် 

ဝနပ်ဆ င်မှု အ ကောင်ေးသင့််ညံ့် အ ကောင်ေးသင့််ညံ့် 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမာား အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု၊ 
စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွေရလုြင်န်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကုန်စည်န င့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကွေက်လက်လ မ်ားမ  မှုအကမခအကနမ ာ 

ြန်ဝါမမိ ြို့န င့်် အန ားတွေင်ရ ိကသာက ကာင့်် အလွေယ်တကူ ဝယ်ယူရရ ိနိုင်ြါသည။် 

(င) ကငွေက  ှီးလ ်လ  ှ်ီး   ှုန င်  ဘဏ်လု ်ငန်ှီး 
ဇယာား (၂၈) ကငွေက ကားလက်လ မ်ားမ မှုန င့်် ဘဏ်လုြ်ငန်ား 

ပခ ျားပငွေေ ိနိုင်သည်  
ပနေ  

ပငွပ ကျားဝန် 
ပဆ င်မှုအမ ျိုျား

အစ ျား 

မပနလ်ည်ပပျားဆပ်
ေမည ်က လ 

အတိုျားနှုန်ျား 
(လ) 

အပပေါင်ခ  
ပစစည်ျားလုိအပ်မှု 

ပခ ျား
ပငွေေန် 

အခက်အခ 
မ  ျား 

 စ  ေးရဘဏ် 
(မမန်မော ့် ယယ်ောဖ ံွံ့ပဖ ြုေး
အ ရေးဘဏ်/ 
မမနမ်ော ့်စ ေးပ ောေးအ ရေးဘဏ်) 

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 
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ပခ ျားပငွေေ ိနိုင်သည်  
ပနေ  

ပငွပ ကျားဝန် 
ပဆ င်မှုအမ ျိုျား

အစ ျား 

မပနလ်ည်ပပျားဆပ်
ေမည ်က လ 

အတိုျားနှုန်ျား 
(လ) 

အပပေါင်ခ  
ပစစည်ျားလုိအပ်မှု 

ပခ ျား
ပငွေေန် 

အခက်အခ 
မ  ျား 

သမဝါယ မအ ခ ေးအ င  

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

ပ ဂဂ  ကဘဏ် 

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

ပ ဂဂ  က အ သေးစောေး
အ ခ ေးအင ဝနအ် ဆောင်မှုက
ဏ္ဍ 

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

 ဖ ဲွံ့    ကအ် င စ / 
အ င အ ခ ေး စ  စဉ ်

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

အ င အ ခ ေးအ ပေးသူ 

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

အ နို့စဉ် 
 စဉ် 
၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

 အ ပါင်ဆ  င ်

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

အ နို့စဉ် 
 စဉ် 
၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 
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ပခ ျားပငွေေ ိနိုင်သည်  
ပနေ  

ပငွပ ကျားဝန် 
ပဆ င်မှုအမ ျိုျား

အစ ျား 

မပနလ်ည်ပပျားဆပ်
ေမည ်က လ 

အတိုျားနှုန်ျား 
(လ) 

အပပေါင်ခ  
ပစစည်ျားလုိအပ်မှု 

ပခ ျား
ပငွေေန် 

အခက်အခ 
မ  ျား 

က် 

မ တ ်အ ဆ နငှ့််အ ဆ မ  ြုေးမ ော ေး 

ကော တ  အ ခ ေး
အ င  
ကော  တ ်
အ ခ ေးအင ကော
 ရညှ်အ ခ ေးအ င 
 

အ နို့စဉ် 
 စဉ် 
၃−၆  တ  င်ေး 
၆ မှတ စ်နှစထ် 
 
တ စ်နှစန်ငှ့်် ထ
က် 

 တ   ေးမဲ့် 
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% 
ထက် 

    ပ်သည် 
မ    ပ်ပါ 

နည်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမာား အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား 
အုြစ်ု၊ စိုက်ြ  ိားကမွေားမမြူကရားမဟုတက်သာ ဝင်ကငွေရလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာ 
ကငွေက ကားဝန်ကဆာင်မှု ကြားကသာအဖွေြဲို့မ ာား။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ အစိုားရ စိုက်ြ  ိားကရားဘဏ်တွေင် ကငွေက ကားအရ ဝန်ကဆာင်မှုကကာင်ား 

ရ ကိသာ်လည်ား ြ စု  (၇) မရကသားကသာက ကာင့်် ကတာင်သူမ ာားအကနမဖင့်် ကခ ားကငွေရရ ိရန် အခက်အခ ဲ

ရ ိြါသည။် စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ကုိင်သူမ ာားမ ာ အရင်ားအန  ားအတွေက် ကခ ားကငွေရယူလိုကသာ်လည်ား အစိုားရ၊ 

ြုဂဂလိက မည့််သည့််ကခ ားကငွေအဖွေြဲို့အစည်ားမ  လက်လမ်ားမမ  က ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည်။ 

 

 

 

(စ)  တ်ဝန်ှီး  င်န င်  သဘွာဝ ရင်ှီးပ စ်  ွာှီး စ  ခံန့််ခွေွဲ ှု 

(စ-၁)  တ်ဝန်ှီး  င်န င် သဘွာဝရင်ှီးပ စ်  ွာှီး စ  ခံန့််ခွေွဲ ှုအတွေ ် လ ်ရ  အကလ အ  င် န င်  

အခ ်အခွဲ  ွာှီး 

ဇယာား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်န င့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခွေမဲှုအတွေက် လက်ရ ိအကလ့်အက င့််န င့်် 

အခက်အခဲမ ာား 

အပမခအပန အခက်အခ  

အနတေ ယ်ေ ိမှု 

(အခက်အခ “ေ ”ိ ဟုပမြဆုိ  ျားပေါကပမြဆုိေန်။ 

“မေ ”ိ ဟုပမြဆုိ  ျားပေါကပမြေန်မလုိ။)) 

ပမမဆီ သဇ အပမခအပန ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  

အပင်မ ျိုျားစိတ်မ  ျား ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  

ြ ကပုိ်ျားန င် ပေ ဂေါက ကွယ် နိ်ျားခ ျုပ်မှု ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  

ပေအေင်ျားအမမစ ် ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  
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အပမခအပန အခက်အခ  

အနတေ ယ်ေ ိမှု 

(အခက်အခ “ေ ”ိ ဟုပမြဆုိ  ျားပေါကပမြဆုိေန်။ 

“မေ ”ိ ဟုပမြဆုိ  ျားပေါကပမြေန်မလုိ။)) 

ငေါျားမ ျိုျားကွ မ  ျား ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  

အမခ ျားတိေစဆ န်မ ျိုျားကွ မ  ျား ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  

စွန်ို့ပစ်ပစစည်ျားစီမ ခနို့်ခွ မှု ေ ိမေ ိ မမင ်လတ်နိမ်  

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမာား အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် စိုက်ြ  ိားကမမမ ာား၌ ဓါတုကမမ သဇာသ ုားစွေဲမှု နည်ားြါားသည့်် 

အတွေက် ကမမဆ လွှာြ က်စ ားမှုအနတရာယ်နည်ားြါားြါသည။် သ ားန  ဖ က်ြိုားမ ာားမ ာ တစ်ခါတစ်ရ မ သာ 

က ကရာက်ကလ့်ရ ိြါသည်။ ကတာလိုက်သည့််ဓကလ့်ရ ိကသာက ကာင့်် တိရစဆာန်မ  ိားကွေဲမ ာားအတွေက် 

အနတရာယ်ရ မိှုလတ်သည။် စွေန့််ြစ်ြစစညာ်းစ မ ခန့််ခွေမဲှုတွေင် ြလြ်စတစ်အိတ်ခွေ ၊ ြုလင်ားခွေ ၊ ဗူားခွေ မ ာားကုိ 

စနစ်တက  မစွေန့််ြစ် ကသမဖင့်် အနတရာယ်ရ မိှု မမင့််သည။် သဘာဝြါတ်ဝန်ားက င်ဆိုင်ရာ အသိြညာ 

ကြားလုြ်ငန်ားမ ာား မမ င့််တင်ကဆာင်ရ က်ကြားသင့််သည။် ကရအရငာ်းအမမစအ်ကနမဖင့််လည်ား လ ုကလာက်မှု 

ရ ိမြ ား ကရအရည်အကသွေားမ ာလညာ်း ကသာက်သ ုားရန်သင့််ကတာ်ကသာ်လည်ား သတတ တူားမခင်ားလုြ်ငန်ားမ ာား 

က ကာင့်် အနတရာယ်ရ မိှုလတသ်ည။် 

(ဆ)  ညွာကရှီး 

(ဆ-၁)  ညွာကရှီးန င်  စွာတတက်ပ ွာ ် ှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားန င့်် တကကသုိလ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်ား 

အတန်ျားပည ပပျီားပမမ က်မှု က  ျား မ ပပေါင်ျား 

စောမတတ ်သူဦ ေးအ ရ ၁၆ ၂၀ ၃၆ 

မူ တ န်ေး ဆင့််ရှ သူဦ ေးအရ ၂၀ ၉ ၂၉ 

  ယတ် န်ေး ဆင့််ရှ သူဦ ေးအရ ၅ ၃ ၈ 

 ထက်တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦ ေးအရ ၇ ၁၁ ၁၈ 

တ ကကသ   ်/အ ကော  ပ် ဆင့်ရ်ှ သူဦ ေးအ ရ ၃ ၇ ၁၀ 

ရင်ားမမစ် …အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

  တ်ခ  ်။    ။ ဤဇယာားကုိ မဖည့််သွေင်ားရာတွေင် မြည်ကထာင်စုသမမတ မမန်မာနိုင်င ကတာ်အစိုားရ၊ 

 ညွာကရှီး ဝန်က  ှီးဌွာန   အသ အ  တ်ပ   ွာှီးကသွာ အတန်ားြညာ 

တက်ကရာက်မြ ား/တက်ကရာက်ဆဲသမူ ာားကုိသာ မဖည့် ် သွေင်ားရန်မဖစ်ြါသည။်  ကဖာ်မြြါအခ က်န င့်် 

ကုိက်ည ခ င်ားမရ ိခဲ့်ကသာ် ဇယာားတွေင် မဖည့််သွေင်ား မခင်ားမရ ိဘဲ ကလ့်လာ ကတွေြို့ရ ခိ က်တွေင်သာ 

မ တ်ခ က်အကနမဖင့်် ကဖာ်မြရန် မဖစ်ြါသည။် အတန်ားြညာ မြ ားကမမာက်မှုဆိုသညမ် ာ တစ်ဦား 
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တစ်ကယာက်၏ ဘဝတွေင် သင်ယူကလ့်လာခဲ့်ကသာ ကနှာက် ဆ ုားြညာကရား အဆင့််/ အကမခအကနကုိ 

ဆိုလိုြါသည။်  

 ဥြမာ - ယခု စာရင်ားကကာက်ယူခ နိ်တွေင် ကက ာင်ားသူတစ်ကယာက်သည် အဋ္ဌမတန်ား 

(Grade 8) တွေင် ြညာသင် ကာားကနသညဆ်ိုကသာ် ထိုကက ာင်ားသူကုိ “အလယ်တန်ှီးအဆင ်ရ   သူဦှီးကရ” 

တွေင် ထည့််သွေင်ားရြါ မည်။ ယခု စာရင်ားကကာက်ယူခ နိ်တွေင် ကက ာင်ားသာားတစ်ကယာက် သည် တတိယ 

တန်ား (Grade 3) တွေင် ြညာ သင် ကာားကနသည် ဆိုကသာ်၊ သုိ့်မဟုတ် ကရှီးတတ်ဖတ်တတ်အဆင ်သွာ 

(ဥ  ွာ - ဘုန်ှီးက  ှီးက  ွာင်ှီး ွေ ်) ရ ိသညဆ်ိုကသာ် အဆိုြါ ကက ာင်ားသာား / အဆိုြါြုဂဂိ လ်ကုိ 

“ ူလတန်ှီး အဆင ်ရ  သူဦှီးကရ” တွေင်သာ ထည့််သွေင်ား ရြါမည်။ “ဘုန်ှီးက  ှီးက  ွာင်ှီးသင် ညွာကရှီး 

(ဘ -က  ွာင်ှီး)”ကုိ ဆညာ်းြူားခဲ့်၊ ဆညာ်းြူားဆဲကသာ ကက ာင်ား သူ/သာားမ ာားကုိ သက်ဆိုင်ရာအတန်ား 

ြညာအဆင့််အလိုက် ထည့််သွေင်ားရြါမည်။ ယခုစာရင်ား ကကာက်ယူခ နိ်တွေင် အကမခခ ြညာမူလတန်ား 

ြညာကုိ သင်ယူမြ ားဆ ုားသင့််သည့််အရ ယ်ကုိ ကက ာ်လွေန်မြ ား မဖစ်ကသာ်လည်ား စာလ ုားဝ မတတ်ြါက 

“စွာ  တတသူ်ဦှီးကရ” တွေင်သာ မဖည့််သွေင်ားရန် မဖစ်ြါသည။်  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် မူလတန်ားကက ာင်ားခွေဲအဆင့််သာရ ိမြ ား အထက်တန်ားကက ာင်ားမ ာ 

ကက ားရ ာန င့််(၅) မိင်ု ခန့််ကဝားကွောကသာ ခ  ကဖွေမမိ ြို့တွေင်သွောားကရာက် သင်ယူရက ကာင်ား ကတွေြို့ရ ရိ ြါသည။် 

 (ဆ-၂) က  ွာင်ှီးတ ်နှုန်ှီး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

 ညွာကရှီးအဆင် အတန်ှီး   ွာှီး   က ါင်ှီး 

မူလတန်ား(၅-၉န စ)် ၁၃ ၁၀ ၂၃ 

အလယ်တန်ား (၁၀-၁၄န စ်) ၉ ၇ ၁၆ 

အထက်တန်ား (၁၅-၁၆ န စ် ကာား) ၃ ၅ ၈ 

တကကသုိလ် ကက ာင်ားသာား၊ သူ ၂ ၄ ၆ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ာင်ားဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အိမမ် ြူားမ ာား။ 
ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
  တ်ခ  ်။    ။ဤဇယာားကုိ မဖည့််သွေင်ားရာတွေင် မြည်ကထာင်စုသမမတ မမန်မာနိုင်င ကတာ်အစိုားရ၊ 
ြညာကရားဝန်ကက ား ဌာနမ  အသိအမ တ်မြ ထာားကသာ စာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တကကသုိလ် 
ကကာလိြ်မ ာားတွေင် ြညာတက်ကရာက်ကန သူမ ာားကုိသာ မဖည့််သွေင်ားရန်မဖစ်ြါသည။် ၄င်ားအမြင် 
“ဘုန်ှီးက  ှီးက  ွာင်ှီးသင် ညွာကရှီး” ကုိ သင်ယူဆည်ားြူား ကနကသာ ကက ာင်ားသူ/သာားမ ာားကုိ အကပခခံ 
 ညွာဦှီးစ ှီးဌွာန   သတ်  တ ်ွာှီးကသွာ  ညွာကရှီးစနစ်/အဆင  ် သတ်  တ်ခ  ်  ွာှီးန င ်အည  
သတ်မ တ်မဖည့််သွေင်ားရန် မဖစ်ြါသည်။  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် မူလတန်ားကက ာင်ားကန အရ ယ ် စုစုကြါင်ား ၂၃ကယာက် လက်ရ ိ 

လုြိကက ားရ ာ စာသင်ကက ာင်ားတွေင် တက်ကရာက်ကနက ကာင်ားကတွေြို့ရသည်။ အလယ် တန်ားကက ာင်ားကန 

အရ ယ်မ ာ ၁၆ ကယာက်သာရ ကိ ကာင်ားကတွေြို့ရသည်။  
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(ဆ-၃) စွာသင်က  ွာင်ှီးကဆွာင်အကပခအကနန င ် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာှီး 

ဇယာား (၃၂)  စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနန င့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အပ က င်ျားအေ  ပက  င်ျားအဆင  ်

က။အက ောင်ေး ဆင့်် 
မူ တ န်ေးမူ  န်  ယတ် န်ေး(ခ ဲ) 
  ယတ် န်ေး 
 ထက်တန်ေး(ခ ဲ)  ထကတ် န်ေး 

ခ။ရေွာ မှ က ော အ ဝေး (မ  င)် 

၀မှ၁ မ  င် 
၁ မ  င်မှ၃မ  င် 
၁ ၅မ  င်မှ၂၀မ  င် 
၂၀မ  င် ထက် 

ဂ။သယ ်ယ ူပ  ို့အ ဆောငအ် ရေးဝနအ်ဆော င်မှု 
အ မခ  င်စက်ဘ ေး 
ဆ  င်ကယ်ကောေး 

ဃ။စော သငအ် က ော င်ေး၏စ စ အ ပါင်ေး ကမ်ေးခင်ေးဧရ ယော 
(စတ  ရန်ေးအ ပ)* 

၂၀ကြx၈၀ကြ 

င။ မ  ေး၊နံရ၊ံ ခင်ေး ရည် အသ ေး အ ကောင်ေးသင့််ညံ့် 

စ။အက ောင်ေးသံ ေးပရ အ ဘောဂ ံ အ ော က်မှု 
 ံ အ ောက်မှုရှ သည် 
မ ံ အ ောက်ပါ 

ဆ။အ က ော င်ေး  မ်သော  အ မခ အ န 
အ ကောင်ေးသင့်် 
ညံ့်မရှ  

စ ။အ က ော င်ေး ော ဟော ရတ   ကအ်ကျွေးမှု 
တ   ကအ် ကျွေးမှုရှ သည် 
တ   ကအ် ကျွေးမှုမရှ ပါ 

ဇ။အက ောင်ေးဆရော/မဦ ေးအ ရ  က  ျား မ ပပေါင်ျား 

 စ  ေးရခန်ို့  ၃ ၃ 
အ က ေးရေွာ ခန်ို့    

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

  တ်ခ  ်။      ။ ကက ားရ ာတွေင် စာသင်ကက ာင်ားမရ ိြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာ ကမဖဆိုရြါမည။် 

စာသင်ကက ာင်ား၏ စုစုကြါင်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ (စတုရန်ားကြ = အလ ာား × အန ) သည် စာသင်ကက ာင်ား 

တစ်ကက ာင်ားအတွေင်ားရ ိ ကက ာင်ားအကဆာက်အဦအာားလ ုား၏ စုစုကြါင်ားဧရယိာကုိ ဆိလုိုသည။်  

 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ လက်ရ ိကက ားရ ာတွေင် မူလတန်ားကက ာင်ားမရ ိက ကာင်ားကတွေြို့ရ ိရြါသည။်  

(ဆ-၄)  ညွာကရှီးအခ ်အခွဲန င် ပ ဿနော  ွာှီး 

ဇယာား (၃၃) ြညာကရား အခက်အခဲန င့်် မြဿနှာမ ာား 
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အခက်အခ / မပဿန  ေ င်ျားလင်ျားခ က် 

အ က ော င်ေးဆရော/မရရှ န  င်မှု  ံ အ ောက်မ ံ အ ောက် 

တ ပည့်် - ဆရော ခ  ြုေး ၄၀: ၁ အ ောက်၄၀: ၁  ထက် 

မူ တ န်ေးပညောအ က ော င်ေးထ ကန်ှုန်ေး မရှ နည်ေး တ်မ ော ေး 

မသန်စ မ်ေးသူမ ော ေး တ  က်ပညော အ ရေး ထူေး စ  စဉ် ရှ မရှ  

အ က ော င်ေးသံ ေးစော  ပ်နှင့််စော အ ရေးက ရ ယော  ံ အ ောက်မ ံ အ ောက် 

ဆင်ျားေ ပသ မိသ ျားစုမ  ျားအတကွ်ပက  င်ျားစေိတ်မတတန်ိုင်မှု မမင့်် သင့်် တ င့်် 

ပက  င်ျားအ ျားကစ ျားဆုိင်ေ ပစစည်ျားမ  ျားလက်လ မ်ျားမီမှု မရှ နည်ေး 

မိဘဆေ အသင်ျား၏အခန်ျားကဏ္ဍ အ ကောင်ေးသင့််ညံ့် 

ပဘျားအနတေ ယ်ပ က င ်ပ က်စျီားမခင်ျား မရှ နည်ေး တ်မ ော ေး 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။  ကက ားရ ာတွေင် ြညာကရားန င့််ြတ်သတ်၍ ဘက်ကြါင်ားစ ုမ  ဖွေ မဖိ ားရန် မ ာားစွော 

လိုအြ်က ကာင်ားန င့်် အခက်အခဲ၊ မြဿနှာမ ာားစွောရ ိကနက ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည်။ 

 

(ဇ)   န်ှီး ွာကရှီးန င် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်  ွာှီးကသွာကရွာဂါ  ွာှီး 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

# ပေ ဂေါ ပ  ွေ့န  ို့မှု/မြစပွ် ျားမှု 

၁ ဝမ်ေးပ က်ဝမ်ေးအ  ျှော မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၂ အ သ ေး  န်တ ပအ် က ေး မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၃ ငှက်ဖ ော ေး မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၄  သက်ရှြူ မ်ေးအ ကောင်ေးကေူးစက်အ ရောဂါ မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၅ HIV, AIDS,   င်မတှဆင့််ကူေးစက်န  ငအ် သောအ ရောဂါမ ော ေး မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၆ တ  ဘ  မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၇ ဆ ေးခ  ြု မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၈ အ သ ေးတ   ေး မမင ် နိမ ် မေ ိ 

၉  သည်ေးအ ရော ဂါ ( ဘ ၊စ ) မမင ်     နိမ ်               မေ ိ 

၁၀  ော ဟော ရခ  ြုွံ့တ ဲ့်မှု မမင ်     နိမ ်               မေ ိ 

၁၁  မခော ေးကူေးစကန်  ငအ် သောအ ရောဂါမ ော ေး မမင ်     နိမ ်               မေ ိ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတညအ်ုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု (၂) 

ကက ားလက်က န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလက်က န်ားမာကရား ဌာနခွေဲ။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
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ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ရ ာသာားအမ ာားစုသည်  သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာင်ား 

မွေန ်ကမြ ား အာဟာရမြည့််ဝမှု ရ ိ ကသည်။ ကသွေားလွေန်တုြ်ကကွေား၊ င က်ဖ ာား၊ အသက်ရှုလမ်ားက ကာင်ား 

ကူားစက်ကရာဂါ ၊ တ ဘ ၊ ဆ ားခ  ိ၊ ကသွေားတိာုး၊ အသညာ်းကရာဂါ(ဘ ၊စ ) ၊အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု န င့််အမခာားကူားစက် 

နိုင်ကသာကရာဂါမ ာား၊မူားယစ်ကဆားဝါားသ ုားစွေဲ မခင်ား န င့်် လိင်ဆကဆ် မခင်ားတိ်ု့မ တဆင့်် ကူားစက်နိုင်ကသာ 

မဖစ်ြွောားမှုန င့်် ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာကရာဂါမ ာား မဖစ်ြွောားမှုနိမ့််ကနသညကုိ်ကတွေြို့ရ ိရ ြါသည။် 

 

 

 

 (ဇ-၂) လွေန်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတွေင်ှီး  ွာ ွေယ်ကဆှီး  ှုီးန ံ ှု 

ဇယာား (၃၅)  လွေန်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတွေင်ား ကာကွေယ်ကဆားထိုားန  မှုန င့်် အာဟာရဆန်ားစစ်မှု 

စဉ ် က ကယွ်ပဆျား ုိျားမခင်ျား(ေ ိ၊မေ ိအမ န်မခစေ်န)် ေ  ိ မေ  ိ

၁  ဆ တအ် ရောဂါ   

၂ ဆံ ဆ  ို့၊ ကက်ည ော ၊အ မေးခ  င်နငှ့်် သည်ေးအ ရောင် သော ေးဝါ   
၃ ပ    ယ   အရော ဂါ   

၄ အ မေးခ  င ်(က  ယ်ဝန်အ ဆော ငက်ော  တ  င်ေး)   

၅ ဝကသ်က်အ ရော ဂါ   

၆  မခော ေးစ အ ပါင်ေးက ကွယပ်ဆျား ုိျားန  မှု   

၇  ော ဟော ရမှတတ် မ်ေးယ ူမှု ( ရပ် မမင့််၊ အ  ေးခ  န်၊ က်အ မော င်ေးပတ)်   

၈  ော ဟော ရပညောအ ပေး စ  စဉ ်   

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု၊ (၂) 

ကက ားလက်က န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလက်က န်ားမာကရား ဌာနခွေဲ။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ကက ားရ ာတွေင်လွေန်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လအတွေင်ားကာကွေယ်ကဆားထိုားန  မှုန င့်် အာဟာရ 

ဆန်ားစစ်မှုရ ိက ကာင်ားကတွေြို့ရ ိရသည။် အဟာရြညာကြား ဝန်ကဆာင်မှုရ ိက ကာင်ားကုိ ကတွေြို့ရ ရိြါသည်။ 

(ဇ-၃)   န်ှီး ွာကရှီးအက ွာ ်အ ံ   ွာှီး(ကဆှီးရံု/ကဆှီးက ှီးခနှ်ီး  ွာှီး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်န င့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က နျ်ားမ ပေျားဝနပ်ဆ င်မှု ခေီျားအကွ အပဝျား (မုိင်) အခန်ျား/ကုတင်လ ုပလ က်မှု 

အ က ေး က်က န်ေးမောအ ရေးဌော န/ 

ဌော နခ  ဲ

၀မှ၁ မ  င် 
၁ မ  င်မှ၃မ  င် 
၃မ  င်မ၅ှမ  င် 
၅မ  င်မှ၁ ၀မ  င် 

၁ ၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

တ   ကန်ယအ် ဆေးရ ံ  
၀မှ၁ မ  င် 
၁ မ  င်မှ၃မ  င် 

ရှ  
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က နျ်ားမ ပေျားဝနပ်ဆ င်မှု ခေီျားအကွ အပဝျား (မုိင်) အခန်ျား/ကုတင်လ ုပလ က်မှု 

၃မ  င်မ၅ှမ  င် 
၅မ  င်မှ၁ ၀မ  င် 
၁ ၀မ  င် ထက် 

မရှ  

ပမ ြုွံ့ နယ ်အ ဆေးရ ံ  

၀မှ၁ မ  င် 
၁ မ  င်မှ၃မ  င် 
၃မ  င်မ၅ှမ  င် 
၅မ  င်မှ၁ ၀မ  င် 
၁ ၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

အ ဆေးဆ  င ်

ရေွာ တ  င ်(သ  ို့မဟ တ)် 
ရေွာ  န ေး နော ေးတ  င်အ ဆေးဆ  င်ရှ 
သည် 
 
ရေွာ တ  င ်(သ  ို့မဟ တ)် 
ရေွာ  န ေး နော ေးတ  င်အ ဆေးဆ  င်မ
ရှ ပါ 

အ ဆေးဆ  ငတ်  ငအ် ဆေးဝါေးမ ော ေးက  စနစ်တ
က သ  အ ှောင်ထောေးသည် 
 
အ ဆေးဆ  ငတ်  ငအ် ဆေးဝါေးမ ော ေးက  စနစ်တ
က သ  အ ှောင်ထောေးမခင်ေးမရှ ပါ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု၊ (၂) 

ကက ားလက်က န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလက်က န်ားမာကရား ဌာနခွေဲ။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားမရ ိြါ ။  က န်ားမာကရားကစာင့််ကရ ာက် မှု၊ 

နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှုန င့်် က န်ားမာကရားြညာကြားမ ာား လ ုကလာက်မှုမရ ိြါ။ သာားဖွေါားဆရာမ  

(သုိ့်မဟုတ်) အရ သာားဖွောားသင်တန်ားကြားရန် လိုအြ်သည။် အကရားကြေါ်မဖစ်ြါက ခ  ကဖွေမမိ ြို့မြည်သူူ့ကဆားရ ု 

သုိ့် ခက်ခဲစွောသွောား ကရသည။် 

(စ ) ကရန င်   တ်ဝန်ှီး  င် သန့််ရ င်ှီးကရှီး 

(စ -၁) ကသွာ ်သုံှီးကရရရ   ှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ုားကရရရ ိနိင်ုမှု 

ပေေေ ိနိုင်မှု 
အသ ုျားမပျုပသ  
အိမ်ပ  ငစ် ု

ပသ က်သ ုျားပေ 
အေည်အပသွျား စမ်ျား 
သပ် စစ်ပဆျား  ျားမှု 
(စနစ်တက  စမ်ျားသပ် 

စစ်ပဆျား   ျားမှု 
ေ ိပေါက “ေ ”ိ၊ မေ ိပေါက 

“မေ ”ိ ) 

ပေ အေည်အပသွျား 
(ပသ က်သ ုျားပေ အေည် 
အပသွျား စမ်ျားသပ်စစ်ပဆျား 
  ျားမှုတွင် “ေ ”ိ ဟု ပမြ 
ဆုိ   ျားပေါက ပမြဆုိေန်။ 

“မေ ”ိ ဟု ပမြဆုိ  ျား 
ပေါက ပမြေန်မလုိ) 

ပသ က်သ ုျားပေ ေေ ိ 
နိုင်မှုန င ် 

လ ုပလ က် မှု 
အပမခအပန 

(ေ သီမပေ ျား ေပေါက 
ပနွ၊ မုိျားန င ် ပဆ င်ျား 
ေ သီသ ုျားမ ျိုျားလ ုျားကို 
ပေ ျားပပျားပေါေန)် 

အ ရတ င်ေး  ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့် 
 အ န               
 မ  ေး               
 အ ဆောင်ေး        

 ဝ စ တ  င်ေး/  ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့်  အ န               
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ပေေေ ိနိုင်မှု 
အသ ုျားမပျုပသ  
အိမ်ပ  ငစ် ု

ပသ က်သ ုျားပေ 
အေည်အပသွျား စမ်ျား 
သပ် စစ်ပဆျား  ျားမှု 
(စနစ်တက  စမ်ျားသပ် 

စစ်ပဆျား   ျားမှု 
ေ ိပေါက “ေ ”ိ၊ မေ ိပေါက 

“မေ ”ိ ) 

ပေ အေည်အပသွျား 
(ပသ က်သ ုျားပေ အေည် 
အပသွျား စမ်ျားသပ်စစ်ပဆျား 
  ျားမှုတွင် “ေ ”ိ ဟု ပမြ 
ဆုိ   ျားပေါက ပမြဆုိေန်။ 

“မေ ”ိ ဟု ပမြဆုိ  ျား 
ပေါက ပမြေန်မလုိ) 

ပသ က်သ ုျားပေ ေေ ိ 
နိုင်မှုန င ် 

လ ုပလ က် မှု 
အပမခအပန 

(ေ သီမပေ ျား ေပေါက 
ပနွ၊ မုိျားန င ် ပဆ င်ျား 
ေ သီသ ုျားမ ျိုျားလ ုျားကို 
ပေ ျားပပျားပေါေန)် 

စက်တပ ်  မ  ေး               
 အ ဆောင်ေး        

 ဝ စ တ  င်ေး/  
တ ံ ကင ်

 ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့် 
 အ န               
 မ  ေး               
 အ ဆောင်ေး        

မ  ေးအ ရ 
သ  အ ှောင်ကန်  

 ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့် 
 အ န               
 မ  ေး               
 အ ဆောင်ေး        

မမစ/်အ ခ ော င်ေးအ ရ  ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့် 
 အ န               
 မ  ေး               
 အ ဆောင်ေး        

အ ရကန်  ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့် 
 အ န               
 မ  ေး               
 အ ဆောင်ေး        

စ မ့််စမ်ေးအ ရ ၂၈ ရှ         မရှ  အ ကောင်ေး  သင့််  ညံ့် 
 အ န               
 မ  ေး               
အ ဆောင်ေး        

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ 

အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ကတာင်က ကခ ာင်ားကရန င့်် စိမ့််စမာ်းကရကုိသာ ကသာက်ကရ၊ 

သ ုားကရန င့််စိုက်ြ  ိားကရတုိ့်အတွေက် အသ ုားမြ လ က်ရ ြိါသည။်မိုားန င့််ကဆာင်ားရာသ တွေင်သာလ ုကလာက်စွော 

အသ ုားမြ နိုင်ြါသည်။ 

 

(စ -၂) သန့််ရ င်ှီးကရှီးအကပခအကန (အ  သ်ွာအ    ှီးအစွာှီးန င်  အ  ်က ွာင်စုအကရအတွေ ်) 

ဇယာား (၃၈) အိမသ်ာ အမ  ိားအစာား 

သ ုျားစွ နိုင်ပသ အိမ်သ အမ ျိုျားအစ ျား သ ုျားစွ နိုင်ပသ အိမ်ပ  ငစ် ု

သန်ို့ေ င်ျားပသ ယင်လ ုအိမ်သ သ ုျားစွ မှု 

အ ရဆ ဲ  မ်သော  

အ ရအ ော င်ေး/ယ င် ံ   မ်သော ၂၈ 
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သ ုျားစွ နိုင်ပသ အိမ်သ အမ ျိုျားအစ ျား သ ုျားစွ နိုင်ပသ အိမ်ပ  ငစ် ု

မသန်ို့ေ င်ျားပသ ယင်လ ုအိမ်သ သ ုျားစွ မှု 

တ  င်ေး/ဇ ော ေး  မ်သော  

တ  င်ေးမရှ   မ်သော  

  မ်သော မရှ   

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ 

အုြစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု၊ (၃) ကက ားလက်က န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလက်က န်ားမာကရား ဌာနခွေဲ။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင်အိမ်ကထာင်စု(၂၈)ရ ိမြ ား အိမက်ထာင်စုအာားလ ုား 

ယင်လ ုအိမသ်ာကုိအသ ာုးမြ  ကက ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည်။ ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားသည် သန့််ရ င်ားကသာ 

ယင်လ ုအိမသ်ာသ ုားစွေဲမခင်ားန င့််ြတ်သတ်ကသာအသိြညာ အသင့််အတင့််ရ ကိသာက ကာင့်် လူကနမှု 

အဆင့််မမင့်် လ က်ရ ြိါသည်။ 

(ည)   ွာှီး-  ကရှီးရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကရားရာ 

# 
ပက ျားေ  ၏လူမှုစီျားပွ ျားြွ ွေ့ပြိျုျားပစပေျားအတွကအ်မ ျိုျားသမီျားမ  ျား၏ 

စွမ်ျားပဆ င်ေည်မမြှင ်သင ်ပသ အခ က်မ  ျား 

ဦျားတည်အုပ်စုပဆွျားပနွျားပွ တွငတ်က်
ပေ က်သူမ  ျားမ မ န်သည်ဟယုူဆ

ပသ တစ်ခကုိုပေ ျားပပျားပေါေန ်

၁ 
ပက ျားေ  စီမ အုပ်ခ ျုပမ်ှုစနစတ်ငွ်အမ ျိုျားသမီျားမ  ျားတက် ကစွွ ပေါ 
ဝင်မှု/ပခေါင်ျားပဆ င်မှု 

ေ ိ မေ ိ 

၂ 
ပက ျားေ  ြွ ွေ့ပြိျုျားပေျားလုပ်ငန်ျားမ  ျားန င် အြွ ွေ့အစည်ျားမ  ျားတငွ်အမ ျိုျား
သမီျားမ  ျားတက် ကွစ ွပေါဝငပ်ဆ င်ေ က်မှု 

ေ ိ မေ ိ 

၃ 
လွန်ခ  ပသ န စ်အတငွ်ျားပက ျားေ  အတွင်ျားေ ိမိန်ျားကပလျားမ  ျား/ 
အမ ျိုျားသမီျားမ  ျားအ ျား သ သယမြစြွ်ယ်အ ကမ်ျားြက်မှု (သုိို့) 
တိုင် က ျားမှုမ  ျား 

ေ ိ မေ ိ 

၄ 
အမ ျိုျားသမီျားပေျားေ အ ကမျ်ားြက်မှုမ  ျားအတကွ်ဥပပဒန င် တေ ျားမျှ
တမှုဆုိင်ေ မ  ျားအတကွ်လူ ု၏အသိအမမင်ေ ိမှု 

ေ ိ မေ ိ 

၅ 

အမ ျိုျားသမီျားမ  ျားသတင်ျားအခ က်အလက်န င ်သငတ်န်ျားမ  ျားလက်
လ မ်ျားမီမှု (ဥပမ - စိုကပ် ျိုျားပေျားဆုိင်ေ  တိုျားခ  ွေ့ပည ပပျား 
ဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျား၊အိမ်တငွ်ျားမှုသက်ပမွျားသင်တန်ျားမ  ျား၊ပဘျားအနတ 
ေ ယ်ကကျိုတင်မပင်ဆင်မှုန င အ်သိအမမင်မမြှင တ်င်မခင်ျားမ  ျား) 

ေ ိ မေ ိ 

၆ 
အမ ျိုျားသမီျားမ  ျား၏ဘဏ်န င်ပငပွ ကျားဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျားလကလ် မ်ျား
မီမှု 

ေ ိ မေ ိ 

၇ 
စိုကပ် ျိုျားပေျားန င ်စိုက်ပ ျိုျားပေျားမဟုတ်ပသ ကဏ္ဍမ  ျားတွငအ်မ ျိုျား 
သ ျားန င ်အမ ျိုျားသမီျားမ  ျားအတကွ်တူညပီသ အလုပ်အကိုငအ်ခွင ်
အလမ်ျားမ  ျား 

ေ ိ မေ ိ 
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# 
ပက ျားေ  ၏လူမှုစီျားပွ ျားြွ ွေ့ပြိျုျားပစပေျားအတွကအ်မ ျိုျားသမီျားမ  ျား၏ 

စွမ်ျားပဆ င်ေည်မမြှင ်သင ်ပသ အခ က်မ  ျား 

ဦျားတည်အုပ်စုပဆွျားပနွျားပွ တွငတ်က်
ပေ က်သူမ  ျားမ မ န်သည်ဟယုူဆ

ပသ တစ်ခကုိုပေ ျားပပျားပေါေန ်

၈ 
အိမ်ပ  ငစ် ု (သုိို့) ပက ျားေ   ကပ်က  ်လွန်၍ အမ ျိုျားသမီျားမ  ျား 
၏ ဦျားပဆ င်လှုပ်ေ  ျားမှု 

ေ ိ မေ ိ 

ရင်ားမမစ်… (၁) အဖွေြဲို့အစညာ်းမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတညအ်ုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ 

အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ အမ  ိားသမ ားအုြစ်ု၏ကဆွေားကနွေားခ က်အရ လွေန်ခဲ့်ကသာ ၅ န စ်ကလာက်က 

(၂၀၁၈ခုန စ ် မတုိင်မ ) အမ  ိားသမ ားမ ာား ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွေင် အနည်ားအက ဉ်ား 

ြါဝင်မှုရ ိခဲ့်မြ ား ယခုအခ နိ်အခါတွေင်မ  ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွေင် အမ  ိားသမ ားမ ာား ြါဝင်ခွေင့်် 

န င့််လုြ်ကဆာင်မှုအာားကကာင်ားလာသည။်  

(ဋ)  အကပခခ ံအကဆွာ ်အဦ  ွာှီး အကပခအကန 

(ဋ-၁)  က  ှီးရ ွာ၏ လ ်ှီးတည်ရ   ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရ ိမှုအကမခအကန 

လမ်ျားအမ ျိုျားအစ ျား 
အမ ျိုျားအ
စ ျား 

အေည်အ
ပသွျား 

တည်ပဆ က ်
ခ  ပသ န စ ်

ေ သီအလုိက်
သ ုျားစွ နိုင်မှု 

လမ်ျားအေ 
ည ်(မုိင်) 

ပဘျားအနတ
ေ ယ်မ  ျား
ပ က င  ်

ပ ကစ်ီျားမှုေ ိ
ပေါကပြ ်
မပေန ်

ေ  တွင်ျားလမ်ျား 
၁၂
၃၄
၅ 

ပက င်ျား
သင ်ည  
 

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

၀−၁မုိင် 
၁−၅မုိင် 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အ 
က် 

ေ ိ 
မေ ိ 

ခ ဉ်ျားကပ်လမ်ျား 
၁၂
၃၄
၅ 

ပက င်ျား
သင ်ည  
 

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

၀−၁မုိင် 
၁−၅မုိင် 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အ 
က် 
 

ေ ိ 
မေ ိ 

ေ  ခ င်ျားဆက်လမ်ျား 
၁၂
၃၄
၅ 

ပက င်ျား
သင ်ည  
 

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

၀−၁မုိင် 
၁−၅မုိင် 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အ 

ေ ိ 
မေ ိ 
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လမ်ျားအမ ျိုျားအစ ျား 
အမ ျိုျားအ
စ ျား 

အေည်အ
ပသွျား 

တည်ပဆ က ်
ခ  ပသ န စ ်

ေ သီအလုိက်
သ ုျားစွ နိုင်မှု 

လမ်ျားအေ 
ည ်(မုိင်) 

ပဘျားအနတ
ေ ယ်မ  ျား
ပ က င  ်

ပ ကစ်ီျားမှုေ ိ
ပေါကပြ ်
မပေန ်

က် 

ကုန် ုတ်လမ်ျား 
၁၂
၃၄
၅ 

ပက င်ျား
သင ်ည  
 

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

၀−၁မုိင် 
၁−၅မုိင် 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အ 
က် 

ေ ိ 
မေ ိ 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အြု်စ။ု 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
  တ်ခ  ်။ ကမမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ား-၃၊ ကွေန်ကရစ်လမ်ား -၄၊ 

ကတတရာလမ်ား-၅ 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာအတွေင်ားလမ်ားအရ ည် ၀-၅မိင်ုရ ိ ရ ာတွေင်ားလမ်ား အာားလ ုားမ ာ 

ကမမသာားလမ်ားမဖစ်မြ ား ကက ားရ ာစတင်တညက်ထာင်ခ နိ်မ  စမြ ားအသ ုားမြ ခဲ့်ရာ လမ်ားအကမခ 

အကနဆိုားကသာ်လည်ား(မိာုးတွေင်ား)ရ ာတွေင်ားလမ်ားမဖစ်မခင်ားက ကာင့်် တစ်န စ်ြတ်လ ုားအသ ုားမြ  ကရသည။် 

ရ ာခ ဉ်ားကြ်လမ်ားမ ာကက ာက်ခင်ားလမ်ားအဆင့််မဖစ်မြ ား သွောားလာကရား အကတာ်အသင့်် ကကာင်ားမွေန်ြါ 

သည။်  

(ဋ-၂) က  ှီးရ ွာ၏ တံတွာှီးတည်ရ   ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရ ိမှုအကမခအကန 

တ တ ျားအမ ျိုျား
အစ ျား 

အေ ယ်အစ ျား 
(အလ  ျား၊အန ၊အမမင် ) 

အေည်အ
ပသွျား 

တည်ပဆ က ်
ခ  ပသ န စ ်

ေ သီအလုိက် 
သ ုျားစွ နိုင်မှု 

ပဘျားအနတေ 
ယ်မ  ျားပ က င  ်
ပ ကစ်ီျားမှုေ ိပေါ
ကပြ ်မပေန ်

ဆ ပ်ခတံ ံတော ေး 

 
ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

ေ ိ 
မေ ိ 

က န်ကရစတ် ံ
တ ော ေး 

 ပက င်ျား 
သင ် 
ည   

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

ေ ိ 
မေ ိ 

သစ်သော ေး 
တ ံတော ေး 

 ပက င်ျား 
သင ် 

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်

ေ ိ 
မေ ိ 
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တ တ ျားအမ ျိုျား
အစ ျား 

အေ ယ်အစ ျား 
(အလ  ျား၊အန ၊အမမင် ) 

အေည်အ
ပသွျား 

တည်ပဆ က ်
ခ  ပသ န စ ်

ေ သီအလုိက် 
သ ုျားစွ နိုင်မှု 

ပဘျားအနတေ 
ယ်မ  ျားပ က င  ်
ပ ကစ်ီျားမှုေ ိပေါ
ကပြ ်မပေန ်

ည   ၅န စ်အ က် လ ုျား 

ကက ြုေးတတံ ော ေး 
 ပက င်ျား 

သင ် 
ည   

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

ေ ိ 
မေ ိ 

ဝါေးတ ံတ ော ေး 
 ပက င်ျား 

သင ် 
ည   

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

ေ ိ 
မေ ိ 

အ ရ ပ န ်
 ပက င်ျား 

သင ် 
ည   

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

ေ ိ 
မေ ိ 

အ ရအက ော ်
 ပက င်ျား 

သင ် 
ည   

၆လမ ၁န စ် 
၂န စ်မ ၅န စ် 
၅န စ်အ က် 

ပွင် လင်ျားေ သီ
တစ်န စ်ပတ်
လ ုျား 

ေ ိ 
မေ ိ 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အြု်စ။ု 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ရ ာ၏အဝင်လမ်ားကြေါ်တွေင် ကဆာက်လုြ ် ထာားကသာတ တာား(၁)စင်ား 

ရ ိြါသည။်၎င်ားတ တာားအာား လက်ရ ိတွေင် အသ ုားမြ နိုင်က ကာင်ား ကတွေြို့ရ ရိြါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရက  ွာင်ှီးသယယ်ူ  ု့်ကဆွာင်ကရှီး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား 

သယ်ယူပုိို့ပဆ င်ပေျား အကွ အပဝျား  (မုိင်) ယ ဉအ်မ ျိုျားအစ ျား ေ သီအလုိကသ် ုျားစွ နိုင်မှု 

မမစအ်  ကော င်ေး 

၀မှ၁ ၀မ  င် 
၁ ၁ မှ၂၀မ  င် 

၂၁ မှ၅၀မ  င် 
၅၀မ  င် ထက် 

 သံ ေးမမပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရော သ တ စ်နစှ်ပ
တ ် ံ ေး 

ပင် ယအ် ရအ ကောင်ေး 

၀မှ၁ ၀မ  င် 
၁ ၁ မှ၂၀မ  င် 

၂၁ မှ၅၀မ  င် 
၅၀မ  င် ထက် 

 သံ ေးမမပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရော သ  
တ စ်နှစပ်တ ် ံ ေး 
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သယ်ယူပုိို့ပဆ င်ပေျား အကွ အပဝျား  (မုိင်) ယ ဉအ်မ ျိုျားအစ ျား ေ သီအလုိကသ် ုျားစွ နိုင်မှု 

 မခော ေး 
( အ ခ ော င်ေး၊အ မမော င်ေး၊ 
 င ်ေး၊   င်) 

၀မှ၁ ၀မ  င် 
၁ ၁ မှ၂၀မ  င် 

၂၁ မှ၅၀မ  င် 
၅၀မ  င် ထက် 

 သံ ေးမမပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရော သ  
တ စ်နှစပ်တ ် ံ ေး 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အြု်စ။ု 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
  တ်ခ  ်။     ၁ – ကလ ၊သမ္ာန ် ၊ ၂ - စက်ကလ ၊ ၃ - သကဘဘာ။ 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် ကရက ကာင်ားသယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရား မရ ိြါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ  ု့်ကဆွာင်ကရှီးယွာဉ ် ွာှီးန င်  ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာှီး 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယ ဉအ်မ ျိုျား
အစ ျား 

ပလ ၊သ
မဘ န် 

စက်
ပလ  

စက်
ဘီျား 

ပမ ်ပတ ်
ဆုိင်ကယ ်

သ ုျားဘီျားဆုိ
င်ကယ ်

ပ  ်
လ ဂ  ီ

က ျား မမင်ျားလ ည်ျား နွ ျားလ ည်ျား 

အပေအတွက ်    ၂၉   ၅   

ရင်ားမမစ်…အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင်သယ်ယူြိ်ု့ကဆာင်ကရားအကနမဖင့်် ဆိုင်ကယ် ၂၉စင်ား န င့််ကာား၅စ ား 

ရ ိမြ ား အမ ာားစုမ ာ တစ်ြုိင်တစ်နိင်ုသွောားလာကရားန င့်် သယ်ယူြုိ့်ကဆာင်ကရားအတွေက် ဆိုင်ကယ်ကုိ 

အမ ာားစု အသ ုားမြ  ကသည်။  

(ဌ)  လျှ ်စစ်  ှီးရရ   ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရ ိမှု အကမခအကန 

ေင်ျားမမစ ်
အိမ်

ပ  င်
စ ု

အမ ျိုျားသမီျားဦျား 
ပဆ င်သည ် 
အိမ်ပ  ငစ် ု

မပျုမပင် နိ်ျားသိမ်ျားပေျားစနစ် အခက်အခ  

မဟ ဓ တ်အ ျားလုိင်ျား ၂၈ ၄ အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  

ဆ   ော စနစ ်    အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  

 အ သေးစောေးအ ရ ော ေး ျှပ်စစ်   အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  

ဒ ဇယ ်သံ ေး င ်ဂ င ်   အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  

အ  စ မ်ေး င ်   အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  

ဇ ဝအ ောင်စော   အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  

 မ  ြုေး မည်ခ မဲခော ေးအ ဖော ်မပမခ
င်ေးမမပြုန  ငအ် သော  ျှပ်စစ်ဓော
တ ် ော ေးအ ပေးစနစ ်

 
 

အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ   ရှ မရှ  
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ေင်ျားမမစ ်
အိမ်

ပ  င်
စ ု

အမ ျိုျားသမီျားဦျား 
ပဆ င်သည ် 
အိမ်ပ  ငစ် ု

မပျုမပင် နိ်ျားသိမ်ျားပေျားစနစ် အခက်အခ  

လျှပ်စစ်မီျားအသ ုျားမမပျုနိုင်
ပသ  

 
 

  

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာသည် အိမက်ထာင်စုစုကြါင်ား ၂၈ စရု မိြ ား တရုတမ်ြညမ်  

လျှြ်စစမ် ားအာား ဝယ်ယူသ ုားစွေဲလျှက ်ရ ိက ကာင်ား ကတွေြို့ရြါသည။် 

(ဍ) ဆ ်သွေယ်ကရှီးန င် သတင်ှီးအခ  ်အလ ်ဆ ုင်ရွာနည်ှီး ညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွေယ်ကရားန င့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းြညာ အကမခအကန 

စဉ ် ြုန်ျား ပေဒီယိ ု တီဗီွ ပဂိျုလတ်စုပလ င်ျား 
အငတ် နက်လက်လ မ်ျားမီ 

သည ်အိမ်ပ  င်စ ု

အပေအတွက ်
၂၄    ၂၄ 

ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။  ကက ားရ ာတွေင် ဆက်သွေယ်ကရားန င့်် သတင်ားအခ က်အလက် နည်ားြညာန င့်် 

ြါတ်သက်၍ ဆက်သွေယ်ကရားဖုနာ်းလိုင်ားမ ာားရ ိသည့််အတွေက် ဖုနာ်းကုိင်ကဆာင်သူ(၂၄)ဦား ရ ိက ကာင်ား 

ကတွေြို့ရ ရိြါ သည။် 

 (ဎ) ယဉ်က  ှီး ှုန င် လူငယ်ဖွေံြို့မဖ  ှီးကရှီး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုန င့််လူငယ်ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

 ယဉ်ပက ျားမှုန င ်လူငယ်ြွ ပြိျုျားပေျားဆုိင်ေ မ  ျား ဝနပ်ဆ င်မှု 

 ူငယ ်မ ော ေး နော ေးယ ူ ပန်ေးအ မဖရနအ် နရောမ ော ေးအ ပ ော ်ပ ဲရွှင်ပ ဲမ ောေးရှ မခ
င်ေး 

ရှ မရှ မအ မဖဆ  ပါ 

 ူမှုအ ရေး  ပ်ငန်ေးမ ော ေးတ  င်ပါဝင်မှု အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ  ပါ 

ဘော သောအ ရေး  ပ်ငန်ေးမ ော ေးတ  ငပ်ါဝင်မှု အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ  ပါ 

 ော ေးကစော ေးနှင့််ကော ယအ  ့်က င့််ခန်ေးမ ော ေးမပြု  ပ်ရနအ် နရောနငှ့် ်
အ ထော က ်ကူမပြုပစစည်ေးမ ော ေးရှ မခင်ေး 

အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ  ပါ 

ဖ ံွံ့ပဖ ြုေးအ ရေး  ပ်ငန်ေးမ ော ေးတ  င်ပါဝင်မှု အ ကောင်ေးသင့််ညံ့်မအ မဖဆ  ပါ 

ရ   ေးရောဓအ  ့်ထံ ေးစံမ ော ေးနှင့်ယ် ဉအ်က ေးမှု အ မ  နှစ်မ ော ေးထ န်ေးသ မ်ေး မရှ နည်ေးမ ော ေး 
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 ယဉ်ပက ျားမှုန င ်လူငယ်ြွ ပြိျုျားပေျားဆုိင်ေ မ  ျား ဝနပ်ဆ င်မှု 

အ စောင့််အရေှာ က်မခင်ေးတ  င်ပါဝင်မှု 

စ တ်ဝငစ်ောေးရောမ ော ေးက  မ မ က  ယ ်တ   ငအ်  ့် ော သငယ် ူန  င်မည့််အ နရော
မ ော ေး၊ ငူယ ်ရ ပ်သော မ ော ေး၊စော ကည့််တ  က်မ ော ေးစသညတ်   ို့တ  င်ဝင်အ ရော
က်အ  ့် ော သငယ် ူန  င်မခင်ေး 

ရှ မရှ မအ မဖဆ  ပါ 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - လူငယ် အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာအတွေင်ားလူငယ်မ ာား လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာား ၊ဘာသာကရားလုြ်ငန်ား 

မ ာား၊ ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွေင် ြါဝင်မှုအာားနည်ားကနမြ ား၊ အာားကစာားန င့််ြတ်သတ်သည့်် အာားကစာား 

အဖွေြဲို့၊ ကကာ်မတ မရ ိ၊ သင်တန်ားန င့်် အာားကစာားြစစည်ား လက်လ မာ်းမ  မှုမရ ိ၊ ရုိားရာယဉ်ကက ားမှုမ ာား 

အမ ာားအမြာားကလ ာ့်ရဲြ က်စ ားမှုရ ိ၊ စာ ကည့််တိုက်မရ ၊ိ စာ ကည့််ကသာအကလ့်အထမရ ိ လက်ဆုြ ်

လက်ကုိင်မြစရာလုြ်ငန်ား မယမ်ယရ်ရမရ  ိ ကက ားလက်ဦားစ ားမ  ဖွေင့််လ စ်မည့်် အလုြ်အကုိင်သင်တန်ား 

မ ာားလူငယ်ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားသင်တန်ားအတွေက် စိတ်ဝင်စာားမှုရ ိြါသည။်  

 

(ဏ) က  ှီးရ ွာတည်မင  က်ရှီးန င်  ကဘှီး င်ှီးလံုခခံ ကရှီး အကပခအကန 

(ဏ-၁)  လံုခခံ ကရှီးဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာှီးအွာှီး လ ်လ  ှ်ီး   ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လ မ်ားမ မှု 

ဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျား က  ျား မ 

တယ်လီြုန်ျားလုိင်ျား၊တယ်လီြုနျ်ားတ ဝေါတိငု်မ  ျား
၊ပ ကျားနန်ျားလုိင်ျား၊အငတ် နကလုိ်င်ျား၊ရပ်ုမမင်သ 
 က ျားလုိင်ျား၊ပေဒီယိုလုိင်ျားစပသ ဆက်သွယ်
ပေျားန င ်သတင်ျားအခ ကအ်လက်မြနို့်ပဝမခင်ျားဆုိ
င်ေ အပ  က်အကူမပျုအပဆ က်အဦမ  ျားေ ိ
မခင်ျားန င ်လက်လ မ်ျားမီမခင်ျား 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ 

အ မခ လုပ်ငန်ျားမ  ျား၏ဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျားကုိေေ ိ
နိုင်မခင်ျား 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ 

လူ ုအပမခမပျုသဘ ဝပဘျားအနတေ ယ်ပလျှ   
ခ ပေျားအစီအစဉ ်

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ 

ဆုိင်ကလုန်ျား (သုိို့) အပေျားပပေါ်အပမခအပန 
အက အကယွ်မ  ျားန င ်လကလ် မ်ျားမီမခင်ျား 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ 

မှုခင်ျားမ  ျားက ကယွတ် ျားဆီျားပလ   ခ ပေျားအတွ
က်ေ ဘက်ဆုိင်ေ မ  ျားမ ဝန်ပဆ င်မှုပပျားမခင်ျား 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ 
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ဝနပ်ဆ င်မှုမ  ျား က  ျား မ 

မီျားပဘျားအနတေ ယ်က ကယွ်မခင်ျားဆုိင်ေ ဝန် 
ပဆ င်မှုမ  ျားန င ်လက်လ မ်ျားမီမခင်ျား 

ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ ေ ိမေ ိမပမြဆုိပေါ 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ရ ာသာားမ ာားသည် မိဘုိုင်ားတယ်လ ဖနု်ားဆက်သွေယ်ကရားကုိ အသ ုားမြ နိုင်မခင်ား 

မရ ိသည့််အတွေက် လိုအြက်သာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရရ ိနိင်ုမခင်ားမရ ိြါ။အာမခ စနစ်ကုိ အသ ုား 

မြ နိုင်ရန် ခက်ခဲသည့််အမြင် ရ ာသူ/သာားမ ာားမ  အာမခ လုြ်ငန်ားအကြေါ် ယ ု ကည်မှုန င့်် စိတ်ဝင်စာားမှု 

နည်ားကသာက ကာင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ထာားသူမရ ိသကလာက်ြင်မဖစ်သည။် ကက ားရ ာတွေင် သဘာဝ 

ကဘားအနတရာယ်ကလ ာ့်ြါားကရားအစ အစဉ ် သ ားသန့််ကရားဆွေဲထာားမခင်ားမရ ိြါ။ ဗဟုသုတလညာ်း နည်ားြါား 

 ကသည်။ ရ ာသာားမ ာားသည် လိုအြ်ြါက ရဲစခန်ားသုိ့် ဆက်သွေယက်ဆာင်ရ က်နိုင်မခင်ား မရ ိသည့််အတွေက် 

ကက ားရ ာတွေင် အမှုအခငာ်းမ ာားမဖစ်ြွောားြါါက အကရားယူကဆာင်ရ က်ရန် ခက်ခဲြါသည။်  

 

(ဏ-၂)  ှုခင်ှီးပဖစ် ွေွာှီး ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ်ြွောားမှု အကမခအကန 

မှုခင်ျားမြစပွ် ျားမှုအပမခအပန 

လူကုနက်ူျားမှု ခိျုားမှု မူျားယစ်ပဆျားသ ုျားစွ မှု အ ကမျ်ားြက်မှု 

စိုျားေိမ်ေသည် 
သ မန်        
မေ  ိ            

စိုျားေိမ်ေသည် 
သ မန်        
မေ ိ             

စိုျားေိမ်ေသည် 
သ မန်        
မေ  ိ            

စိုျားေိမ်ေသည် 
သ မန်        
မေ  ိ            

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုြစ်ု ကဆွေားကနွေားမခင်ား - ရြမ်ိရြ်ဖ အြု်စ၊ု အမ  ိားသမ ား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်ား..ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ ကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားမ  
ရရ ိကသာ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား  
 

ကလ လွာကတွေြို့ရ  ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာတွေင် မူားယစ်ကဆားဝါားသ ုားစွေဲမှုန င့််ခိုားမှုမ ာားမ ာ သာမနအ်ကမခ အကနတွေင် 

ရ ိကနြါသည်။ ရဲစခန်ားန င့််အလ မ်ားကဝားမခင်ား၊ မူားယစ်ကဆားဝါားမ ာားအလွေယ်တကူရရ ိမခင်ားန င့်် ဖမ်ားဆ ား 

အကရားယူ ကဆာင်ရ က်မှုအာားနည်ားမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား စိတ်အကန ှာင့််အယ က် 

မဖစ်ကနက ကာင်ားကတွေြို့ရ ရိြါသည။် 
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ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ ၂ 

က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးတ ုှီးတ ်ကရှီး  ု အက ွာ ်အ ံ ပဖစ်ကစ ည် အကပခအကနက ွာင်ှီး  ွာှီး 

အက ွာ ်အ ံ ပဖစ်ကစ ည်  
အကပခအကနက ွာင်ှီး  ွာှီး 

ရ င်ှီးလင်ှီးကဖွာ်ပ ခ  ် 

 သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာတွေင်   သစ် ကာားသ ား၊ ကရ ာက်ကကာ်သ ားန င့်် ကတာင်ယာ 
စြါားတိ်ု့ကုိ အဓိကစိုက်ြ  ိား  ကြါသည။်  

 ကနရာတည်ရ ိမှုန င့် ်ြထဝ ဆုိင်ရာ 
အာားသာခ က ်

ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာသည် ခ  ကဖွေ-ြန်ဝါလမ်ားမကက ားကဘားတွေင် တည်ရ ိမြ ား 
အုြခ်  ြ်ကရားရ ုားစိုက်ရာ ခ  ကဖွေမမိ ြို့န င့်် (၂၅)မိင်ုခန့််ကွောကဝားသည်။ ရ  ားဖုတ် 
ကက ားရ ာ၏ ကမမမ က်န ှာသွေင်မြင်အကနအထာားသည် ကတာင်ကုန်ား 
ကတာင်ကစာင်ားကဘားကြေါ်တွေင် တည်ရ ိကနမြ ား ကတာကတာင်၊ လျှ ိကမမ ာင် 
မ ာားဝန်ားရ လ က်ရ ိြါသည။်အကရ ြို့ဘက်တွေင် ကမာင်ဂုန်ကက ားရ ာ၊ကမမာက် 
ဘက်တွေင် ဂ စ်လိုင်ကက ားရ ာတိ်ု့န င့်် နယ်နမိတခ် င်ား ထိစြ်လ က် 
ရ ိြါသည။်  

 ရြ်ရ ာတည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှု ကက ားရ ာတွေင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြွေါားမှုနည်ားြါားကသာ်လည်ား မူားယစ် 
ကဆားဝါားသ ုားစွေဲမှုန င့်် ခိုားမှုတုိ့်မဖစ်ကြေါ်ကနမခင်ားက ကာင့်် ကက ားရ ာတည်မငိမ် 
ကအားခ မာ်းမှုကုိ အနည်ားငယ်အကန ှာင့််အယ က်ကြားကနြါသည။် မူားယစ ်
ကဆားဝါားသ ုားစွေဲသူ အမ ာားအမြာားရ ိကသာက ကာင့်် မူယစ်ကဆားဝါား 
အနတရာယ ် န င့်် မူားယစမ်ှုခင်ား ြညာကြားအစ အစဉ်မ ာား ကဟာကမြာစ စဉ် 
နိုင်ြါက အကထာက်အြ ့်တစ်ခု မဖစ်လာနိုင်သည။် 

 မြင်ြအဖွေဲြို့အစည်ားမ ာားန င့်် 
ခ တိ်ဆကက်ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

ကက ားရ ာတွေင်လူထုအကမခမြ အဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားမရ ိကသာက ကာင့််ကက ားရ ာ 
ဖွေ ြို့မဖိ ားကရား၊ ဘာသာကရား၊ လူမှုကရား၊ စ ားြွောားကရား၊ ြညာကရား၊ က န်ားမာ 
ကရားလုြ်ငန်ားမ ာားကုိ မြင်ြအဖွေြဲို့အစည်ားမ ာားန င့််ခ တိ်ကဆာင်ရ က် နိုင် 
မခင်ားမရ ိကသားြါ။  

 ဆက်သွေယက်ရား ကက ားရ ာတွေင် ဆက်သွေယ်ကရားဖုနာ်းတိုင်မ ာား မရ ိသည့််အတွေက် လူမှုကွေန် 
ရက်မ ာားကုိ ကကာင်ားမွေနစ်ွောခ တိ်ဆက် အသ ုားမမြ နိုင်ြါ။ 

 က န်ားမာကရားအကဆာက်အအ နု င့် ်
ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

ကက ားလက်က န်ားမာကရားတွေင် ကဆားန င့််ြတ်သက်ကသာ တိက်ုနယ် 
ကဆားရ ုန င့်် (၅)မိင်ုကွောကဝားမခင်ား၊ ကက ားရ ာ၌ ကဆားဆိုင်မ ာားမရ ိမခင်ား 
အတွေက်က ကာင်ား ကက ားရ ာတွေင် အခ  ိြို့လူနှာမ ာားအာား ကဆားမ  ား တိမု ာား 
မဖင့်် ကုသ ကြါသည။် 

 ကက ားရ ာလျှြ်စစ်မ ား ကက ားရ ာရ ိအိမ်ကထာင်စုမ ာားသည် တရုတမ်ြည်မ လျှြ်စစ်မ ားကုိ 
မိသာားစုမ ာား ဝယ်ယအူသ ုားမြ ကနရမြ ား လ ုကလာက်မှုမရ ိြါ။ ကက ားရ ာမ  
အိမက်ထာင်စု အာားလ ုားလ ကုလာက်စွောအသ ုားမြ နိုင်သည့်် အကသားစာား 
ကရအာားလျှြ်စစ ်ရရ ိကအာင် ကဆာင်ရ က်ကြားကစလိုြါသည။် 
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က  ှီးရ ွာဖွေြံို့မဖ  ှီးတ ုှီးတ ်ကရှီးအတွေ ် အဟန့််အတွာှီးန င်  ရင်ဆ ုင်က  ွာ်လ ွာှီးရ ည်  စ န်ကခေါ် ှု   ွာှီး 

အဟန့််အတွာှီး  ွာှီး၊ စ န်ကခေါ် ှု  ွာှီး ရ င်ှီးလင်ှီးကဖွာ်ပ ခ  ် 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ် 

 

ကက ားရ ာအန ား ကတာင်ယာကမြာင်ားစိုက်ခင်ားမ ာားမြ လုြ်မခင်ားန င့်် 

သတတ မ ာားတူားကဖာ်ကနမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် သဘာဝကမမဆ ကမမ သဇာ 

ြ က်စ ားဆ ုားရ ှုားမှုမ ာားမဖစ်ကြေါ်လ က်ရ ိသည။်  

 လူငယ်၊ ယဉ်ကက ားမှု ထိခိုက်သက်ရာက်လွေယ်မှု ခ ရနိုင်ကသာ လူအုြစ်ုမ ာားတွေင်လည်ား 

လူငယ်၊အမ  ိားသမ ားဉ ားကဆာင်သည့််အိမက်ထာင်စု၊လက်လုြ် လက် 

စာားက ြန်ားမ ာားန င့််ကဆားစွေဲသူမ ာားသည် ထိခိုက်လွေယ်မှု မမင့််သည်။ 

လူငယ်မ ာားသည် မူားယစ်ကဆားဝါားမ ာားအလွေယ်တကူရရ ိမခင်ား၊ အ 

ကရားယူကဆာင်ရ က်မှုနည်ားမခင်ားန င့်် အသိြညာအာား နည်ားမခင်ားတုိ့် 

က ကာင့််ထိခိုက်လွေယ်မှုမမင့််သည။်အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာဆင်ား 

ရဲကသာအိမက်ထာင်စုမ ာားန င့်် လက်လုြလ်က် စာားက ြန်ားအိမ် 

ကထာင်စုမ ာားမ ာလညာ်း အမ  ိားသမ ားလုြ်အာားခနည်ားမခင်ား၊ အလုြ် 

အကုိင်န င့််ဝင်ကငွေြ ုမ နမ်ရ ိမခင်ား၊ မိသာားစုမ ာားမခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ထိ 

ခိုက်လွေယ်မှုလတ်သည။်ကဆားစွေဲသူမ ာားအကနမဖင့််လည်ား ဝင်ကငွေ 

နည်ားြါားမခင်ား၊ ကဆားဖိာုးကုန်က စရိတ်မ ာားမခင်ား၊ ကဆားထိုားအြ်မ  

တဆင့််ကူားစက်ကရာဂါမ ာား အလွေယ်တကူကူားစက်နိုင်မခင်ား၊ ကဆား 

ဝါားသ ုားစွေဲသူမ ာား ရာဇဝတ်မှုကုိ အလွေယ်တကူခ  ိားကဖါက်မှု မဖစ် 

ကြေါ်နိုင်မခင်ားတိ်ု့က ကာင့်် ထိခိုက်လွေယ်မှု မမင့််သည်။  

 က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှု ကက ားရ ာတွေင် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားမရ ိြါ။ က န်ားမာကရား 

ကစာင့််ကရ ာက်မှု၊ နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှုန င့်် က န်ားမာကရားြညာ 

မရ ိြါ။ သာားဖွေါားဆရာမ  (သုိ့်မဟုတ်) အရ သာားဖွေါားသင်တန်ား 

ကြားရန်လိုအြ်သည။်  က န်ားမာကရား အကရားကြေါ်မဖစ်ြါက ခ  ကဖွေမမိ ြို့ 

မြည်သူူ့ကဆားရ ုသုိ့် ခက်ခဲစွော သွောား ကရသည်။ 

 ြညာကရား လက်ရ ိကက ားရ ာတွေင် မူလတန်ားကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားသာ 

ရ ိြါသည။် ကက ာင်ားကဆာင်မ ာ သွေြမ်ိုား၊ ြ ဉ်ခင်ား၊ ြ ဉ်ကာကက ာင်ား 

ကဆာင်မဖစ်ကသာ်လည်ားြ က်စ ားယိုယွေင်ားကနြါသည်။ကက ာင်ားခခ  

စည်ားရုိား ကဆာက်လုြရ်န်လိုအြ်မှုရ ိြါသည။်  ကက ာင်ားကဆာင် န င့်် 

ြရကိဘာဂလ ုကလာက်မှုမရ ိသည့််အမြင် ကက ာင်ားယင်လ ု အိမသ်ာ၊ 

သင်ကထာက်ကူြစစညာ်းမ ာားလည်ား လ ုကလာက်မှု မရ ိြါ။   
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ကနော ်ဆ တ်ွေွဲ (၃) 

က  ှီးရ ွာ ဖွေြံို့မဖ  ှီးကရှီး ွေင်ှီးဆ ် (ပ ဿနောဆန်ှီးစစ်ပခင်ှီး   ကပဖရ င်ှီးနည်ှီး အ  ) 

စဉ် အခ ်အခွဲပ ဿနော အက  ွာင်ှီးအရင်ှီး အခွေင် အလ ်ှီး အဟန့််အတွာှီး ကပဖရ င်ှီးနည်ှီး စ  ခံ  ် 

၁  အကမခခ ြညာ 
တတက်မမာက်မှု 
အာားနည်ားမခင်ား 

'- ြညာကရားတွေင်စိတဝ်င် 
စာားမှုအာားနည်ားမခင်ား 
- စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် 
မကကာင်ားမခင်ား 
- မူလတန်ား(ခွေ)ဲအဆင့်် 

ကက ာင်ားသာရ ိမခင်ား 

- စာသင်ကက ာင်ား  
တည်ကနရာန င့်် 
အလ မ်ားမကဝားမခင်ား  

 

- ကက ာင်ားသာားမိဘ 
မ ာားဘာသာစကာား 
နှာားလည်မှုအာားနည်ား 

မခင်ား 

'- ြညာကရားဌာနန င့််ခ တိ် 
ဆက်၍လိုအြ်ခ က်မ ာား 
တင်မြကတာင်ားဆိုရန် 
-ြညာကရားတွေင် 
စိတ်ဝင်စာားမှုရ ိလာကစ 
ရန်ကက ာင်ားသာား၊မိဘ၊ 
ဆရာ လက်တွေဲည စွော 

ကဆာင်ရ က်ရန် 

-ကက ာင်ားကနကြ ာ်၍စာကတာ် 
ကစရန် သင့််တင့််ကကာင်ားမွေန် 
ကသာ ကက ာင်ားကဆာက်လုြ် 
ကြားမခင်ား န င့်် ဘက်စ ုထူားချွန် 
ြညာကရားစနစ်မဖင့််သင် ကာား 
ကြားမခင်ား 
- ြရကိဘာဂ၊သင်ကထာက်ကူ 
ြစစည်ားအမြည့််အစ ုြ ြိုားကြား 
မခင်ား 
- ကက ာင်ားအာားကစာားကွေင်ား 
ကကာင်ားစွောမြ လုြ်ကြားမခင်ား 
-ဆရာ၊မိဘ၊ကက ာင်ားသာား 
ကတွေြို့ဆ ုြွေဲကတာ်မ ာားမြ လုြ်မခင်ား 
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၂   - သန့််ရ င်ားကသာ 
ကသာက်သ ုားကရမရ 

ရ ိမခင်ား 

- ကတာင်က ကခ ာငာ်းကရ  
ကုိသာအဆင်ကမြသလို 
သွေယ်တန်ားအသ ုားမြ ကန 
မခင်ား 

 -သဘာဝကရအရင်ား 

အမမစ်ကကာင်ားရ ိမခင်ား 

- ကငွေက ကားမတက် 

နိုင်မခင်ား 

- သက်ဆိုင်ရာဌာနမ ာား 
သုိ့်သန့််ရ င်ားကသာ 
ကသာက်သ ုားကရရရ ိ 
ကအာင်တင်မြကတာင်ား 
ဆိုရန်       

 - ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမ  စိမ့်် 
စမ်ားကရသွေယ်ယမူခင်ားလုြ်ငန်ား 
အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင် 
ရ က်မခင်ား 

၃  -ကက ားရ ာတွေင်ား 
လမ်ားမကကာင်ားမခင်ား 

- မိာုးကရတုိက်စာားမခင်ား 
- ကုိယထ်ူကုိယထ်မြ မြင် 
ကနရမခင်ား 
- ကငွေက ကားမလ ုကလာက် 

မခင်ား 

 - ကက ားရ ာမ  လိုလာား 
မခင်ား 

- နည်ားြညာန င့်် ကငွေ 
က ကားမတတ်နိင်ုမခင်ား 
- ကတာင်ကြေါ်ကဒသ 

မဖစ်မခင်ား 

ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ် 
မတ ဖွေဲြို့၍ သက်ဆိုင်ရာ 
ဌာနသို့် ကက ားရ ာတွေင်ား 
လမ်ားမြ မြင်ရန်တင်မြ 
ကတာင်ားဆိုမခင်ား 

-ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၏အကူ 
အည မဖင့််ကက ားရ ာတွေင်ား 
သင့််တင့််ကကာင်ားမွေနက်သာ 
ကွေန်ကရစ်လမ်ား ကဆာက်လုြ ်
အကကာင်အထည်ကဖာ်မခင်ား 

၄ - ဌာနဆိုင်ရာမ ာား 
န င့််ြူားကြါင်ားလုြ် 
ကဆာင်မှုအာားနည်ား 

မခင်ား 

- မမန်မာစကာားကမြာ 
တတက်သာသူနညာ်းမခင်ား 
- ဌာနဆိုင်ရာမ ာားလာ 

ကရာက်မှုနည်ားမခင်ား 

- ကက ားရ ာသုိ့်ကာား 
လမ်ားမဖင့််သွောားလာ 

နိုင်မခင်ား 

- ရ ာခ လူကက ားမ ာား  

မမန်မာစကာားနှာားမလည်

သူမ ာားမခင်ား 

-ဌာနဆိုင်ရာမ ာားမ ဖွေ ြို့မဖိ ား 
ကရားလုြ်ငန်ားမ ာားမ ကာခ
ဏလာကရာက်ကဆာင် 
ရ က်ကြားရန် 
-ကကာင်ားမွေနက်သာအကမခ 
ခ ြညာကရားစနစ်ကဖာ် 
ကဆာင်ရန် 

-ကက ားရ ာအုြခ်  ြ်ကရားြိုင်ား 
တွေင်ဌာနဆိုင်ရာမ ာားြါဝင် 
ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားန င့််ြညာ 
ကြားကဟာကမြာြွေမဲ ာားမြ လုြ် 
ကြားမခင်ား 
-အကမခခ ြညာကရားစနစ်တွေင် 
ဌာနဆိုင်ရာမ ာားမ ကူည  
ြ ့်ြိာုးမခင်ား 
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၅ - လျှြ်စစ်မ ားရရ ိမှု 

မလ ုကလာက်မခင်ား 

- မဟာဓါတ်အာားလိုင်ား 
မြင်ြသုိ့်ကရာက်ကနမခင်ား 
- တစ်အိမ်သ ုားကရအာား 
လျှြ်စစ်ကုိ မိသာားစုအိမ် 

မ ာားမျှကဝ၍သ ုားစွေဲရမခင်ား 

 - ကတာင်က ကခ ာင်ား 

မ ာားရ ိမခင်ား 

- ကငွေက ကားမလ ု 

ကလာက်မခင်ား 

-ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 
ကကာ်မတ ဖွေဲြို့၍ 
သက်ဆိုင် ရာဌာနသို့် 
လျှြ်စစ်မ ားလ ု 
ကလာက်စွောရရ ိကရားတင် 
မြကတာင်ားခ ကဆာင်ရ က်
ရန် 

-ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမ ဆို 
လာမ ားလင်ားကဆာင်ရ က်မခင်ား 
-တစ်ရ ာလ ုားလ ုကလာက်စွော 
သ ုားစွေဲနိုင်သည့််ကရအာားလျှြ်စစ် 
အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင် 
ရ က်မခင်ား 

၆  -စိုက်ြ  ိားခခ မ ာား 

သ ုားစွေဲရန်ကရလ ု 

ကလာက်စွောမရ 

ရ ိမခင်ား 

-ကရအရငာ်းအမမစ်န င့််အ 
လ မ်ားကဝား၍ြိက်ုမ ာားဝယ် 
ယူရန်ကငွေက ကားမလ ု 
ကလာက်မခင်ား 

-ကရအရငာ်းအမမစ်န င့််  
ကမမဆ လွှာကကာင်ား 

မ ာားရ ိမခင်ား 

- ကငွေက ကားမလ ုကလာက် 
မခင်ား 

- ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအဖွေြဲို့အစည်ား 
မ ာားန င့််ဌာနဆိုင်ရာမ ာား 
၏အကူအည မဖင့်် ကရရရ  ိ
ကရားကဆာင်ရ က်ရန် 

 - ကရသွေယ်တန်ားြိက်ုမ ာားလ ြူ 
ဒါန်ားကထာက်ြ ့်မခင်ား 
- စိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမ နညာ်း 
ြညာမ ာားြ ့်ြိာုးကြားမခင်ား 
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၇ -ခုခ အာားက ဆင်ား 
မှုကရာဂါမဖစ်မခင်ား 
-က န်ားမာကရားဗဟု 
သုတအာားနည်ား 

မခင်ား 

-မူားယစ်ကဆားဝါားသ ုားစွေဲ 
သူမ ာားရ ိမခင်ား 
-အကမခခ ြညာအာားနည်ား 
မခင်ား 
-ကဆားရ ု၊ကဆားကြားခန်ား 

န င့််အလ မာ်းကဝားမခင်ား 

 -ဘာသာကရားမဖင့်် 
ကဟာကမြာစည်ားရ ုား 

နိုင်မခင်ား  

-မူားယစ်ကဆားဝါားမ ာား 
အလွေယ်တကူ 

ရရ ိမခင်ား 

-AIDSကရာဂါန င့််မူား 
ယစ်ကဆားဝါားအနတရာယ ်
မ ာားအက ကာင်ားြညာ 
ကြားလုြ်ငန်ားမ ာားကဆာင် 
ရ က်မခင်ား 
-မူားယစ်ကဆားဝါားကရာင်ား၊ 
ဝယ်၊စိုက်ြ  ိားမခင်ားအာား  
အစိုားရန င့််ကက ားရ ာလူထု
ြူားကြါင်ား၍ထိကရာက်စွော
အကရားယူကဆာင်ရ က် 
မခင်ား 

-က န်ားမာကရားဌာနမ  AIDS 
ကရာဂါန င့််ြတ်သတ်၍ြညာ 
ကြား လက်ကမ်ားစာကစာင်မ ာား 
ကဝမခင်ားအသိြညာကြားကဟာ 
ကမြာြွေမဲ ာား မြ လုြ်မခင်ား 
-ကဆားဝါားမ ာားမြည့််စ ုစွော 
ကထာက်ြ ့်ကြားမခင်ား 
-မူားယစ်ကဆားဝါားကရာင်ား၊ဝယ်၊ 
စိုက်ြ  ိားမခင်ားမ ာားအာားဥြကဒအ 
တိင်ုားထိကရာက်စွောဖမ်ားဆ ား 

အကရားယူမခင်ား 

၈ -အိမသ်ာသ ုားစွေဲမှု 
သင့်၍်လူကနမှုအ 

ဆင့််မမင့်က်နမခင်ား 

- အိမသ်ာမ ာား  
သ ုားမခင်ား 
- အကမခခ ြညာန င့််  
က န်ားမာကရားအသိ 
ဗဟုသုတအာားနည်ား 

မခင်ား 

-ကက ားလက်ဦားစ ား 
ဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက် 

နိုင်မခင်ား 

- ယင်လ ုအိမသ်ာ 
သ ုားစွေဲသည့်် အကလ့် 

အထရ ိမခင်ား 

-ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန 

န င့်် ခ တိ်ဆက်၍ လိုအြ ်

သညမ် ာား တင်မြကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

-ကူားစက်ဝမ်ားကရာဂါမ ာားအ 
က ကာင်ားအသိြညာကြားကဟာ 
ကမြာြွေမဲ ာားမြ လုြ်မခင်ား 
-ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနန င့််ကက ား 
ရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ တို့်ြူား 
ကြါင်ား၍ကက ားလက်အိမသ်ာ 
မ ာားကဆာက်လုြမ်ခင်ား 
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၉ -မူားယစ်ကဆားဝါား 

အနတရာယ ်

-အလွေယ်တကူဝယယ်ူ 

ရရ ိနိင်ုမခင်ား 

-ရ ာလူထု၏ အကူ 

အည ရရ ိနိင်ုမခင်ား 

-နယ်စြ်ကဒသမဖစ ်
၍ အုြခ်  ြ်မှုစနစ် 

အာားနည်ားမခင်ား 

- မူားယစ်ကဆားဝါားကင်ား 
စင်သည့်် ကက ားရ ာမဖစ် 
ကအာင်ကကာင်အထည် 
ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 -မူားယစ်ကဆားဝါားကရာင်ားသူ၊ 
ဝယ်သူ၊ သ ုားစွေဲသူမ ာားအာား 
ြညာကြားမခင်ား  
-မမိ ြို့နယ်မူားယစ်ရဲအဖွေြဲို့န င့််  
ကက ားရ ာလူထုြူားကြါင်ား၍ 
ဥြကဒအရ ထိကရာက်စွော ဖမ်ား 
ဆ ားအကရားယူမခင်ား 

၁၀ -လူငယ်မ ာားရြ် 
ရ ာကိစစတွေင်တက် 
ကကွေစွော ြါဝင်မှုမရ ိ 
မခင်ားန င့််အာားက 
စာား လိုက်စာားမှု 
မရ ိမခင်ား 

-စာကြဗဟုသုတကလ့် 
လာမှု အာားနည်ားမခင်ား၊ 
-အကမခခ ြညာတတ် 
ကမမာက်မှုအာားနည်ားမခင်ား 
- ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားစိတ်ဓာတ်  
အာားနည်ားမခင်ား 
- အာားကစာားကွေင်ား မရ  ိ

မခင်ား 

-ဘာသာကရားလှုြ်ရ ာား 
မှုမ ာားမြ လုြ်နိင်ုမခင်ား 

-ကမမကနရာအခက် 
အခဲရ ိမခင်ား၊ 
-ဘာသာစကာား နှာား 
လည်မှုအာားနည်ား 

မခင်ား 

-စာကြကလ့်လာနိုင်ရန်၊ 
စာဖတ်ခ င်စိတမ်ဖစ်ကြေါ် 
ကစရန်စ စဉ်ကဆာင် 
ရ က်မခင်ား၊ 
- သင်တန်ားမ ာား ဖွေင့််လ စ ် 
ကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ 
-လူငယ်မ ာား အာားကစာား 
လုြ်နိင်ုမည့််အကမခအကန 

မ ာားဖန်တ ားကြားမခင်ား 

- လူငယ်ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားန င့်် ဘာသာ 
ကရားသင်တန်ားမ ာား ဖွေင့််လ စ်ကြား 
မခင်ား၊ 
-စာ ကည့််တိုက်ဖွေင့််လ စ်ကြား 
မခင်ားန င့််စာကြကဟာကမြာြွေဲမ ာား 
မြ လုြ်ကြားမခင်ား၊ 
-ကက ားရ ာအာားကစာားကွေင်ားကန 
ရာမြ လုြ်ကြားမခင်ား 
-ကက ားရ ာအဆင့််ဖူဆယ်ကဘာ 
လ ုား၊မခင်ားလ ုားမြိ ငြ်ွေမဲ ာားက င်ားြ 
မြ လုြ်ကြားမခင်ား 
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  ုှီး ွာှီးစွာရင်ှီး 

၁။ သမဝါယမန င့််ကက ားလက်ဖွေ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

၏ ကက ားလက်ကဒသဖွေ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွေဲမခင်ား လမ်ားညွှန်စာအုြ၊် ၂၀၂၃ ခုန စ်၊ ကအာက်တိုဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၃ ခနု စ ် စက်တင်ဘာလက ရ  ားဖုတ်ကက ားရ ာတွေင် က င်ားြခဲ့်ကသာ ကက ားရ ာအကမခအကနကုိ 

ရ ာသူရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ု ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားလုြ်ငန်ားမ  မ တ်စုမ ာား။ 

၃။ ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြခ်  ြ်ကရားမ ြူား၏ ကက ားရ ာဆိုင်ရာ ရည်ညွှန်ားမ တ်တမ်ားစာအုြ။် 
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အ  င်ုှီး(ခ) စ  ခံ  ်ဆ ုင်ရွာ အခ  ်အလ ် 

စ မ ခ က်ဆိုင်ရာ အခ က်အလက်ြ ုစ  

ကက ားရ ာ                                       - ရ  ားဖုတ် 

ကက ားရ ာအုြ်စု                               - လုြိ 

မမိ ြို့နယ်                                         - ခ  ကဖွေ 

တုိင်ားကဒသကက ား / မြည်နယ်              - ကခ င် 

စ မ ခ က်အမည် - ကက ားရ ာဘက်စ ုသ ုားခန်ားမတည်ကဆာက်မခင်ား 

စ မ ခ က်ကဆာင်ရ က်ရန် လုိအြ်က ကာင်ား ရ င်ားလင်ားကဖာ်မြခ က် (သုိ့်) လက်ရ ိအကမခအကန 

ကက ားရ ာ သာကရား၊နှာကရားန င့်် လူထုကတွေြို့ဆ ုြွေဲမ ာားက င်ားြမြ လုြ်ရာတွေင် ကနရာအခက်အခဲမ ာား 

မဖစ်ကြေါ်ကသာက ကာင့် ် ကက ားရ ာ စုရြ် ခန်ားမကဆာင်တစ်ခု လုိအြ်ကနြါသည်။ 

 

 

စ မ ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် (လက်ရ ိအကမခအကနအာား ြုိကကာင်ားကအာင်ကဆာင်ရ က်လုိသည့်် ဆနဒကဖာ်မြရန်) 

ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား  သာကရား၊နှာကရားန င့်် လူမှုကရားကိစစရြ်မ ာား ကဆာင်ရ က်ရာတွေင် အဆင်ကမြ ကစရန်။ 

ကမျှာ်မ န်ားအက  ိားရလဒ် (လက်ငင်ားရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရ ိမြ ားကနှာက် ထြ်ဆင့််ရရ ိလာမည့်် အက  ိားကက ားဇူားမ ာား) 

 

ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားမ  မဂဘလာကဆာင်ြွေဲမ ာား၊ကမွေားကန့်ြွေဲမ ာားန င့်် က န်ားမာကရားကိစစရြ်မ ာား ကဆာင်ရ က်ရာတွေင်  

ရာသ ဉတု သဘာဝဒဏ်မ ာား ကဘားကင်ားလ ုခခ  စွော ကဆာင်ရ က်နုိင်ရန် 

 

စ မ ခ က်ဆုိင်ရာ အခ က်အလက်ကဖာ်မြမခင်ား (ဘာလုြ်မည်၊ ဘယ်ကလာက် ြမာဏလုြ်ရမည်) 

 

ကက ားရ ာဘက်စ ုသ ုားခန်ားမတည်ကဆာက်မခင်ားလုြ်ငန်ား(၃၂ကြx၂၄ကြx၁၁ကြ) 
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စ မ ခ က် ကုန်က စရိတ်ထည့််ဝင်မှု-က ြ်(၁၅.၀၉)သန်ား 

ခန့််  န်ှီး ုန်  စရ တ် (   ်)  ည ်ဝင် ည ် အစ အစဉ် 

 xxxxxxxxxx (ကငွေသာား) 

 xxxxxxxxxx (ကငွေသာား) 

 xxxxxxxxxx (ြစစည်ား/လုြ်အာား) 

  

 ကက ားလက်/ဦားစ ား 

 ကက ားရ ာ 

 ကက ားရ ာ 

  

စ  ံခ   ်အက ွာင်အ ည်ကဖွာ် ည  ်နည်ှီးလ ်ှီးန င ် အစ အစဉ်  ွာှီး 

(၁) တာဝန်ယအူကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် ်အဖွေဲြို့အစည်ား (မ ာား) 
 
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖ ိားတိုားတကက်ရားလုြ်ငန်ားကကာ်မတ ဝင်မ ာားန င့်် ကက ားရ ာရြ်မိ/ဖမ ာား 
 

(၂) စ မ ခ ကစ်တင်မည့် ်အခ နိ် ခန့််မ န်ား - ၂၀၂၃ခုန စ၊် စကတ်င်ဘာလ 

(၃) စ မ ခ ကမ်ြ ားစ ားမည့််အခ နိ ်- ၂၀၂၃ခုန စ ်ဇန်နဝါရ လ 

(၄) ကက ားရ ာထည့််ဝင်မှု ရရ ိကအာင ်ကဆာင်ရ ကမ်ည့် ်အစ အစဉ ်- 
 
ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားမ  လုြ်အာားမဖင့် ်ြူားကြါင်ားြါဝင ်ကဆာင်ရ ကသ်ွောားမညမ်ဖစြ်ါသည်။ 
 

(၅) လုြ်ငန်ားလည်ြတက်ရား၊ မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားကရားတို့်အတွေက် အဖွေဲြို့အစည်ားဆုိင်ရာန င့် ် ကငွေက ကားဆုိင်ရာ အစ  
အစဉ်မ ာား 
 
မြ မြင်ထနိ်ားသိမ်ားကရားတို့်အတွေက် ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားမ  လုြ်အာားန င့် ်ကငွေက ကားအခ  ိားက  ထည့််ဝင်မခင်ားတို့်မဖင့် ်
ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖ ိားတိုားတကက်ရားလုြ်ငန်ားကကာ်မတ ဝင်မ ာားန င့်် ကက ားရ ာရြ်မိ/ဖ မ ာားမ  ဦားကဆာင်၍ 
ကဆာင်ရ ကသ်ွောားမည်မဖစ်ြါသည်။ 
 
 
 
 
 
 
 

အ    ှီးခံစွာှီးသူဦှီးကရ 
လူဦှီးကရ ဆင်ှီးရွဲခ  ်ှီးသွာ ှု အဆင ်အတန်ှီး (အ  ်ကပခ) 

  ွာှီး   က ါင်ှီး ၁ ၂ ၃ ၄ က ါင်ှီး 

က  ှီးရ ွာအဆင ် ၇၆ ၇၉ ၁၅၅ ၇ ၁၀ ၇ ၄ ၂၈ 

အ    ှီးခံစွာှီး ည ်သူ ဦှီးကရ ၇၆ ၇၉ ၁၅၅ ၇ ၁၀ ၇ ၄ ၂၈ 

မ တ်ခ က်။  ကခ ာင်လည်အဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် ်− ၂၊ ဆင်ားရဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်ားရဲ − ၄ 
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စ  ံခ  ်လု ်ငန်ှီး အက ွာင် ည်ကဖွာ် ည  ်အဆင ်  ွာှီး 

စဉ ် လု ်ငန်ှီး(Activity) ရလေ်(Result) 

၁ စ မ ခ ကအ်က ကာင်ားအရာမြငဆ်င်ရန ်ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရား 
ကကာ်မတ  အစည်ားအကဝားမ ာား 

 စ မ ခ ကအ်က ကာင်ားအရာ အကသားစိတ ်
ကရားဆွေဲမြ ားမခင်ား၊  

၂ စ မ ခ ကအ်က ကာင်ားအရာကိ ုကက ားလက်ကဒသ ဖွေ မဖိ ားတိုား 
တကက်ရားဦားစ ားဌာနသုိ့် တငမ်ြမခင်ား  စ မ ခ ကအ်ကကာင်အထည်ကဖာ်ရန ်

ကက ားလကဦ်ားစ ားဌာန၏ အတည်မြ  
ခ က ်ရရ ိမြ ားမခင်ား 

၃ စ မ ခ ကအ်တည်မြ ခ က်ရယူနိငု်ရန ်လုိအြ်သည်မ ာား 
ကဆာင်ရ ကမ်ခင်ား (မရ င်ားသညမ် ာား ကမဖ ကာားမခင်ား၊ 
မြင်ရန်လုိသည်မ ာား မြနလ်ည်မြင်ဆင်မခင်ား စသည)် 

၄ ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖ ိားကရားကကာ်မတ  ဘဏ်စာရင်ားဖွေင့််မခင်ား  ကကာ်မတ ဘဏ်စာရင်ားသုိ့် ရနြ် ုကငွေ 
လွှဲကမြာင်ားမြ ားစ ားမခင်ား ၅ ကက ားလကဦ်ားစ ားဌာနသုိ့် ရနြ် ုကငွေ ကတာင်ားခ လွှာ တင်မခင်ား 

၆ လုြ်ငန်ားမ ာားလက်ကတွေြို့ အကကာငအ်ထညက်ဖာ်မခင်ား 
o xx 
o xx 

 အကကာငအ်ထညက်ဖာက်ရားလုြ်ငန်ား 
မြ ားစ ားမှု ရာခိုင်နှုန်ား 

၇ လုြ်ငန်ားမြ ားစ ားမှု လစဉအ်စ ရငခ် မခင်ား  လစဉလု်ြ်ငန်ားတိုားတက်မှု အစ ရင်ခ  
စာမ ာား 

၈ စ မ ခ ကအ်ကကာင်အထည်ကဖာ်မှုမြ ားစ ားမခင်ား 
o စ မ ခ ကမ်ြ ားစ ားမှုအကမခအကန၊ ကငွေက ကားရ င်ားတမ်ားမ ာား 

အာား ကက ားရ ာလူထုန င့် ်ကက ားလက်/ဦားစ ားဌာနသုိ့် 
တင်မြမခင်ား 

o ကက ားလက/်ဦားစ ားဌာနက စ မ ခ ကမ်ြ ားစ ားမှုအာား ကလ့်လာ 
ဆန်ားစစ်မခင်ား 

o (လုိအြ်လျှင်) လုြ်ငန်ားလညြ်တ်ကရား၊ကရရ ည ်မြ မြင ်
ထိန်ားသိမ်ားကရားတို့်အတွေက ်ကက ားရ ာဖွေ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  
က အမခာားအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့် ်ကကာ်မတ  (သုိ့်) 
ဌာနသုိ့် လုြ်ငန်ားလွှဲကမြာင်ား ကြားအြမ်ခင်ား 

 စ မ ခ ကလု်ြ်ငန်ားမြ ားစ ားမှုအစ ရင်ခ စာ 
 စ မ ခ ကလု်ြ်ငန်ားမြ ားဆ ုားက ကာင်ား 

ကက ားလကက်ဒသဖွေ ြို့မဖ ိားတိုားတက်ကရား 
ဦားစ ားဌာန၏ အတည်မြ ခ က ်

 လုြ်ငန်ားလွှဲကမြာင်ားကြားအြမ်ြ ားမခင်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

95 
 

အတ ကု ွာ ်စ ွာှီးလံုှီး  ွာှီး  

AIDS ခ ခံ ော ေးက ဆင်ေးမှုအရော ဂါ 

DRD အက ေး က်အဒ သဖ ွံံ့ပဖ ြုေးတ  ေး တက်အရေးဦ ေးစ ေးဌော န 

HIV  ခ ခံ ော ေးက ဆင်ေးမှုအရော ဂါ မဖ စ်အစအသော ေ  င်ေးရပစ်် 

MADB မမန်မော ့် ယ်ယော ဖ ွံံ့ပဖ ြုေးအရ ေး ဘဏ် 

MEB မမန်မော ့်စ ေးပ ောေးအရေး ဘဏ် 

MMK မမန်မော က ပ် 

MoALI စ  က်ပ  ြု ေးအရေး ၊ အမ ေးမမြူအရ ေးနှင့်် ဆ ညအ်မမော င်ေးဝန်က က ေး ဌော န 

NGO  စ  ေးရမဟ တအ်သော  ဖ ွဲံ့ စည်ေး 

PRA အက ေးရွော  အမခ အနက  ရွော သူရွော သော ေးမ ော ေးက  ယတ်  င်ဆန ်ေးစစ် ကဲမဖတ်မခ င်ေး 

SLRD က ကားတိင်ုန င့်် ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD   င်မတှဆင့််ကူ ေးစက်တတ် အသော အရော ဂါ မ ော ေး 

PTA မ ဘဆ ရော  သင်ေး 

TB  တ ဘ အရော ဂါ 

VDG အက ေးရွော ဖ ွံံ့ပ ဖ ြုေးအရေး ဖ ွဲံ့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


